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 � En direct depuis 3 sites : 
— Auditorium Cap Méti ers 
  102 avenue de Canéjan - Pessac (33) 
— Château de Fléac
  7 rue du Château - Fléac (16) 
— Centre INFREP 
  1 Rue Litt ré - Périgueux (24) 

Sur inscripti on : htt ps://forms.cloud.
microsoft /e/YKrb1sFw54 
k.pascaud-baecke@coordinati onprith-na.fr
Coordinati on du PRITH Nouvelle-Aquitaine

Lundi 16 novembre
DE 17H À 19H

Émission de TV/radio/streaming   

Handicap et emploi : 
ensemble 
on a sauté le pas !
Employeurs et demandeurs d’emploi, 
vous n’êtes pas seuls ! 
Venez découvrir des initi ati ves d'employeurs 
publics et privés, des retours d'expérience de 
salariés et agents en situati on de handicap, des 
coopérati ons réussies et des acteurs mobilisés 
pour transformer votre besoin de recrutement 
ou de formati on en opportunité !! 
Cet évènement d’ouverture régional de la SEEPH 
est organisé par les insti tuti onnels porteurs du 
PRITH NA et se clôturera par un buff et convivial. 

	� Employeurs ; Personnes en situati on 
de handicap ; Salariés/agents ; Professionnels / 
Partenaires 

Co-porteurs : DREETS, AGEFIPH, FIPHFP, ARS, 
France Travail, Région NA, CHEOPS 

Évènement d'ouverture régional

Inscrivez-vous - places limitées !

Formulaire d'inscription

 � Rejoignez-nous en direct sur la chaine 
YouTube du PRITH Nouvelle-Aquitaine 
htt ps://www.youtube.com/
@prithnouvelle-aquitaine3137

Chaine YouTube du PRITH 
Nouvelle-Aquitaine

Formulaire d'inscription

	� Rejoignez-nous en direct sur la chaine 
YouTube du PRITH Nouvelle-Aquitaine  
https://www.youtube.com/ 
@prithnouvelle-aquitaine3137

Chaine YouTube du PRITH  
Nouvelle-Aquitaine

https://forms.cloud.microsoft/e/YKrb1sFw54
https://www.youtube.com/
@prithnouvelle-aquitaine3137
https://www.youtube.com/
@prithnouvelle-aquitaine3137
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Du 16 au 22 novembre
9H30

Atelier     
La semaine de l'emploi  
et du handicap
Plusieurs ateliers programmés  
sur la semaine pour les BOETH. 
Visites d'entreprises. 
	� Personnes en situation 

de handicap ; Professionnels / 
Partenaires ; Employeurs

	� France Travail, bat. B impasse  
du Bosquet, 33260 La Teste

	� Salle des fêtes de Biganos 
	� Visites d'entreprises

Sur invitation et sur inscription
France Travail de La Teste de Buch
ape.33033@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France Travail 
La Teste, Cap emploi, Mission locale, 
Adapei

HORAIRES VARIABLES

Portes ouvertes / visite
   

1 jour, 1 métier, 1 action
Plusieurs entreprises du Pays Barval 
ouvrent leurs portes aux personnes 
en situation de handicap afin de leur 
faire découvrir un métier le temps 
d'une ou deux journées voire d'une 
semaine. 
Cette immersion permettra 
aux personnes de monter en 
compétences et affiner leur projet 
professionnel.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� plusieurs adresses

Sur inscription
ADAPEI 33, Mission locale du Bassin 
d'Arcachon et du Val de l'Eyre
a.huspit@ml-ba.fr
marie.poujol@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI 33, 
Mission locale Bassin d'Arcachon et 
Val de l'Eyre

Gironde

	� Personnes en 
situation de handicap ; 
Employeurs ; 
Tout public 

	� Palais de la Bourse,  
17 place de la Bourse,  
33076 Bordeaux
Accès libre
Maison de l'Emploi et 
de l'Entreprise
j.sicard@maison-
emploi-bordeaux.fr
Co-porteurs/partenaires :  
Maison de l'Emploi 
et de l'Entreprise de 
Bordeaux

Forum  

Rencontres Emploi 
Handicap
Ce salon est l’occasion, pour les 
personnes en situation de handicap, 
de rencontrer dans un même lieu des 
entreprises, organismes et collectivités 
de la région qui proposent des postes 
(CDD, CDI, alternances et stages) dans 
des secteurs diversifiés. 
Les REH permettent également de 
se renseigner sur les organismes qui 
proposent des cycles et programmes 
de formation spécifiques.

Mardi 10 novembre
10H - 17H

Du 1er octobre 
au 23 novembre
DE 9H À 12H

Atelier     
Parcours Orientation 
Handicap
Parcours de 10 modules 
destinés à l'orientation des 
DEBOE et accompagnement à 
la mise en œuvre du projet.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Agence France Travail de 

Langon, 22E route de Bazas, 
33210 Langon
Sur inscription
France Travail Langon
deboe.33025@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail Langon



Lundi 16 novembre
MATINÉE

Moment convivial 
   

Matinale d'ouverture SEEPH
Parcours d'immersion dans le 
noir, suivi d'un temps d'échanges 
autour du handicap visuel et  
du recrutement de personnes  
en situation de handicap. 
Présence de partenaires du réseau 
pour l'emploi.
	� Employeurs
	� Entreprise Cheops Technology 

37 rue Thomas Edison 
33610 Canéjan
Sur invitation et sur inscription
Communauté de Commune Jalle 
Eau Bourde
appui-recrutement@capemploi33.
org
Co-porteurs/partenaires :  
Communauté de Commune 
Jalle Eau Bourde, ApiDV, APF, 
Handamos, France Travail, MILO 
Grave, Adapei, Transitia

DE 9H À 17H

Atelier     
Offre de service et ateliers
En matinée, présentation de l'offre 
de service spécifique du service 
public de l'emploi ; suivis de deux 
ateliers thématiques.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Dome Talence,  

221 avenue de Thouars  
33400 Talence
Sur inscription
FT/SME Talence - 05 56 84 78 95
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Service Municipal Emploi 
Talence, Mission Locale, Cap 
Emploi, Cravate solidaire

DE 9H À 16H

Portes ouvertes / visite  
Journée Portes ouvertes de 
l'ESRP-ESPO EPNAK Bordeaux
Présentation des dispositifs 
de l’ESRP-ESPO et de 
l’individualisation des parcours.
	� Tout public
	� ESRP-ESPO EPNAK Bordeaux, 

30 rue du Hamel, 33800 Bordeaux
Sur inscription - EPNAK Bordeaux
contact33@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK

DE 9H30 À 16H

Forum     
Forum handicap
Venez rencontrer les stands 
des partenaires, des acteurs 
de l'insertion professionnelle 
et entreprises en recrutement. 
Egalement simulation d'entretien, 
mur d'offres d'emploi, job dating 
et conférences. 
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Espace de la Sablière 57 rue 

du Médoc - 33185 Le Haillan
Accès libre - CCAS Le Haillan
appui-recrutement@capemploi33.
org
Co-porteurs/partenaires : CCAS le 
Haillan, Mairie du Haillan, France 
Travail Saint Médard, MILO, Adapei, 
Handamos

DE 13H30 À 15H30

Portes ouvertes / visite
   

Visite d'entreprise SMURFIT
Les visites d'entreprises ont 
vocation à faire découvrir une 
entreprise du territoire et mettre 
en avant les différents métiers que 
celle-ci propose. 

Ces évènements tendent à 
accueillir des entreprises locales, 
des partenaires et les personnes 
en situation de handicap autour 
d'un moment convivial.
	� Professionnels / Partenaires ; 

Personnes en situation de handicap ; 
Employeurs ; Salariés/agents

	� Allée des Fougères, 
33380 Biganos
Sur inscription - ADAPEI 33, 
Mission locale du Bassin 
d'Arcachon et du Val de l'Eyre
a.huspit@ml-ba.fr
marie.poujol@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI 33, 
Mission Locale Bassin d'Arcachon 
et Val de l'Eyre

DE 14H À 16H30

Portes ouvertes / visite 
Visite de la MFR du Blayais
Accueil des éléves en formation 
Accompagnant Educatif et Social 
à la MFR du Blayais, visite de 
l'ESAT, présentation des métiers, 
sensibilisation au handicap à 
travers des actions de "Vis ma vie" 
et "Découvre mon métier". 
	� Professionnels / Partenaires 
	� 1 Bouinot,  

33820 Braud-et-Saint-Louis
Sur invitation
ESAT Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis, MFR Blayais
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Lundi 16 novembre
DE 14H À 16H30

Forum 
Balades vers l'emploi
Rencontre avec les acteurs  
du territoire.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Salariés/agents ; Professionnels / 
Partenaires 

	� ESRP-ESPO EPNAK Bordeaux, 
30 rue du Hamel, 33800 Bordeaux
Sur inscription
EPNAK Bordeaux
contact33@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK

DE 14H À 16H

Atelier  
Exposition et atelier 
d’expression 
Exposition sur l'environnement 
suivi d'un atelier sur les habiletés 
sociales et code de l'entreprise.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 3 allée Villambis,  

33250 Cissac-Médoc
Sur invitation
ESAT Villambis - 05 56 73 90 90
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI33 
ESAT Villambis, IME du Médoc

DE 14H À 17H

Atelier  
Marketing de soi
Prendre conscience de ses 
atouts, apprendre à parler de soi 
avec confiance et valoriser ses 
compétences et savoir-être auprès 
des recruteurs.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Château Ermitage, 26 avenue 

Jean Larrieu, 33170 Gradignan
Sur inscription

Service Emploi Gradignan, Agence 
France Travail Villenave d'Ornon
05 57 35 80 84
Co-porteurs/partenaires : Service 
Emploi de Gradignan, Agence 
France Travail Villenave-d'Ornon

17H

Moment convivial  
Qui est qui ? Découvrir les 
acteurs du Dispositif de 
Formation Accompagnée
Le Dispositif de Formation 
Accompagnée : place des 
acteurs, levier de sécurisation 
en formation.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Professionnels / Partenaires  ; 
Salariés/agents

	� ESRP-ESPO EPNAK Bordeaux, 
30 rue du Hamel, 33800 Bordeaux
Sur invitation et sur inscription
EPNAK Bordeaux
contact33@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK

Atelier  
Action de sensibilisation  
au handicap auditif
Action de sensibilisation interne 
déployée auprès des salariés de 
chez PRIMARK.
	� Salariés/agents
	� PRIMARK

Sur invitation et sur inscription
Cap emploi Gironde
appui-recrutement@capemploi33.
org
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Gironde

Mardi 17 novembre
DE 9H À 12H ET DE 14H À 17H

Atelier  
En scène pour l'emploi
Ateliers de préparation 
aux entretiens et pitchs de 
présentation. 
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Château Ermitage, 26 avenue 

Jean Larrieu, 33170 Gradignan
Sur inscription
Service Emploi Gradignan, Agence 
France Travail Villenave d'Ornon
05 57 35 80 84
Co-porteurs/partenaires : Service 
Emploi de Gradignan, Agence 
France Travail Villenave-d'Ornon

DE 9H À 16H

Atelier  
Zéro Filtre : parlons emploi, 
compétences et handicap
Temps de café-débat le matin  
avec un échange entre jeunes  
et professionnels spécialisés  
dans le handicap.  
Temps de simulation d'entretien 
l'après-midi. 
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Mission Locale de Floirac, 

6 avenue Pasteur, 33270 Floirac
Sur inscription
Mission Locale des Hauts de 
Garonne - 05 57 77 31 00
sante@lamissionlocale.com
Co-porteurs/partenaires : Mission 
Locale des Hauts de Garonne, 
Handicap Interim, Handamos



DE 9H À 12H30

Portes ouvertes / visite  
Visite ESAT
Découverte de l'Esat Magdeleine 
de Vimont, ses activités, ses 
besoins, afin de de développer 
une relation partenariale. 
	� Salariés/agents
	� Esat Magdeleine de Vimont, 

1 rue des Lilas, 33640 Castres-
Gironde
Sur invitation
Agence France Travail de Bègles
ape.33121@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail de Bègles, ESAT Magdeleine 
de Vimont

DE 9H30 À 12H30 ET DE 15H À 17H

Atelier  
5 minutes pour convaincre
Ateliers de préparation pour la 
rencontre avec les employeurs : 
construction du PITCH de 
présentation. 
L'après midi : table ronde avec des 
créateurs d'entreprises, stands et 
ateliers.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Dome Talence, 221 avenue de 

Thouars, 33400 Talence
Sur inscription
FT/SME Talence - 05 56 84 78 95
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Service Municipal Emploi 
Talence

DE 10H À 13H

Forum     
Ensemble, faisons de l'inclusion 
une réalité !
À l'ouverture, une table ronde 
entreprises & partenaires ; suivie 
du Forum « solutions » ouvert au 
public. 
Pour les entreprises : conseiller 
les publics lors d’entretiens 

individuels, recruter, proposer 
des immersions professionnelles 
et valoriser leur engagement en 
faveur de l’emploi inclusif
Pour les partenaires : présenter 
leurs dispositifs et solutions 
d’accompagnement, informer et 
orienter les publics.
	� Tout public
	� La Maison de l’Isle, 

33910 Saint-Denis-de-Pile
Accès libre
Mission Locale du libournais
gervaisecoumette@ml-libournais.fr
Co-porteurs/partenaires : Mission 
Locale, PLIE, France Travail, Cap 
emploi, Handicap Invisible 33, APEI, 
ADAPEI, APAJH33

DE 10H À 12H

Portes ouvertes / visite  
Visite d'entreprise 
Visite d'entreprise, découverte du 
vignoble Château Haut Bourcier et 
de la Maison de Jean à St Androny.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 7 le Coudonneau,  

33390 Saint-Androny
Sur invitation
ESAT Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis, Mission 
Locale, France Travail

DE 10H À 12H

Conférence  
Les Petits Potins 
Témoignages de parcours vers 
l'emploi par des personnes 
accompagnées par l'ESRP.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Professionnels / Partenaires ; 
Salariés/agents

	� ESRP-ESPO EPNAK Bordeaux, 
30 rue du Hamel, 33800 Bordeaux
Sur inscription - EPNAK

contact33@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK

DE 10H À 16H

Atelier  
Stand interactif
Découverte autour des 
équipements de protection 
individuelle.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 3 allée Villambis,  

33250 Cissac-Medoc
Sur invitation
ESAT Villambis - 05 56 73 90 90
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI33 
ESAT Villambis, IME du Médoc

DE 10H À 12H30

Forum     
Rencontre Inclusion/Emploi
Evènement permettant aux 
entreprises et partenaires 
locaux de se réunir afin de 
présenter leurs offres de services 
aux personnes en situation 
de handicap du territoire. 
Des partenaires seront présents 
pour accompagner les personnes 
sur des démarches diverses : 
mobilité, logement, "prendre soin 
de soi", autonomie numérique...
Des employeurs seront présents 
pour des démarches de recherche 
d'emploi et de travail de projet 
professionnel.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Professionnels / 
Partenaires 

	� rue Jean Zay, 33380 Biganos
Accès libre - ADAPEI 33,  
Mission locale du Bassin 
d'Arcachon et du Val de l'Eyre
a.huspit@ml-ba.fr
marie.poujol@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI 33, 
Mission locale Bassin d'Arcachon  
et Val de l'Eyre
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Mardi 17 novembre
DE 10H30 À 12H

Portes ouvertes / visite
   

Et si une visite suffisait à 
changer votre regard sur le 
handicap au travail ?
Visite de notre atelier-magasin 
organisée et animée par les 
membres de notre équipe en 
situation de handicap. Ils vous 
accueilleront, vous guideront 
et vous feront découvrir leur 
quotidien. Ils vous présenteront 
leur métier, leurs missions et leur 
expérience de terrain, ainsi que les 
aménagements mis en place.

Entreprises, partenaires, élus, 
habitants, curieux : venez poser 
vos questions, échanger librement 
et repartir avec un regard 
différent.
	� Employeurs ; Salariés/agents ; 

Professionnels / Partenaires  ; 
Personnes en situation 
de handicap ; Tout public

	� 5 avenue Gay Lussac, 
33370 Artigues-Près-Bordeaux
Sur inscription
Entreprise Renée 
rh@occasionsrenee.fr 
Co-porteurs/partenaires : Entreprise 
Renée

DE 12H À 14H 

Moment convivial 
Déjeuner du GET  
(Groupement Employeurs 
Talençais)
Déjeuner des entreprises  
du territoire.
	� Professionnels / Partenaires 
	� Château de Thouars,  

avenue de Thouars,  
33400 Talence
Sur invitation et sur inscription
Mairie de Talence 
05 56 84 78 95
Co-porteurs/partenaires : Mairie de 
Talence, Bertrand Cousin, France 
Travail, Cap emploi

	� Personnes en situation 
de handicap ; Employeurs ; 
Salariés/agents ; 
Professionnels / Partenaires 

	� Mégarama de Bordeaux 
Bastide, 7 quai des 
Queyries, 33100 Bordeaux
Sur invitation  
et sur inscription
Clubhouse de Bordeaux, 
63 rue de Tivoli, 33000 
Bordeaux
philippe.idiartegaray@
clubhousefrance.org
Co-porteurs/partenaires :  
Clubhouse de Bordeaux, 
Agefiph, Ari Insertion, 
Handamos, Adapei, Trajéo'H 
de Vinci, Malakoff Humanis, 
Kliff de Randstad, France 
Travail, Cap emploi

Forum et ciné-débat   

Santé mentale  
des entreprises,  
on s'en fait tout un film
État des lieux de la santé mentale. 
Présentation d'un guide en santé 
mentale pour les entreprises. 
Témoignages d'entreprises en 
faveur de l'inclusion, échanges, 
ciné-débat autour du film 
"Soyons-fous" en présence 
du réalisateur et d'un acteur 
concerné par un trouble 
psychique.

FORUM : DE 14H À 17H, 
CINÉ-DÉBAT : DE 18H À 21H

Mardi 17 novembre
14H - 21H

et travail
on s’en fait tout un film...

Santé mentale
des entreprises témoignent

Forum
Des entreprises 
témoignent de leurs 
actions sur la santé 
mentale

Job-dating 
inversé
Rencontrez les 
entreprises autrement

Du constat  
à l’action
Études et baromètres sur la  
santé mentale en entreprise

AVEC LE 
SOUTIEN 

DE

AVEC LA 
PARTICIPATION 

DE

17 novembre
2026

Ciné-débat

14h30-18h

18h-21h

Mégarama 
Bordeaux 

Bastide

Bordeaux

Sur inscription

Projection du film
« Soyons fous »

ot
em

po
ra

.c
om

 



Mardi 17 novembre
DE 14H À 16H

Portes ouvertes / visite  
Visite de l'IFAS de Blaye et 
sensibilisation au handicap 
Accueil de l'IFAS (Institut de 
Formation d'Aide-Soignants) 
de l’hôpital de Blaye, Visite 
et présentation de l'ESAT, 
Sensibilisation au handicap, 
découvre mon métier à l’ESAT. 
Echange avec les travailleurs.
	� Professionnels / Partenaires 
	� 1 Bouinot, 33820 Braud-et-

Saint-Louis
Sur invitation
ESAT Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis, IFAS de 
Blaye 

DE 14H À 16H

Portes ouvertes / visite  
Enquête Métier en collectivité 
locale 
Présentation des métiers des 
Agents de la Mairie et échange 
avec les participants sur les 
modalités de recrutement.
	� Employeurs ; Personnes en 

situation de handicap
	� 4 rue du Général de Gaulle, 

33112 Saint-Laurent-de-Médoc
Sur invitation
ESAT Villambis - 05 56 73 90 90
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI33 
ESAT Villambis, Mairie de Saint 
Laurent du Médoc

DE 14H À 16H

Atelier  
Sensibilisation
Action de sensibilisation des 
salariés auprès de plusieurs 
entreprises du territoire : Terre 
Azur Pomona, Centre Hospitalier 

Sud Gironde
	� Salariés/agents

Co-porteurs/partenaires : Centre 
Ressources Régional Trisomie 21 
Nouvelle-Aquitaine

DE 14H À 17H

Forum  
Création d'entreprise et 
handicap
Présentation des 
accompagnements et des aides 
à la création d'entreprise pour 
les personnes en situation 
de handicap.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Parc Economique Gironde 

Synergies, bâtiments A, B et C, 
33820 Saint-Aubin-de-Blaye
Sur invitation et sur inscription
France travail Blaye
ape.33056@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : Agora, CCE, 
Socrate conseil, France Travail

DE 14H À 17H

Atelier     
Au cHœur de la SEEPH :  
du chœur à l'ouvrage
Atelier choral et chansigne, 
demandeurs d’emploi en situation 
de handicap ou rencontrant un 
souci de santé, salariés avec ou 
sans RQTH : tous se retrouvent 
pour apprendre ensemble deux 
chansons. Avec un chef de chœur 
professionnel et un interprète en 
LSF (langue des signes française), 
chacun découvre le chant collectif, 
le chansigne, l’entraide et le plaisir 
de construire un joli résultat 
à plusieurs voix et plusieurs 
signes. Pas besoin de savoir 
chanter : débutants et choristes 
expérimentés, inscrivez-vous !
	� Tout public

	� EPNAK Bordeaux, 30 rue 
Hamel, 33800 Bordeaux
Sur inscription - Choeur de Talents
Lien d'inscription : https://www.
helloasso.com/associations/
choeur-de-talents/evenements/
au-choeur-de-la-seeph
choeurdetalents@gmail.com
06 99 24 62 52
Co-porteurs/partenaires : Choeur de 
Talents, EPNAK Bordeaux, Ville de 
Bordeaux, Lidl Aquitaine, Audition 
et Ecoute 33, Harpamanu, LSF 
Bordeaux, Vox Illud, Autisme Inter 
Phases, Unadev

Mercredi 18 novembre
DE 8H30 À 16H

Portes ouvertes / visite
   

Démystifier, simplifier, 
accompagner.  
L'emploi pour toutes et tous !
Présentation de l'entreprise, 
témoignages de salariés, 
job dating.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Professionnels / 
Partenaires 

	� 14 avenue Neil Amstrong, 
33700 Mérignac
Sur inscription
Facylities Multi Services
05 58 48 39 87
recrutement@fms-ea.com
Co-porteurs/partenaires : FMS 
Mérignac
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Mercredi 18 novembre
DE 8H30 À 12H

Atelier  
Kit Express de l'inclusion : 
relever le défi ensemble
Un mini-hackathon réunissant 
entreprises, personnes 
accompagnées et professionnels 
de l'EPNAK pour imaginer 
collectivement des solutions 
concrètes en faveur de l'inclusion 
professionnelle. 
L'action est essaimée au national 
et les solutions seront publiées 
dans un livre blanc.
	� Professionnels / Partenaires  ; 

Employeurs ; Personnes en situation 
de handicap

	� ESRP-ESPO EPNAK Bordeaux, 
salle polyvalente, 30 rue du 
Hamel, 33800 Bordeaux
Sur invitation et sur inscription
EPNAK Bordeaux
contact33@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK

DE 9H À 16H

Portes ouvertes / visite
   

Les professionnels de l'ESAT 
vous invitent : venez découvrir 
nos métiers et notre savoir-
faire !
Venez découvrir les compétences 
de l'ESAT ; visites libres et guidées, 
parcours découverte, jeux, 
rencontres avec les entreprises et 
les familles.
	� Tout public
	� ESAT Magdeleine de Vimont, 

1, rue des Lilas, 33640 Castres-
Gironde
Accès libre - ESAT Magdeleine de 
Vimont  - 05 56 67 39 60
esatvimont@institut-don-bosco.fr
Co-porteurs/partenaires : ESAT 
Magdeleine de Vimont, Institut 
Don Bosco

DE 9H À 12H ET DE 13H30 À 16H 

Portes ouvertes / visite  
ESAT Cressonnet
Visite des ateliers et présentation 
des activités.
	� Employeurs ; Professionnels 

/ Partenaires  ; Personnes en 
situation de handicap

	� 2 site industriel La Vergnasse, 
33660 Saint-Seurin-sur-l'Isle
Accès libre
ESAT Cressonnet
m.kosak@apajh33.fr 
Co-porteurs/partenaires : Esat 
Cressonnet - APAJH 33

DE 9H À 16H

Portes ouvertes / visite  
CNPE du Blayais 
Visite du CNPE du Blayais et visite 
du village du réemploi solidaire et 
du SMICVAL Market de Reignac.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Plusieurs adresses

Sur invitation
ESAT Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis

DE 9H À 12H30 
ET DE 14H30 À 16H30

Atelier  
Inclusion Tour : rencontres  
et partage autour de l’emploi
Dans le cadre de l’Inclusion Tour, 
le Centre Ressources Régional 
Trisomie 21 Nouvelle-Aquitaine 
propose plusieurs temps forts :
• de 9h à 12h30  : Viens me voir 

travailler  
• de 14h30 à 16h30 : Viens 

papoter 
• Atelier porteur de parole
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Professionnels / Partenaires 

	� Centre Ressources Régional 
Trisomie 21 Nouvelle-Aquitaine  
70 avenue des Pyrénées  
33170 Villenave d'Ornon
Accès libre - Centre Ressources 
Régional Trisomie 21 Nouvelle-
Aquitaine - 05 59 84 47 58
Poletravail33@t21aquitaine.fr
Co-porteurs/partenaires : Service 
Emploi de la Ville de Gradignan, 
CRR T21, Handamos



Mercredi 18 novembre
DE 9H30 À 11H

Conférence  
Le marché de l'emploi
Forum avec conférences sur 
l'apprentissage, le marché de 
l'emploi et job dating.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Dome Talence, 221 avenue de 

Thouars 33400 Talence
Accès libre
FT/SME Talence - 05 56 84 78 95
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Service Municipal Emploi 
Talence, Mission Locale

DE 9H30 À 12H

Atelier  
Aborder sa situation de santé 
en entretien 
Atelier avec pour objectif de 
préparer le candidat à un 
entretien d'embauche et le 
familiariser avec des éléments de 
langage pour aborder sa situation 
de santé face au recruteur.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 39 route des lacs - 

33380 Biganos
Sur inscription
Cap emploi Gironde
appui-recrutement@capemploi33.
org
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Gironde antenne de Biganos

DE 10H À 12H

Portes ouvertes / visite  
ESAT de Braud et Saint Louis 
Accueil de la Mission Locale et de 
France Travail pour une visite et 
présentation de l'ESAT.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 1 Bouinot, 33820 Braud-et-

Saint-Louis
Sur invitation
ESAT Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis, Mission 
Locale, France Travail

DE 10H À 12H

Portes ouvertes / visite
   

Visite d'entreprise Pôle 
Économique de la COBAS
Les visites d'entreprises ont 
vocation à faire découvrir une 
entreprise du territoire et 
mettre en avant les différents 
métiers que celle-ci propose. Ces 
évènements tendent à accueillir 
des entreprises locales, des 
partenaires et les personnes en 
situation de handicap autour d'un 
moment convivial.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Salariés/agents ; Professionnels / 
Partenaires 

	� 960 avenue de l'Europe, 
33260 La-Teste-de-Buch
Sur inscription
ADAPEI 33, Mission locale du 
Bassin d'Arcachon et du Val de 
l'Eyre
a.huspit@ml-ba.fr
marie.poujol@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI 33, 
Mission locale Bassin d'Arcachon et 
Val de l'Eyre

DE 10H À 16H 

Atelier     
Au cHœur de la SEEPH :  
du chœur à l'ouvrage
Chœur de Talents part à la 
rencontre des employeurs, le 
groupe se met en mouvement ! 
Venez chanter et chansigner au 
cœur des entreprises. Une façon 
originale de rencontrer personnes 
en recherche d’emploi, salariés 
et employeurs, et partager un 
moment convivial. On peut aussi 
apprendre à travailler ensemble !
	� Tout public
	� plusieurs entreprises dont 

Magasin LIDL, rue Lucien Faure.
Sur inscription - Choeur de Talents
Lien d'inscription : https://www.
helloasso.com/associations/
choeur-de-talents/evenements/
au-choeur-de-la-seeph
choeurdetalents@gmail.com 
06 99 24 62 52
Co-porteurs/partenaires : Chœur de 
Talents, Epnak de Bordeaux, Lidl, 
Mairie de Bordeaux

DE 13H30 À 15H30

Portes ouvertes / visite  
Découverte des métiers  
en collectivité locale 
Présentation des métiers en 
Mairie et échange avec les 
participants sur les modalités  
de recrutement.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ;  
Salariés/agents

	� 3 allée Villambis,  
33250 Cissac-Médoc
Sur invitation
ESAT Villambis - 05 56 73 90 90
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI 33 
ESAT Villambis, Mairie de Margaux, 
Mairie de Soussans



Accès à l’emploi Maintien dans l’emploi Mobilisation des employeurs Sensibilisation handicap

Mercredi 18 novembre
14H

Atelier 
Handipoursuite
Autour d'un atelier, venez tester 
vos connaissances sur le handicap 
avec le jeu Handipoursuite.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Tout public
	� 54 avenue Hubert Dubedout, 

33150 Cenon
Sur inscription
Mission Locale des Hauts de 
Garonne
sante@lamissionlocale.com
Co-porteurs/partenaires : Mission 
Locale des Hauts de Garonne, 
AGEFIPH

DE 14H À 16H30

Job dating     
Numéric’Emploi :  
Boostez votre recherche 
d'emploi dans le numérique
Vous cherchez un emploi dans 
le secteur du numérique, venez 
rencontrer un professionnel de ce 
secteur. Participez à des entretiens 
tripartites (expert·e métier du 
numérique et conseiller·e France 
Travail) de 45 minutes pour 
évaluer votre employabilité. 
L’occasion de recevoir des conseils 
personnalisés et de trouver des 
opportunités dans le numérique.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Avenue Robert Schuman,  

BT20, 33130 Bègles
Sur inscription
France Travail de Bègles
ape.33121@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, OPCO Atlas

DE 14H À 17H

Atelier     
Sensibilisation
Présentation des moyens de 
compensation et témoignages 
d'une entreprise auprès des DEBOE 
positionnés sur les métiers du lien.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs
	� Agence France Travail de 

Langon, 22E route de Bazas, 
33210 Langon
Sur invitation et sur inscription
France Travail Langon
deboe.33025@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail Langon, Cap emploi

Jeudi 19 novembre
DE 8H30 À 12H

Conférence  
Rencontre et handicap  
en milieu professionnel
Présentation de l'écosystème 
d'accompagnement par 
les différentes structures 
(associations, organismes 
spécialisés, partenaires 
institutionnels) qui interviennent 
pour soutenir les salariés et 
les employeurs. Des temps 
d'échanges ouverts pour répondre 
à vos questions concrètes et 
identifier vos besoins spécifiques. 
Cette rencontre se veut un 
moment de partage et de réseau. 
	� Employeurs ; Tout public ; 

Professionnels / Partenaires ; 
Personnes en situation 
de handicap ; Salariés/agents

	� Salle Bastard, 2-10 rue du 
stade, 33720 Barsac
Sur inscription
Collectif pour l'emploi des 
personnes en situation 
de handicap Sud-Gironde
https://forms.cloud.microsoft/e/
c6UFpNMcvU

Co-porteurs/partenaires : ADIAPH, 
Cap emploi, France Travail, Mission 
Locale Sud-Gironde, Institut Don 
Bosco, Voir Ensemble, Handiwork, 
Handamos

DE 10H À 12H

Atelier  
Information collective Wimoov 
sur la mobilité
Information collective sur les 
solutions de mobilité proposées 
par Wimoov pour faciliter les 
déplacements et favoriser l’accès 
à l’emploi.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 1 Bouinot, 33820 Braud-et-

Saint-Louis
Sur invitation - ADAPEI 33 / ESAT 
Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis, WIMOOV

18H30

Conférence 
Faut-il vraiment traiter  
tout le monde de la même 
manière au travail ? 
Une soirée participative pour 
bousculer nos idées reçues sur 
l'égalité et l'équité au travail. 
Même poste, mêmes horaires, 
mêmes outils, mêmes exigences 
pour tout le monde : est-ce 
vraiment cela, être équitable ?
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires ; Tout public ; Salariés/
agents ; Personnes en situation 
de handicap

	� Hôtel Mercure Chartrons, 
18 cours Saint Louis  
33300 Bordeaux
Sur inscription - ahi33
communication@ahi33.org
Co-porteurs/partenaires : ahi33



JOURNÉE

Visite   
Duodays
Tournée des Duodays mobilisés 
par le Centre Ressources Régional 
Trisomie 21 Nouvelle-Aquitaine
	� Partenaires

Co-porteurs/partenaires : CRRT21

Vendredi 20 novembre
DE 9H À 13 H

Portes ouvertes / visite
   

Rencontres inspirantes
Ateliers de présentation de 
prestations pour le quotidien, de 
communication et de déplacement 
(chien guide, LSF, braille, mobilité 
en fauteuil, etc.).
	� Tout public
	� Dome Talence,  

221 avenue de Thouars  
33400 Talence
Accès libre - FT/SME Talence
05 56 84 78 95
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Service Municipal Emploi 
Talence

DE 9H À 13H

Job dating  
Job dating et témoignages
Rencontre employeurs et 
témoignages. Table ronde 
partenaires.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Château Ermitage, 26 avenue 

Jean Larrieu, 33170 Gradignan
Sur inscription
Service Emploi Gradignan, Agence 
France Travail Villenave d'Ornon
05 57 35 80 84

Co-porteurs/partenaires : Service 
Emploi de Gradignan, Agence 
France Travail Villenave-d'Ornon

DE 9H À 12H ET DE 14H À 16H30

Atelier     
"Reprendre appui " avec les 
Clubs Sportifs Engagés
Avec le club AMBB (Arts 
martiaux mixtes Bordeaux-La 
Brède), le sport devient alors 
un moyen d’expérimenter, 
de reprendre confiance et de 
retrouver un pouvoir d’agir dans 
sa vie personnelle, sociale ou 
professionnelle. Organisé autour 
d’ateliers sensoriels, coopératifs 
et de self-défense. Et si pratiquer 
un sport adapté s’avérait être un 
réel avantage pour booster votre 
employabilité !
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Club AMMB, 92 avenue Charles 

de Gaulle, 33650 La Brède
Sur invitation et sur inscription
France Travail de Bègles
ape.33121@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail Bègles, Club AMMB 
La Brède

DE 9H À 16H

Portes ouvertes / visite  
Visite d'entreprise :  
exploitation agricole " La Ferme 
d'Angélique et Arnaud "
Visite d’une exploitation agricole 
permettant de découvrir son 
fonctionnement, ses activités 
et les différents métiers. Visite 
du vignoble pour découvrir 
l’activité de l’exploitation, son 
environnement de travail et les 
différents métiers de la filière 

avec un temps d’échange avec les 
professionnels.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Plusieurs adresses

Sur invitation - ADAPEI 33 / ESAT 
Braud et Saint Louis 
natacha.nadeau@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33 
ESAT Braud et St Louis 

DE 9H À 18H

Forum 
SESAM du Club des 
Entrepreneurs du Médoc
Mini-conférence de sensibilisation 
au handicap et tenue d'un stand 
pour répondre aux questions 
des entreprises en lien avec la 
compensation du handicap et les 
accompagnements proposés.
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires 
	� Le COSEC de Lacanau, 

19 avenue Albert François, 
33680 Lacanau
Sur invitation et sur inscription
ESAT Villambis 
05 56 73 90 90
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI33 
ESAT Villambis, Club des 
Entrepreneurs du Médoc,  
EPSILON COMPOSITE
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Vendredi 20 novembre
DE 10H À 16H30

Atelier  
Atelier mobilité 
Echange autour de la mobilité, 
diagnostic mobilité, essai 
voiturette...
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 3 allée Villambis,  

33250 Cissac-Médoc
Sur inscription
ESAT Villambis - 05 56 73 90 90
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI33 
ESAT Villambis, ALTER EGO

DE 10H À 12H

Atelier  
Et si changer de regard 
permettait de tout changer ?
Venez enquêter avec nous : 
une équipe va mal, à vous de 
comprendre pourquoi. Handicap 
invisible, santé mentale, 
neurodiversité : vous cherchez, 
vous débattez, vous repartez avec 
des réflexes concrets. 
	� Employeurs ; Salariés/agents ; 

Professionnels / Partenaires 
	� Campus Atlantica, Association 

Renée, 24 avenue de Virecourt, 
33370 Artigues-Près-Bordeaux
Sur inscription
L'Académie de Renée
info@hellorenee.fr
Co-porteurs/partenaires : L'Académie 
de Renée

DE 11H À 12H

Atelier  
Inclusion Tour : rencontres  
et partage autour de l’emploi
Temps fort "Viens voir des 
métiers" proposé par le Centre 
Ressources Régional Trisomie 21 
Nouvelle-Aquitaine dans le cadre 
de l’Inclusion Tour.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Professionnels / Partenaires 

	� Centre Ressources Régional 
Trisomie 21 Nouvelle-Aquitaine  
70 Avenue des Pyrénées  
33170 Villenave d'Ornon
Accès libre - Centre Ressources 
Régional Trisomie 21 Nouvelle-
Aquitaine - 05 59 84 47 58
Poletravail33@t21aquitaine.fr
Co-porteurs/partenaires : Service 
Emploi de la Ville de Gradignan, 
CRR T21, Biscuiterie Bouvard

JOURNÉE

Portes ouvertes / visite
   

Visite d'entreprise :  
Centre de valorisation  
des déchets 
Les visites d'entreprises  
ont vocation à faire découvrir  
une entreprise du territoire et 
mettre en avant les différents 
métiers que celle-ci propose.  
Ces évènements tendent à 
accueillir des entreprises locales, 
des partenaires et les personnes 
en situation de handicap autour 
d'un moment convivial.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Salariés/agents ; Professionnels / 
Partenaires 

	� Lieu-dit le Graulin,  
33470 Le Teich
Sur inscription
ADAPEI 33, Mission locale du 
Bassin d'Arcachon et du Val de 
l'Eyre
a.huspit@ml-ba.fr
marie.poujol@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ADAPEI 33, 
Mission locale Bassin d'Arcachon et 
Val de l'Eyre

     Ces acteurs se mobilisent  
par des actions internes

France Travail
EPNAK
ADAPT
Dassault Aviation
ADAPEI 33



L’opération 
#activateur 
de progrès est 
au cœur de la 
#SEEPH2026

L’opération #activateurdeprogrès 
est au cœur de la SEEPH 2026. 
Initiée par l’Agefiph, elle mobilise 
plus de 10 000 employeurs 
privés et publics mais également 
les acteurs de l’emploi, de la 
formation et du handicap.
L’Agefiph et le FIPHFP invitent 
les employeurs et tous les 
acteurs engagés pour l’emploi 
des personnes en situation 
de handicap à rejoindre le 
mouvement en s’inscrivant  
sur le site dédié : 
www.activateurdeprogres.fr
 
Des outils de sensibilisation et de 
communication y sont proposés 
pour valoriser l’engagement des 
organisations en faveur d’une 
ouverture inclusive de l’emploi.

Plus de 300 activateurs de progrès en 
Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de 
50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes 
comme France Télévisions, Parc du Reynou, 
Limoges Habitat, l’Université de Poitiers, 
Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec, 
Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT, 
CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans 
(boulangerie, fromagerie,) des industries 
locales (métallurgie et agro-alimentaire 
notamment), des entreprises de services 
(informatique, aide à la personne, santé  
et action sociale), les sociétés portuaires  
de Bordeaux et la Rochelle et des 
organismes de formation...

Retrouvez les activateurs de progrès  
par département :
https://www.activateurdeprogres.fr/
companies

En Gironde
nous aussi

http://www.activateurdeprogres.fr/
https://www.activateurdeprogres.fr/companies
https://www.activateurdeprogres.fr/companies
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Lot-et-Garonne

Mardi 17 novembre
DE 8H30 À 16H

Portes ouvertes / visite
    
Démystifier, simplifier, 
accompagner.  
L'emploi pour toutes et tous !
Présentation de l'entreprise, 
ateliers de découverte métiers, 
déjeuner partagé, job dating.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Professionnels / 
Partenaires 

	� 549 rue du Marais d'Orx,  
40230 Saint-Geours-de-
Maremne
Sur inscription
Facylities Multi Services
05 58 48 39 87
recrutement@fms-ea.com
Co-porteurs/partenaires : FMS Saint-
Geours-de-Maremne

9H

Forum     
Mon handicap :  
des ressources  
pour vous accompagner
Parce que l'accès à l'emploi dépend 
de nombreux leviers, venez 
rencontrer les partenaires experts 
pour vous accompagner vers la 
réussite. Santé, logement, mobilité, 
finances ou aménagement de 
poste, découvrez l'ensemble des 
dispositifs pour votre insertion et 
création d'entreprise.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Salle Félix Arnaudin, 30 rue 

Abbé Bordes 40990 Saint-Paul-
les-Dax
Sur invitation - France Travail Dax
06 21 63 72 98 
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Cap Emploi Landes Pays 
basque

Landes

L’opération 
#activateur 
de progrès est 
au cœur de la 
#SEEPH2026

L’opération #activateurdeprogrès 
est au cœur de la SEEPH 2026. 
Initiée par l’Agefiph, elle mobilise 
plus de 10 000 employeurs 
privés et publics mais également 
les acteurs de l’emploi, de la 
formation et du handicap.
L’Agefiph et le FIPHFP invitent 
les employeurs et tous les 
acteurs engagés pour l’emploi 
des personnes en situation 
de handicap à rejoindre le 
mouvement en s’inscrivant  
sur le site dédié : 
www.activateurdeprogres.fr
 
Des outils de sensibilisation et de 
communication y sont proposés 
pour valoriser l’engagement des 
organisations en faveur d’une 
ouverture inclusive de l’emploi.

Plus de 300 activateurs de progrès en 
Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de 
50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes 
comme France Télévisions, Parc du Reynou, 
Limoges Habitat, l’Université de Poitiers, 
Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec, 
Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT, 
CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans 
(boulangerie, fromagerie,) des industries 
locales (métallurgie et agro-alimentaire 
notamment), des entreprises de services 
(informatique, aide à la personne, santé  
et action sociale), les sociétés portuaires  
de Bordeaux et la Rochelle et des 
organismes de formation...

Retrouvez les activateurs de progrès  
par département :
https://www.activateurdeprogres.fr/
companies

Dans les Landes
nous aussi

Lundi 16 novembre
DE 9H À 15H

Job dating     
Musical'emploi
Musical’Emploi s'inscrit dans 
une volonté de favoriser l'accès 
à l'emploi des personnes 
en situation de handicap en 
développant des modalités de 
rencontre innovantes entre 
employeurs et candidats.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs
	� Café Music, 4 cale de la 

marine, 40000 Mont-de-
Marsan
Sur invitation et sur inscription
Cap emploi et France Travail
contact@capemploi40-64pb.com
Co-porteurs/partenaires :  
Cap emploi, France Travail,  
DEETSPP

http://www.activateurdeprogres.fr/
https://www.activateurdeprogres.fr/companies
https://www.activateurdeprogres.fr/companies


Du 16 au 22 novembre
DE 8H30 À 12H

Atelier  
Challenge : "Les ambassadeurs 
de l'inclusion"
Action réunissant des étudiants de 
différentes filières (BTS et Bachelor) 
et les partenaires de l'insertion 
comme Cap emploi et ARI. 
À travers des quiz, mises en 
situation, études de cas, escape 
game et créations de campagnes 
de sensibilisation, les équipes 
déconstruisent les idées reçues 
et projettent leur vision d’une 
entreprise inclusive lors d’un 
grand pitch final. 
Une expérience enrichissante qui 
allie sensibilisation, créativité, 
esprit d’équipe et engagement 
citoyen.
	� Tout public
	� 156 avenue Jean Jaurès,  

47000 Agen
Sur invitation et sur inscription
Campus Ermitage
postbac@campusermitage.com
Co-porteurs/partenaires : Campus 
Ermitage, Ari47, Cap emploi

Film/vidéo 
Faut qu'tu m'aides !
Découvrez ce clip musical tourné 
au sein de nos établissements, 
valorisant plusieurs parcours vers 
l'emploi. 
	� Tout public
	� https://www.youtube.com/

user/AssociationLADAPT
ESRP Ladapt Virazeil 
05 53 20 47 33
Co-porteurs/partenaires : Ladapt Lot-
et-Garonne

ACCÈS LIBRE

Emission TV/radio/streaming
    
“Pause Blabla”
Interview du Maire d’Agen, 
Laurent Bruneau, menée  
par des personnes concernées par 
le handicap. 
Enregistrement le 28 octobre à 
15h (participation possible).
	� Tout public
	� En ligne

Sur invitation et sur inscription
Centre Ressources Régional 
Trisomie 21
05 53 48 32 38
Co-porteurs/partenaires : Centre 
Ressources Régional Trisomie 21, 
Hang'ART, Mission Locale de 
l'Agenais, de l'Albret et du 
Confluent, Planète Autisme

Lundi 16 novembre
DE 9H À 12H

Atelier 
Construire son projet de 
reconversion professionnelle
Atelier participatif d'exploration 
professionnelle. Trouver sa voie, 
révéler ses compétences et 
construire un projet réaliste.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� France Travail,  

35-39 rue Portogruaro,  
47200 Marmande
Sur inscription
France Travail Marmande
Contactez votre conseiller référent 
pour être inscrit.
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Cap emploi, l'Adapt

APRÈS-MIDI

Atelier     
"Viens me voir travailler"  
dans les espaces verts
Visite commentée par notre 
ambassadeur Jules, Ouvrier 
paysagiste, et remise du certificat 
de l'inclusion à l’employeur.
	� Tout public ; Personnes en 

situation de handicap ; Employeurs ; 
Professionnels / Partenaires  ; 
Salariés/agents

	� Le Creuset  
1140 avenue Georges Guignard, 
47550 Boé
Sur invitation et sur inscription
Centre Ressources Régional 
Trisomie 21
05 53 48 32 38
Co-porteurs/partenaires : Centre 
Ressources Régional Trisomie 21, 
Association Le Creuset

Lot-et-Garonne
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Lundi 16, mardi 17, 
mercredi 18 
et vendredi 20 novembre

LE LUNDI DE 13H30 À 16H30 
LES AUTRES JOURS DE 8H45 
À 12H45

Manifestion sportive
    
Rebondir vers l'emploi avec 
le BaskIN : quand l'inclusion 
sportive inspire l'inclusion 
professionnelle
Plusieurs ateliers programmés : 
une demi-journée d'activité de 
BaskIN suivie d'ateliers collectifs 
pour travailler sur la confiance 
en soi, préparer sa présentation 
professionnelle. Le vendredi, 
rencontre sportive pour clôturer 
la semaine avec les participants 
aux ateliers, des employeurs et 
des partenaires de l'insertion, 
autour d'un programme favorisant 
les échanges et la découverte 
mutuelle. 
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Basket Club Pujolais, salle 

omnisport, plateau Lacassagne, 
47300 Pujols
Sur inscription
Agence France Travail Villeneuve-
sur-Lot
ape.47035@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail Villeneuve sur Lot, Cap 
emploi 47, club de BaskIN de 
Pujols, Mairie de Pujols

Lundi 16 novembre
DE 13H30 À 15H ET DE 15H À 16H30

Atelier     
Sophrologie professionnelle 
2 sessions de l'atelier "Apprendre 
à mieux canaliser son stress, 
ses émotions et développer sa 
concentration".
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 7 avenue du 11 novembre 

1918, 47190 Aiguillon
Sur invitation et sur inscription
Cap emploi, France travail 
05 53 66 39 02
Co-porteurs/partenaires : Corine 
Leuck "La clé vers soi", Cap 
emploi 47, France travail 

Mardi 17 
et mercredi 18 novembre
DE 9H À 16H30

Portes ouvertes / visite  
Des entreprises  
handi-bienveillantes  
vous ouvrent leur porte !
Venez directement à la 
rencontre des employeurs 
handi-bienveillants du territoire. 
Découverte des postes et des 
conditions de travail.
	� Personnes en situation 

de handicap ; Employeurs ; 
Salariés/agents ; Professionnels / 
Partenaires 

	� Plusieurs entreprises  
sur l'Agenais
Sur inscription
France Travail auprès de son 
conseiller - 3949
Co-porteurs/partenaires : France 
Travail, Cap emploi

Mardi 17 novembre
DE 8H30 À 13H

Atelier  
Porteur de paroles
Exposition de propos rapportés  
et échanges spontanés autour 
d'une question en lien avec 
l'emploi et le handicap.
	� Tout public
	� 15 rue Albert Camus,  

47200 Marmande
Accès libre
Centre Ressources Régional 
Trisomie 21
05 53 48 32 38
Co-porteurs/partenaires : Centre 
Ressources Régional Trisomie 21, 
Campus des métiers de Marmande

14H

Portes ouvertes / visite  
Visite entreprise 
Découverte de l’entreprise,  
des aménagements possibles  
et des besoins en recrutement.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� Les Tontons Papas, 

80 Grand'Rue,  
47700 Casteljaloux 
Sur invitation et sur inscription
Cap emploi - 05 53 66 39 02
Co-porteurs/partenaires : Les Tontons 
Papas, Cap emploi 47, France 
Travail 



Mercredi 18 novembre
DE 8H À 18H

Communication  
DuoTop
Création de duos entre élus 
locaux, décideurs et travailleurs 
du milieu protégé au sein de 
structures d'accompagnements.
	� Elus locaux, décideurs Fonction 

publique Territoriale et MSA
	� Plusieurs adresses

Sur inscription - CDG 47
cellule.handicap@cdg47.fr
Co-porteurs/partenaires : ESAT Essor 
de Verone, ESAT d'Agnelis, ESAT 
de Monclairjoie, ESAT de Castille, 
APIHA, CDG 47

DE 9H À 12H

Forum  
Accompagnement  
des personnes en situation 
de handicap
Venez rencontrer les structures du 
territoire pour vous accompagner 
dans vos démarches. 
	� Personnes en situation 

de handicap ; Professionnels 
/ Partenaires ; Tout public ; 
Employeurs ; Salariés/agents

	� 70 boulevard Sylvain Dumon, 
47000 Agen
Accès libre
Mission Locale de l'Agenais,  
de l'Albret et du Confluent
lmartin@mission-locale-agen.org
Co-porteurs/partenaires : Mission 
Locale de l'Agenais, de l'Albret et 
du Confluent

DE 14H30 À 15H30

Emission TV/radio/streaming  

Parlons handicap !
Live de la WebRadio de la Mission 
Locale, Radio Activ', axé sur la 
thématique du handicap avec 
la présence de plusieurs invités 
(table ronde).  
Le live est retransmis sur la chaîne 
Twitch de la WebRadio.
	� Tout public
	� 82 boulevard Sylvain Dumon, 

47000 Agen
	� https://www.twitch.tv/

radioactivmlagen
Sur inscription
Mission Locale Agenais Albret 
Confluent
tbelin@mission-locale-agen.org
Co-porteurs/partenaires : Mission 
Locale Agenais Albret Confluent

	� Tout public, sur invitation
	� L’événement sera diffusé  

en direct. 
Lien de connexion 
communiqué sur les réseaux 
sociaux de DuoDay (LinkedIn, 
Facebook, Instagram).
www.duoday.fr
communication@duoday.fr
Sur invitation - ALGEEI
05 53 77 15 80
Co-porteurs/partenaires : ALGEEI, 
Les Entreprises s'engagent

Jeudi 19 novembre
DE 18H À 20H

Conférence 
   

Créé en Lot-et-Garonne en 2016, 
DuoDay célèbre ses 10 ans !  
Depuis une décennie, cette initiative 
favorise la rencontre entre personnes en 
situation de handicap et professionnels, 
afin de faire découvrir un métier et 
faire évoluer les représentations. Cet 
anniversaire est organisé conjointement 
avec la remise de trophées des 
Handi’spensables, qui met à l’honneur 
les entreprises et acteurs engagés pour 
une meilleure inclusion dans l’emploi. 
Au programme : Témoignages, échanges 
et valorisation des engagements sur le 
territoire. 

DuoDay : 10 ans d’engagement  
depuis sa création en Lot-et-Garonne
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Jeudi 19 novembre
DE 9H À 10H

Conférence  
Le maintien dans l'emploi  
en Lot-et-Garonne,  
de nouveaux indicateurs
Le collectif des acteurs du 
maintien dans l'emploi MEP 47 
vous invite à son webinaire pour 
découvrir son Observatoire 
de la prévention de la 
désinsertion professionnelle. 
Accidents du travail, maladies 
professionnelles, inaptitudes, 
restrictions médicales... 

Venez échanger sur ces données 
clés pour mieux comprendre les 
enjeux du maintien dans l'emploi 
en Lot-et-Garonne.
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires ; Salariés/agents
	� En ligne

Sur inscription - Cap emploi 47
contact@capemploi47.com
Co-porteurs/partenaires : Cap 
emploi Lot-et-Garonne, Service 
Social de la CARSAT, Agefiph, CIST 
47, MSA, CDG 47, Plateforme 
Emploi Accompagné, Avenir Actif, 
France Travail

L’opération 
#activateur 
de progrès est 
au cœur de la 
#SEEPH2026

L’opération #activateurdeprogrès 
est au cœur de la SEEPH 2026. 
Initiée par l’Agefiph, elle mobilise 
plus de 10 000 employeurs 
privés et publics mais également 
les acteurs de l’emploi, de la 
formation et du handicap.
L’Agefiph et le FIPHFP invitent 
les employeurs et tous les 
acteurs engagés pour l’emploi 
des personnes en situation 
de handicap à rejoindre le 
mouvement en s’inscrivant  
sur le site dédié : 
www.activateurdeprogres.fr
 
Des outils de sensibilisation et de 
communication y sont proposés 
pour valoriser l’engagement des 
organisations en faveur d’une 
ouverture inclusive de l’emploi.

Plus de 300 activateurs de progrès en 
Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de 
50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes 
comme France Télévisions, Parc du Reynou, 
Limoges Habitat, l’Université de Poitiers, 
Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec, 
Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT, 
CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans 
(boulangerie, fromagerie,) des industries 
locales (métallurgie et agro-alimentaire 
notamment), des entreprises de services 
(informatique, aide à la personne, santé  
et action sociale), les sociétés portuaires  
de Bordeaux et la Rochelle et des 
organismes de formation...

Retrouvez les activateurs de progrès  
par département :
https://www.activateurdeprogres.fr/
companies

Dans le  
Lot-et-Garonne
nous aussi

     Ces acteurs se mobilisent  
par des actions internes

France Travail

http://www.activateurdeprogres.fr/
https://www.activateurdeprogres.fr/companies
https://www.activateurdeprogres.fr/companies


Du 2 au 25 novembre

Portes ouvertes / visite  
Présentation OASISS Handicap 
Vous vous interrogez sur les métiers 
de l'intervention sociale et du 
soin ? Présentation du dispositif 
OASISS Handicap qui propose un 
panel d'actions de remise à niveau, 
de remobilisation et d’approche 
métiers pour l’entrée dans une 
formation qualifiante, en vue 
de l’obtention d’un titre ou d’un 
diplôme professionnel. ​ 
Plusieurs réunions sur le secteur.
	� Personnes en situation 

de handicap
	� France Travail Jean Zay, 

2/11 à 14h / France Travail 
Lyautey, 12/11 à 10h /  
France Travail Lons, 16/11 à 14h /  
ITS Bourdieu, 25/11 à 10h
Accès libre
ITS Pau - 05 59 84 93 93
Co-porteurs/partenaires : ITS Pau, 
Mission locale Pau Pyrénées,  
Cap emploi, France Travail,  
ESRP Ugecam, CRIC

Lundi 16 novembre
18H30

Moment convivial  
Expérience & handicap :  
des compétences qui comptent 
Soirée d'échanges "Et si 
l’expérience était notre meilleur 
levier de performance ?"
•  Présentation du dispositif 

#HOPSenior destiné aux personnes 
RQTH de 55 ans et plus

• Échanges autour du recrutement 
et du maintien en emploi des 
salariés expérimentés

• Présentation de solutions et aides 
mobilisables par les employeurs

•  Partage d’expériences et 
échanges entre entreprises et 
acteurs du territoire

L’objectif de cette soirée : repartir 

avec des idées, des contacts et 
surtout des solutions directement 
mobilisables dans l’entreprise.
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires 
	� 115 avenue de Montardon, 

64000 Pau
Sur inscription
CRIC Pyrénées - 05 59 06 30 88
Co-porteurs/partenaires : CRIC 
Pyrénées

Mardi 17 novembre
DE 9H À 11H30

Conférence 
Industrie : le maintien  
dans l’emploi comme levier  
de performance
À travers des témoignages croisés et 
des retours d'expérience concrets, 
cette table ronde mettra en lumière 
les dispositifs d'accompagnement 
existants, les leviers d'action pour 
les employeurs et l'importance 
de l'anticipation pour prévenir 
les situations de désinsertion 
professionnelle. Mieux comprendre 
les enjeux du maintien dans 
l'emploi, identifier les partenaires 
mobilisables et découvrir des 
exemples concrets de solutions pour 
concilier santé des salariés, inclusion 
et performance de l'entreprise. 
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires 
	� UIMM Adour Atlantique, 4 rue 

Frères C et à d'Orbigny, 64000 Pau
Sur inscription
Cap emploi Béarn -  05 59 80 83 32 
info@capemploibearn.fr
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Béarn

DE 10H À 13H

Forum  
Employeurs-tuteurs, ou 
comment réussir l'inclusion ?
Témoignages tuteurs, employeurs 
et travailleurs ; table ronde 

employeurs, tuteurs, RPE, services 
d'accompagnement ; Pauz'BlaBla 
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires ; Personnes en situation 
de handicap ; Salariés/agents ; Tout 
public

	� Place Marguerite Laborde 
64000 Pau
Accès libre - Centre Ressources 
Régional Trisomie 21 Pyrénées-
Atlantiques - 05 59 84 47 58 
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi 
Béarn, France Travail, Plateforme 
Emploi Accompagné

Pyrénées-Atlantiques

Mercredi 18 novembre
DE 9H À 16H30

Atelier     
Se connaître pour agir : l’emploi 
comme support d’orientation  
et d’accompagnement 
Cette journée a pour ambition 
de réunir un large réseau de 
partenaires afin de mieux faire 
connaître le milieu ordinaire 
d'insertion professionnelle 
et les évolutions liées à la 
transformation des ESAT. 
Au programme : 
• Matinée : théâtre/débat  
• Après midi : animation des 

stands partenaires à travers un 
jeu inspiré du Trivial Pursuit, 
favorisant les échanges entre 
les participants.
	� Employeurs ; Professionnels 

/ Partenaires ; Salariés/agents ; 
Tout public

	� Salle de la Rotonde-Ravel,  
6 rue du Maréchal Leclerc, 
64270 Salies-de-Bearn
Sur invitation - Plateforme 
Emploi Accompagné, Pôle 
Services et Appuis Transversaux 
de l'ADAPEI 64 - 05 59 14 31 97
Co-porteurs/partenaires :  
Plateforme Emploi 
Accompagné 64
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Mercredi 18 novembre
DE 11H À 14H

Atelier  
Sensibilisation handicap  
et emploi 
Rencontre et échanges avec les 
salariés de Leroy Merlin Bayonne 
autour du handicap au travail, 
pour informer et sensibiliser.
	� Salariés/agents
	� Leroy Merlin Bayonne,  

95 avenue du 8 mai 1945,  
64100 Bayonne
Sur invitation
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Landes et Pays basque

DE 14H À 16H

Atelier  
Sensibilisation handicap  
et emploi 
Sensibilisation auprès des équipes 
du Groupe Annie Famose. 
Échanges autour du handicap 
en entreprise et des bonnes 
pratiques pour accompagner les 
collaborateurs.
	� Salariés/agents
	� 104 boulevard des plages, 

Anglet
Sur invitation
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Landes et Pays basque

DE 14H À 17H 

Job dating   
Journée Portes ouvertes EMAN 
EMAN, première entreprise 
adaptée du Pays-Basque ouvre 
ses portes à de potentiels 
candidats qui pourront découvrir 
l'environnement et les conditions 
de travail. 
Événement à destination des 
demandeurs d'emploi inscrits à 
France Travail.

	� Employeurs ; Personnes 
en situation de handicap ; 
Professionnels / Partenaires 

	� 2 rue de Lestandau,  
64600 Anglet
Sur inscription - EMAN 
michel.tardio@eman-ea.fr
marie.picard@groupe-clim.com
Co-porteurs/partenaires : EMAN et 
Groupe Clim 

Jeudi 19 novembre
DE 14H À 16H

Atelier  
Sensibilisation handicap  
et emploi
Sessions de sensibilisation 
auprès des collectifs des agences 
France Travail de Boucau, 
Bayonne, Biarritz et Saint-Jean-
de-Luz. Présentation des notions 
d’orientation, de compensation 
et de rétablissement liées au 
handicap, avec échanges autour 
de l’accompagnement des publics 
concernés.
	� Salariés/agents
	� Agences France Travail Pays 

basque
Sur invitation
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Landes et Pays basque, France 
Travail

18H

Film/vidéo  
Rencontre  
autour de la résilience
Rencontre autour de la diffusion 
du documentaire OREKA qui met 
en relief handicap et résilience.
	� Employeurs ; Professionnels/

Partenaires
	� 2 rue de Lestandau,  

64600 Anglet
Sur invitation - EMAN 
michel.tardio@eman-ea.fr
marie.picard@groupe-clim.com

Co-porteurs/partenaires : EMAN et 
Groupe Clim

Vendredi 20 novembre
DE 9H30 À 11H30

Atelier 
À la découverte des métiers  
de l’industrie
Atelier destiné aux demandeurs 
d’emploi en situation de handicap, 
pour découvrir la diversité des 
métiers de l’industrie dans 
le Béarn et déconstruire les 
représentations associées à ce 
secteur. 
Au programme : jeu autour des 
représentations de l’industrie, 
découverte de plusieurs métiers 
(technicien de maintenance, 
opérateur de production, 
conducteur de ligne, chaudronnier 
aéronautique, soudeur, usineur/
tourneur-fraiseur…), échanges et 
débats. 
Objectifs : mieux connaître les 
métiers et opportunités, identifier 
les freins et leviers liés à l’accès 
à ces métiers et découvrir les 
solutions d’aménagement. 
	� Personnes en situation 

de handicap
	� 154 avenue Alfred Nobel, 

64000 Pau
Sur inscription
Cap emploi Béarn
05 59 80 83 32 ou 
info@capemploibearn.fr
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Béarn



Vendredi 20 novembre 
DE 10H À 13H

Forum  
Passerelle : relier les talents, 
construire les parcours, ouvrir 
les opportunités 
La matinée débutera par un 
Village des compétences, temps 
privilégié pour rencontrer les 
talents accompagnés par les ESAT, 
Entreprises Adaptées et structures 
d’insertion. Une occasion de 
repérer de futurs collaborateurs et 
d’explorer également des solutions 
d’achats locales et solidaires 
proposées par ces structures. 
Echanges et témoignages avec 
les personnes en situation 
de handicap et professionnels 
de l’accompagnement et 
entreprises engagées. Ces retours 
d’expérience mettront en lumière 
les passerelles possibles vers 
l’emploi en milieu ordinaire ainsi 

que les ressources mobilisables 
pour favoriser des recrutements 
réussis et durables.
	� Employeurs ; Professionnels / 

Partenaires 
	� Cap emploi Bayonne, 50-51 

allées Marines, 64100 Bayonne
Sur inscription
Cap emploi Landes et Pays basque
contact@capemploi40-64pb.com
Co-porteurs/partenaires : Cap emploi 
Landes et Pays basque

DE 13H À 17H

Forum     
Soutenir les indépendants : 
accompagnements et 
ressources
Événement destiné aux travailleurs 
non-salariés relevant du régime 
général et aux personnes ayant 
un projet de création d’activité. 
À travers des échanges avec les 
professionnels et la découverte 

de témoignages, de ressources 
et solutions adaptées, les 
participants pourront anticiper 
le potentiel impact de leur santé 
sur leur activité et identifier les 
leviers permettant de concilier 
durablement santé et activité 
indépendante.
	� Employeurs
	� Salle du Belvédère, 1 chemin 

de la Carrère, 64121 Serres Castet
Sur inscription
Cap emploi Béarn - 05 59 80 83 32
info@capemploibearn.fr
Co-porteurs/partenaires : Agefiph 
Nouvelle-Aquitaine, CARSAT 
Aquitaine Service social, Assurance 
maladie (CPAM), France Travail, 
URSSAF, CCI, CMA, TECH-GE-COOP 
BGE Pyrénées-Atlantiques, CAPEB 
64, MEDEF Béarn et Soule, Pôle 
Laherrère pépinière, COM COM 
Luys en Béarn et RH TPE.

L’opération 
#activateur 
de progrès est 
au cœur de la 
#SEEPH2026

L’opération #activateurdeprogrès 
est au cœur de la SEEPH 2026. 
Initiée par l’Agefiph, elle mobilise 
plus de 10 000 employeurs 
privés et publics mais également 
les acteurs de l’emploi, de la 
formation et du handicap.
L’Agefiph et le FIPHFP invitent 
les employeurs et tous les 
acteurs engagés pour l’emploi 
des personnes en situation 
de handicap à rejoindre le 
mouvement en s’inscrivant  
sur le site dédié : 
www.activateurdeprogres.fr
 
Des outils de sensibilisation et de 
communication y sont proposés 
pour valoriser l’engagement des 
organisations en faveur d’une 
ouverture inclusive de l’emploi.

Plus de 300 activateurs de progrès en 
Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de 
50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes 
comme France Télévisions, Parc du Reynou, 
Limoges Habitat, l’Université de Poitiers, 
Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec, 
Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT, 
CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans 
(boulangerie, fromagerie,) des industries 
locales (métallurgie et agro-alimentaire 
notamment), des entreprises de services 
(informatique, aide à la personne, santé  
et action sociale), les sociétés portuaires  
de Bordeaux et la Rochelle et des 
organismes de formation...

Retrouvez les activateurs de progrès  
par département :
https://www.activateurdeprogres.fr/
companies

Dans les 
Pyrénées-Atlantiques

nous aussi

http://www.activateurdeprogres.fr/
https://www.activateurdeprogres.fr/companies
https://www.activateurdeprogres.fr/companies
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Rendez-vous sur DuoDay.fr ! Pour toute question : contact@duoday.fr

1 jour = 1 rencontre pour 1 partage d’expériences
Durant une journée, une personne en situation de handicap  
compose un duo avec un professionnel, afin de découvrir son activité.
Qui peut participer ? Et pourquoi ?

Jeudi 19 novembre

Semaine européenne �
pour l’emploi 
des personnes handicapées

Candidat Employeur Structure 
accompagnantePour toute 

personne  
de plus 

de 13 ans en 
situation de handicap, le 
DuoDay permet de découvrir 
un métier ou d’amorcer un 
parcours professionnel.

Pour tout 
employeur, le 

DuoDay permet de 
sensibiliser ses équipes, 

faire découvrir les qualités et 
compétences professionnelles 
des personnes en situation 
de handicap et affirmer les valeurs 
sociales de son entreprise.

Pour toute 
structure référente 

accompagnante (Pôle 
emploi, Cap emploi, structure 
médico-sociale, etc.), le DuoDay 
permet de créer de nouvelles 
synergies avec les employeurs.

16-22
novembre

2026

http://DuoDay.fr
mailto:contact@duoday.fr

