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Événement  
d’ouverture  

SEEPH 2026 ! 
DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Lundi 16 

novembre 

Accueil  

dès 13h30 

Projection  

à 13h45  

Fin du ciné-

débat à 17h30 

 

Lancement de la Semaine Européenne pour 
l'Emploi des Personnes Handicapées (SEEPH) 

dans le Grand Est par l'Agefiph ! 

Lieu : Cinéma le Caméo Saint-Sébastien, 6 rue Léopold Lallement, 

54000 Nancy 

« Soyons Fous », célébrons ensemble les 30 ans  

de la SEEPH et de l'inclusion lors d'un ciné-débat 

autour du handicap psychique. 

La délégation régionale Grand Est de l'Agefiph invite ses 

partenaires et les entreprises de la région à un temps de 

rencontres, d’échanges et de partage lors d'une projection 
cinématographique inédite du documentaire « Soyons 

Fous ». Elle sera suivie d’un débat, en présence de l'équipe du 

film.  

Parce que l'inclusion se construit ensemble depuis 30 ans, 

retrouvons-nous pour :  

• Découvrir des témoignages remarquables et inspirants. 

• Repartir avec un autre regard sur le handicap psychique, 

dans le contexte de la Grande cause nationale de la santé 

mentale 
• Vivre ensemble une expérience riche en émotions avec 

nos partenaires institutionnels et opérationnels et avec les 

entreprises qui s’engagent chaque année à nos côtés à 

l’occasion de la SEEPH. 

Grand public (l'événement est 

ouvert à toutes et à tous) 

Sur invitation et sur inscription 

dans la limite des places  
https://forms.cloud.microsoft/pages/resp

onsepage.aspx?id=23rG_uRc9kS8NGf-

PjaewVCZUvnpZmZNncfHjhA9MHlUNVZR

Mkg5VzJUQTZIOVgxTzdHQjRKREcxOSQlQ
CN0PWcu&route=shorturl 

 

Renseignement auprès de  

grand-est@agefiph.asso.fr  
 

 

 
 

 

 

 

À propos du film 

Soyons Fous est un long métrage 

documentaire qui nous entraîne dans une 

aventure humaine hors du Commun. On y 
suit toutes les étapes de la création d’un 

film par une équipe de personnes n’ayant 

jamais fait de cinéma, dont la plupart 

vivent avec des troubles psychiques. À mille 
lieues des idées reçues, sur la santé 

mentale comme sur le cinéma, Soyons Fous 

se déploie comme un récit d’initiation et 

une odyssée collective. 

« Soyons fous », un documentaire 

soutenu et co-financé par l’Agefiph. 

https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=23rG_uRc9kS8NGf-PjaewVCZUvnpZmZNncfHjhA9MHlUNVZRMkg5VzJUQTZIOVgxTzdHQjRKREcxOSQlQCN0PWcu&route=shorturl
mailto:grand-est@agefiph.asso.fr
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Événements 

DIGITAUX 
régionaux : 9 

 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Du lundi 16 au 
vendredi 20 

novembre  

Toute la journée 

Salon professionnel virtuel HANDIVOSGES 

Le salon en ligne Handivosges propose un espace gratuit de 

rencontres et de ressources au service des personnes en situation 

de handicap, leurs familles, les aidants, les professionnels et les 

entreprises. 8 Halls, 240 exposants à votre disposition, 45 

Conférences en replay.  

Ouvert 24h/24, 7j/7, compatible PC Tablettes Smartphones. 

Grand public  

Entrée libre 
 

Pour en savoir plus 

http://www.handivosges.fr 

Mardi 17 

novembre 

14h – 15h 

Webinaire « Aborder son handicap dans sa 
recherche d’emploi »  

« Aborder son handicap dans sa recherche d’emploi » est un 
webinaire destiné aux personnes en situation de handicap en 

recherche d’emploi.  

Il propose des conseils et des repères pour réfléchir à la manière 

de parler de son handicap, choisir si et quand l’aborder avec un 

employeur, et valoriser ses compétences et son parcours.  

Des échanges et des mises en situation permettent de repartir 

avec des clés concrètes pour préparer ses démarches et ses 

entretiens. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

https://mesevenementsemploi.francetr

avail.fr/mes-evenements-emploi/ 

Pour en savoir plus 
contact@capemploi10.com 

 

 

Jeudi 19 

novembre 

14h – 15h 

Webinaire Handimatch  

Webinaire Handimatch est une rencontre destinée aux personnes 
en situation de handicap à la recherche d’un emploi. Elle permet 

de découvrir la démarche Handimatch et de comprendre 

comment valoriser son statut de travailleur handicapé et son 

profil professionnel. 

L’objectif : permettre aux participants d’être identifiés par des 

employeurs handi-engagés du territoire, de faciliter la mise en 

relation et de créer de nouvelles opportunités d’emploi, dans une 

démarche simple, directe et inclusive. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

https://mesevenementsemploi.francetr
avail.fr/mes-evenements-

emploi/evenement/710683/webinaire-

handimatch-troyes 

 

http://www.handivosges.fr/
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/
mailto:contact@capemploi10.com
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/710683/webinaire-handimatch-troyes
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DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Vendredi 20 

novembre 

9h – 10h 

Emploi et handicap, quelles sont les solutions 
pour agir dès maintenant ?  
 

Employeurs handi-engagés, vous voulez agir sur le sujet du 
handicap sans être un expert. L’Agefiph et France Travail vous 

invitent à un webinaire d’une heure pour découvrir des solutions 

simples et concrètes et passer à l’action. 

Employeurs  

Sur inscription 

https://events.teams.microsoft.com/event/

83c94fc9-eed0-4806-94c7-
226a4cd8f8ed@55a8600f-4ee6-4bb5-8f14-

53589536b6df?source=copyLinkLegacySha

reEventDialog 

Vendredi 20 

novembre 

9h – 10h 

Cap emploi en direct : Les handicaps auditifs 
Streaming : émission TWITCH  

Pour commencer cette journée en direct sur notre chaîne Twitch, 

nous allons parler de l’ensemble des handicaps auditifs.  

Et pour cela nous recevrons l’URAPEDA qui accompagne les 

personnes déficientes auditives qui souhaitent s'insérer 
professionnellement, avec la présence d’une interprète de langue 

de signes et d’une personne bénéficiaire.  

Posez vos questions en direct sur le tchat de Twitch. Avec la 

participation de CHEOPS, le réseau des Cap emploi. 

Grand public  

Entrée libre 

https://www.twitch.tv/capemploi 

Vendredi 20 

novembre 

10h – 11h 

Cap emploi en direct : les addictions & le handicap 
Streaming : émission TWITCH  

Il y a bien des sujets sensibles autour du handicap et du monde 

du travail et notamment ceux liés aux conduites addictives au 

travail. Il n’est pas facile de savoir comment réagir face aux 

dangers des conduites addictives sur le lieu de travail. 

Dans cette émission, avec Ludivine, psychologue du travail et 

Christelle, chargée de mission Cap emploi, nous essayerons 

d’apporter des éléments théoriques pour permettre de les 

appréhender, pour savoir quelle attitude adopter et quel rôle pour 

l’employeur dans ce contexte. 

Posez vos questions en direct sur le tchat de Twitch. Avec la 

participation de CHEOPS, le réseau des Cap emploi. 

Grand public  

Entrée libre 

https://www.twitch.tv/capemploi 

Vendredi 20 

novembre 

11h – 12h 

Cap emploi en direct : Les handicaps psy... 
Streaming : émission TWITCH  

Parce qu’ils font partie des handicaps dits « invisibles », les 

handicaps psychiques posent très souvent problème dans le 

monde du travail. Mais comment le reconnaître et comment 

l’appréhender ?  

Dans cette émission nous essayerons d’aborder ces sujets avec 

compréhension, pendant une heure avec un chargé de mission 

Cap emploi et le Chef de service & Psychologue Jean-Philippe 

GODFRIN du service Vers l’emploi de l’association ESPOIR 57.  

Posez vos questions en direct sur le tchat de Twitch. Avec la 

participation de CHEOPS, le réseau des Cap emploi. 

Grand public  

Entrée libre 

https://www.twitch.tv/capemploi 

 

https://events.teams.microsoft.com/event/83c94fc9-eed0-4806-94c7-226a4cd8f8ed@55a8600f-4ee6-4bb5-8f14-53589536b6df?source=copyLinkLegacyShareEventDialog
https://www.twitch.tv/capemploi
https://www.twitch.tv/capemploi
https://www.twitch.tv/capemploi
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DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Vendredi 20 

novembre 

14h – 16h45 

Cap emploi en direct : l'autisme et les handicaps 
PSY - Streaming : émission TWITCH  

Diffusion de la conférence et table ronde CAMOU avec l'Emploi 

Accompagné sur l'autisme et le travail.  

À partir d’une étude menée en France et au Luxembourg auprès 

de 132 participants, elle met en lumière les stratégies 
d’adaptation utilisées pour répondre aux attentes sociales et 

professionnelles, ainsi que leurs impacts sur la santé mentale, le 

bien-être et le maintien dans l’emploi. 

Au-delà de ces constats, des pistes concrètes seront proposées 
pour faire évoluer les pratiques des employeurs et des acteurs de 

terrain vers des environnements de travail plus inclusifs et 

adaptés. 

Avec la participation de CHEOPS, le réseau des Cap emploi. 

Grand public  

Entrée libre 

https://www.twitch.tv/capemploi 

 

Vendredi 20 

novembre 

16h45 – 17h20 

Cap emploi en direct : documentaire « Changeons 

les regards » Streaming : émission TWITCH  

Les clichés et préjugés persistent sur le marché du travail, 

touchant de nombreux publics : jeunes sans expérience, seniors, 

personnes en situation de handicap, bénéficiaires du RSA, 
personnes en reconversion ou peu expérimentées, ainsi que 

certaines populations victimes de discriminations liées à leurs 

origines. 

Pour favoriser l’inclusion sociale et professionnelle, ce 
documentaire invite à changer de regard et à lutter contre les 

stéréotypes. À travers plusieurs reportages, découvrez des 

parcours réussis et des expériences positives en entreprise de 

personnes accompagnées. 

Avec la Mission Locale de Sarrebourg, France Travail, le Conseil 

départemental, CHEOPS et Entraide. 

Grand public  

Entrée libre 

https://www.twitch.tv/capemploi 

 

 

https://www.twitch.tv/capemploi
https://www.twitch.tv/capemploi
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Programmation  

CHAMPAGNE
-ARDENNE 

42 événements 

ARDENNES : 5 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Du lundi 16 

novembre au 

vendredi 20 

novembre 

Horaires  

à l’inscription 

ESAT TOUR 2026 : partez à la découverte des 
savoir-faire des ESAT ardennais ! 

Lieu : transmis au moment de l’inscription.  

Envie de découvrir des métiers, des compétences et des 

environnements de travail variés ?  

Avec l’ESAT TOUR 2026, Cap emploi 08 vous invite à une semaine 

de découverte des ESAT des Ardennes.  

Au fil des visites, vous pourrez explorer les savoir-faire, échanger 

avec les équipes et rencontrer les travailleurs pour mieux 

comprendre leurs activités et leurs métiers. 

Personnes en situation de handicap 
avec une orientation vers le milieu 

protégé  

Identifiées et invitées  

par Cap emploi 
 

 

Mardi 17 

novembre 

9h – 11h 

À la découverte d’un établissement et service  
de pré orientation (ESPO) : explorez les solutions 

pour construire votre projet professionnel ! 

Lieu : UGECAM NORD-EST 36, rue de Warcq, 08000 Charleville-

Mézières 

Découvrez l’ESPO de l’UGECAM Nord-Est à travers une rencontre 

immersive qui vous permettra de mieux comprendre son 

fonctionnement et son accompagnement.  

Au programme : présentation de la structure, visite des locaux, 

découverte d’un simulateur de conduite et temps d’échanges.  

Une occasion de mieux connaître les dispositifs proposés et d’en 

apprendre davantage sur les possibilités d’accompagnement. 

Personnes en situation de handicap 

Sur invitation 

loic.gervaise@francetravail.fr 

 

mailto:loic.gervaise@francetravail.fr
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ARDENNES : 5 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mardi 17 

novembre 

14h – 15h30 

Découvrez Le Petit Magasin : une entreprise 
adaptée et des opportunités professionnelles ! 

Lieu : Agence France Travail de Rethe, 3 rue Georges Bizet,  

08300 Rethel 

Envie d’en savoir plus sur les métiers et les possibilités d’emploi 

en entreprise adaptée ?  

Venez découvrir Le Petit Magasin, lors d’une présentation de sa 

structure et de son activité.  

Cette rencontre vous permettra d’en apprendre davantage sur 
l’entreprise et les opportunités proposées, notamment sur des 

postes à temps plein. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

marie-pascale.jean@francetravail.fr 

 

Jeudi 19 

novembre 

9h30 – 16h  

Salon des professionnels de la compensation : 
découvrez, testez et échangez autour des 

innovations ! 

Lieu : Salle Dubedout, 4T, rue des Mésanges, 08000 Charleville-

Mézières 

Professionnels, partenaires, vous souhaitez découvrir les 
solutions qui facilitent le quotidien et favorisent l’autonomie des 

personnes en situation de handicap ? 

Cap emploi 08 vous donne rendez-vous au Salon des 

professionnels de la compensation pour explorer et tester les 
dernières innovations, rencontrer des spécialistes et échanger 

avec des professionnels du secteur.  

Une journée pour s’informer, expérimenter des solutions 

concrètes et découvrir les possibilités offertes par les nouvelles 

technologies et les dispositifs de compensation. 

Professionnel de l'emploi, de la 

formation, du maintien en emploi, 

de la santé... 

Employeurs, collectivités et 

administrations publiques 

Acteurs de la prévention de la 

désinsertion professionnelle 

 

Sur invitation 

Cap emploi 08 - 03 24 59 05 25  

capemploi08@capemploi08.com 

Pour en savoir plus 

www.capemploi-08.com 

Vendredi 20 

novembre 

1er groupe : 

9h30 – 11h30 

2nd groupe : 

13h30 – 15h30  

5 ateliers, 5 énigmes, 1 mission : relevez le défi 

pour mieux comprendre le handicap ! 

Lieu : France Travail, 3 rue Georges Bizet, 08300 Rethel 

Et si vous découvriez le handicap autrement, en vivant une 

expérience immersive et ludique ?  

À travers cinq ateliers et cinq énigmes, ce live game vous invite 

à relever des défis pour mieux appréhender les différentes 

formes de handicap.  

Une expérience interactive et mémorable pour apprendre, 

questionner ses perceptions et faire évoluer son regard sur le 

handicap. 

Grand public  

Sur inscription 

marie-pascale.jean@francetravail.fr 

 

Animé par l'APF 

 

mailto:marie-pascale.jean@francetravail.fr
http://www.capemploi-08.com/
mailto:marie-pascale.jean@francetravail.fr


 

PROGRAMMATION RÉGIONALE DE LA SEEPH 2026 DANS LE GRAND EST 

 

10 

AUBE : 7 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Lundi 16  

et  
vendredi 20 

novembre 

9h – 11h 

 

Du lundi 23 
novembre au  

7 décembre  

Voir ci-contre 

ESAT TOUR 2ᵉ édition :  
Employeurs, partez à la rencontre des talents et 

des savoir-faire de l’Aube ! 

Lieu : CAP emploi 10, 58 bd Gambetta, 10000 Troyes 

Employeurs handi-engagés du territoire aubois, partez à la 
découverte des 9 ESAT de l’Aube à travers un parcours organisé 

sur trois semaines, lancé à l’occasion de la SEEPH 2026.  

Ces visites vous permettront de découvrir la diversité des 

activités, les savoir-faire et les compétences développés au sein 
des établissements, mais aussi d’échanger avec les 

professionnels et d’explorer des possibilités de collaboration avec 

votre entreprise. 

L’objectif ? Dépasser les idées reçues, créer des liens durables et 
identifier des pistes concrètes pour développer des pratiques plus 

inclusives sur votre territoire. 

Au programme des visites : 

• Lundi 16 novembre au matin : ESAT Menois (APEI) 

• Vendredi 20 novembre au matin : ESAT Champagne – 

site Proverville 

• Lundi 23 novembre après-midi : ESPACE ESAT (APEI) 

• Mardi 24 novembre au matin : ESAT La Fontaine (APEI) 

• Jeudi 26 novembre au matin : ESAT Hors les Murs 

(LADAPT) 

• Lundi 30 novembre au matin : APTH 

• Mardi 1er décembre au matin : CAP ESAT (APEI) 

• Vendredi 4 décembre au matin : ESAT Champagne – 

site des Riceys 

• Lundi 7 décembre après-midi : ESAT Le Tertre (APEI) 

Une occasion concrète de mieux connaître les ESAT du territoire 

et de faire émerger de nouvelles coopérations entre le secteur 

protégé et les entreprises. 

Employeurs  

Sur inscription 

recrutement@capemploi10.com 

 

Lundi 16 

novembre  

9h – 16h30 

Handi’Cap Jeunes : prenez en main les rênes de 

votre parcours vers l’emploi ! 

Lieu : Maison des Associations, 63 Avenue Pasteur, 10000 Troyes 

Vous avez moins de 30 ans et êtes accompagné par Cap emploi 
dans le cadre de l’accompagnement Expert Handicap ? Participez 

à Handi’Cap Jeunes, une action pour renforcer votre autonomie, 

mieux connaître les dispositifs liés au handicap et à l’emploi et 

identifier les ressources adaptées à votre situation.  

L’objectif : vous donner les clés pour devenir pleinement acteur 

de votre parcours et avancer avec davantage de confiance dans 

votre projet professionnel. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 
l.consigny@capemploi10.com 

 

mailto:recrutement@capemploi10.com
mailto:l.consigny@capemploi10.com
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AUBE : 7 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mardi 17 

novembre 

9h – 11h 

CAP sur l’emploi inclusif : employeurs, passons à 
l’action ! 

Lieu : Agence France Travail, 55 rue Général De Gaulle,  

10200 Bar-sur-Aube 

Comment transformer la volonté d’inclusion en actions concrètes 

dans votre entreprise ?  

Dans le cadre d’une initiative partenariale entre France Travail et 

Cap emploi, un petit groupe de 6 à 8 employeurs est invité à 

échanger autour de l’emploi des personnes en situation de 

handicap.  

Grâce au témoignage d’un demandeur d’emploi concerné et au 

retour d’expérience d’une entreprise engagée, vous pourrez 

mieux appréhender les réalités du terrain et identifier des leviers 

pour agir. 

Au programme également : découverte de la démarche 

Handimatch et réflexion autour d’un engagement concret, 

notamment avec « Un jour, un métier en action », proposé par 
l’Agefiph, pour favoriser la rencontre entre les employeurs et les 

personnes en situation de handicap. 

Un temps d’échange privilégié pour partager les expériences, 

faire évoluer les pratiques et donner une impulsion concrète à 

l’emploi inclusif. 

Employeurs  

Sur inscription 

recrutement@capemploi10.com 

 

Mercredi 18 

novembre 

9h – 16h30 

 

 

Handi’Cap Jeunes : prenez confiance et devenez 

acteur de votre avenir professionnel ! 

Lieu : Maison des Associations, 63 Avenue Pasteur, 10000 Troyes 

Vous avez moins de 30 ans et êtes accompagné par Cap emploi 

dans le cadre du dispositif Expert Handicap ?  

Handi’Cap Jeunes vous propose de renforcer votre autonomie et 

de mieux connaître les dispositifs liés au handicap et à l’emploi. 

L’objectif : vous aider à identifier les ressources et les solutions 

adaptées à votre situation pour prendre une part active dans 

votre parcours et avancer vers votre projet professionnel. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

Auprès du conseiller Cap emploi 

référent de parcours 

Pour en savoir plus 

contact@capemploi10.com 

 

  

 
 
 

 
 

 
 

 

mailto:recrutement@capemploi10.com
mailto:contact@capemploi10.com
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AUBE : 7 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Jeudi 19 

novembre 

14h – 17h 

Conférence « Démystifier, Accompagner et 
Simplifier l'emploi pour toutes et tous ». 

Lieu : CCI de l'Aube, 1 Bd Charles Baltet, 10000 Troyes 

Comment rendre l’emploi plus accessible et faciliter les parcours 

professionnels des personnes en situation de handicap ?  

Pour répondre à ces enjeux, les principaux acteurs de l’insertion 

et du maintien dans l’emploi se réunissent à l’occasion d’une 

conférence dédiée à l’information, à l’accompagnement et aux 

solutions existantes.  

Cap emploi, France Travail, l’Agefiph, le Conseil départemental et 

LADAPT seront réunis autour de la même table pour partager 

leurs expertises et répondre concrètement aux questions des 

personnes en situation de handicap, des employeurs, des 

professionnels de l’accompagnement et des acteurs du territoire. 

Au-delà de la présentation des dispositifs, cette rencontre 

permettra d’aborder des questions essentielles : 

• Quels sont les dispositifs et les aides mobilisables ? 
• Vers qui se tourner selon sa situation ou son projet ? 

• Comment être accompagné dans sa recherche d’emploi 

ou son évolution professionnelle ? 

• Quelles solutions existent pour faciliter l’intégration et 
sécuriser un parcours professionnel ? 

• Comment prévenir les situations de rupture et favoriser 

le maintien dans l’emploi ? 

• Comment les différents acteurs peuvent-ils mieux 
travailler ensemble pour simplifier les démarches ? 

• L’objectif est de rendre l’information accessible, lever les 

idées reçues et faire connaître les solutions concrètes 

qui existent. 

Parce que l’inclusion professionnelle ne repose pas sur un acteur 
unique, cette conférence permettra également de mieux 

comprendre le rôle de chacun, les complémentarités entre les 

dispositifs et les parcours possibles, afin de faciliter l’orientation 

et l’accès aux bonnes ressources. 

Employeurs  

Sur invitation 

gouelle.nicolas@ladapt.net 

 

  

 
 

 
 

 
 

 

 

mailto:gouelle.nicolas@ladapt.net
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AUBE : 7 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Vendredi 20 

novembre 

9h – 12h 

À la découverte de votre quartier : repérez les 
bons interlocuteurs pour avancer vers l’emploi ! 

Lieu : Agence France Travail Troyes la Chapelle, 102 rue Général 

Sarrail, 10600 La Chapelle-Saint-Luc 

Cap emploi et France Travail invitent les bénéficiaires de 
l’obligation d’emploi (BOE) à participer à un rallye pour découvrir 

les acteurs et les institutions de leur quartier. Au fil des visites, 

des rencontres et des échanges, vous pourrez mieux comprendre 

les missions des structures locales et identifier les services 

qu’elles proposent. 

L’objectif : mieux connaître vos droits, simplifier vos démarches 

et repérer les ressources et les dispositifs dédiés aux demandeurs 

d’emploi en situation de handicap.  

Une occasion concrète de découvrir votre environnement et de 

trouver les bons appuis pour faciliter votre parcours vers et dans 

l’emploi ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

contact@capemploi10.com 

 

Vendredi 20 

novembre 

9h – 12h 

Cap’Solutions : déconstruire les idées reçues sur 
le handicap et découvrir des solutions concrètes ! 

Lieu : Centre de Gestion de l'Aube, 2 rond-point Winston 

Churchill, 10300 Sainte-Savine 

Salariés, demandeurs d’emploi, entreprises : le handicap au 

travail soulève parfois des questions et des idées reçues. Avec 
Cap’Solutions, venez les explorer autrement grâce à des ateliers 

ludiques et interactifs pour mieux comprendre les situations de 

handicap, identifier les aides existantes et découvrir les solutions 

permettant de favoriser l’inclusion et le maintien dans l’emploi. 

Au fil du parcours, plusieurs thématiques seront abordées : 

• Cap visible / invisible : mieux comprendre le handicap 

invisible et déconstruire les idées reçues. 

• Le juste CAP : faire le point sur le coût des 

aménagements et les possibilités de prise en charge. 
• Je ne perds pas le CAP : savoir comment réagir face à 

une difficulté professionnelle et identifier les acteurs 

pouvant vous accompagner. 

• Cap sur la RQTH : comprendre la reconnaissance de la 
qualité de travailleur handicapé et son utilité dans le 

parcours professionnel. 

• Je maintiens le Cap : découvrir les solutions 

d’adaptation possibles selon les situations. 
• Cap de fin : retenir les principaux enseignements et les 

solutions à mobiliser. 

Une expérience participative pour mieux s’informer, trouver des 

réponses adaptées et faire progresser l’inclusion au travail ! 

Grand public  

Sur inscription 

Demandeurs d’emploi :  

auprès de votre conseiller emploi, via 

Mes événements emploi. 

Salariés et entreprises :  

inscription grâce au QR code 

disponible sur les réseaux sociaux ou 

les affiches 

Pour en savoir plus 

contact@capemploi10.com 

 

 

 

 

mailto:contact@capemploi10.com
mailto:contact@capemploi10.com
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Lundi 16 

novembre 

13h45 – 17h45 

Le Rallye de l'Intérim 
Rencontrer, échanger et décrocher votre mission 

Lieu : 51300 Vitry-le-François – Adresse transmise par mail 

Vous êtes à la recherche d’une mission ou souhaitez donner un 

nouvel élan à votre parcours professionnel ? Le Rallye de l’Intérim 
vous permet de rencontrer directement des agences d’intérim, 

d’échanger avec leurs équipes et de découvrir des opportunités 

adaptées à votre profil. 

Une occasion concrète de développer votre réseau, de valoriser 
vos compétences et de multiplier vos chances de décrocher une 

mission ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

a.desailly@capemploi51.com 

 

Deux groupes rencontreront chacun 

quatre agences d’intérim différentes, 

avec des déplacements sur plusieurs 

sites. 

Mardi 17 

novembre 

9h – 12h 

Rendez-vous CFA : Santé mentale et handicap 
Conférence  

Lieu : CCI Marne Ardennes - Site de Reims, 12 Rue André Huet, 

51100 Reims 

Comment prévenir les ruptures de contrats d’apprentissage ? 

Comment mieux accompagner les apprentis en situation de 

handicap et prendre en compte la santé mentale de chacun ? 
Autant de défis au cœur des missions des CFA, qui nécessitent 

des réponses concrètes et une mobilisation collective. 

Directions de CFA, référents handicap et référents pédagogiques 

de la région Grand Est : cette matinée est faite pour vous ! 

À l’initiative de l’OPCO Atlas Grand Est, venez rencontrer des 

experts de la CCI, de l’Agefiph et du secourisme en santé mentale 

pour partager leurs expériences, découvrir des bonnes pratiques 

et identifier les ressources mobilisables pour mieux accompagner 

les apprentis. 

Au programme : 

• Actualités de l’OPCO Atlas : faites le point sur les 

informations à connaître. 

• Table ronde – Prévenir les ruptures de parcours en 
apprentissage : échangez autour des solutions avec la 

médiatrice de la CCI Marne Ardennes. 

• Table ronde – Santé mentale et handicap psychique 

: mieux accompagner les apprentis : bénéficiez des 
éclairages d’une psychologue du travail, de l’Agefiph et 

de l’association L’Amitié, engagée dans le secourisme en 

santé mentale. 

• Temps d’échanges et questions-réponses : partagez 

vos interrogations et enrichissez vos pratiques. 

Une matinée pour croiser les regards, renforcer vos 

connaissances et repartir avec des pistes d’action concrètes au 

service de parcours d’apprentissage plus inclusifs et sécurisés. 

Professionnel de l'emploi, de la 

formation, du maintien en emploi, 

de la santé... 

Sur inscription 

https://forms.cloud.microsoft/e/Vq4aP

Kq2qJ 

Pour en savoir plus 

https://www.opco-

atlas.fr/agenda/rendez-vous-cfa-

sante-mentale-et-handicap-

novembre-2026.html 

 

mailto:a.desailly@capemploi51.com
https://forms.cloud.microsoft/e/Vq4aPKq2qJ
https://www.opco-atlas.fr/agenda/rendez-vous-cfa-sante-mentale-et-handicap-novembre-2026.html
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mardi 17 

novembre 

9h – 12h  

 

 

 

« Dans ses chaussures » : expérimentez le 
handicap pour mieux comprendre et agir ! 

Lieu : 45 rue Louis Pasteur, La Neuvillette, 51100 Reims 

Et si, le temps d’une expérience, vous pouviez mieux comprendre 

les difficultés rencontrées par certaines personnes au quotidien 
? Destinée aux employeurs, managers et équipes RH, cette 

sensibilisation immersive et interactive vous invite à vous mettre 

en situation, à questionner vos perceptions et à porter un autre 

regard sur le handicap psychique et cognitif. 

Au programme : trois expériences pour mieux comprendre 

• Le gilet « santé mentale » : ressentez la surcharge, 

la fatigue et la charge mentale que certaines situations 

peuvent générer au quotidien. 

• Dans la peau d’une personne DYS : expérimentez des 
exercices pour mieux appréhender certaines difficultés 

liées aux troubles cognitifs et aux troubles DYS. 

• La fresque « Vrai / Faux » sur le handicap 

psychique : venez tester vos connaissances, confrontez 
vos représentations et déconstruisez les idées reçues 

sur la santé mentale au travail. 

Une occasion concrète d’expérimenter, d’échanger et de mieux 

comprendre les réalités vécues par les personnes concernées, 

afin de faire évoluer les pratiques professionnelles. 

Employeurs  

Sur inscription 

s.bataillon@capemploi51.com 

 

Mardi 17 

novembre 

9h30 – 12h00   

Escape game « Au-delà des limites », pour 

repousser les barrières et promouvoir l'inclusion 

Lieu : GRETA de Sézanne, Lycée de la Fontaine du Vé, avenue de 

la Font du Vé, 51120 Sézanne 

Et si vous faisiez équipe pour dépasser les barrières et changer 

de regard sur l’inclusion ? Avec l’escape game « Au-delà des 

limites », plongez dans un univers immersif où coopération, 

réflexion et esprit d’équipe seront vos meilleurs alliés ! 

En équipe, vous devrez résoudre une série d’énigmes dans un 

environnement clos et thématisé, dans un temps limité, pour 

découvrir le mot mystère et ouvrir le coffre-fort. Vous aurez une 

heure pour relever le défi ! 

La partie se poursuivra par un temps d’échange consacré à la 

présentation de l’offre de services des acteurs du service public 

de l’emploi et aux aides mobilisables par les employeurs pour 

favoriser l’inclusion professionnelle. 

Une expérience ludique et collective pour faire tomber les 

barrières, découvrir des solutions concrètes et faire progresser 

l’inclusion en emploi. 

Employeurs  

Sur invitation 

c.rogier@capemploi51.com 

 

mailto:s.bataillon@capemploi51.com
mailto:c.rogier@capemploi51.com
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mardi 17 

novembre 

10h – 12h  

L’Hôtel de la Paix vous ouvre ses portes 

Lieu : Best Western Premier Hôtel de la Paix, 9 Rue Buirette, 

51100 Reims  

Et si vous passiez de l’autre côté des portes pour découvrir les 

coulisses d’un hôtel ? Le Best Western vous accueille pour une 

visite immersive de ses métiers. De l’accueil aux services du 
quotidien, explorez la diversité des missions et les opportunités 

du secteur hôtelier. Échangez avec une personne en situation de 

handicap, découvrez son parcours et son expérience. Une belle 

occasion de découvrir de nouveaux métiers, dépasser les idées 

reçues et ouvrir le champ des possibles ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

jean-charles.lhuillier@miloreims.com 

 

Mardi 17 

novembre 

14h – 16h  

Atelier « Un handicap ? Des solutions ! » : 

échangeons pour ouvrir de nouvelles perspectives 
professionnelles 

Lieu : France Travail Reims Neuvillette, 9 rue Charles Guggiari, 

51100 Reims 

Un handicap peut parfois bouleverser son parcours professionnel 

et rendre difficile l’idée de renoncer à son ancien emploi. Mais 
cette étape peut aussi être l’occasion d’explorer de nouvelles 

possibilités et de construire un projet adapté à sa situation. Cet 

atelier vous propose un temps d’échange bienveillant pour 

exprimer vos difficultés, partager vos questionnements et 
envisager des solutions concrètes avec l’accompagnement de Cap 

emploi et France Travail. Découvrez les dispositifs mobilisables 

pour avancer dans votre parcours et retrouver des perspectives 

professionnelles. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

https://mesevenementsemploi.francetr
avail.fr/mes-evenements-

emploi/evenement/760132/atelier-un-

handicap-des-solutions-reims 

 
Pour en savoir plus 

c.dupont@capemploi51.com 

Mardi 17 

novembre 

14h – 16h30 

Entrez, découvrez, agissez… : donnez un nouvel 
élan à votre parcours professionnel ! 
Informations et Job dating  

Lieu : Mairie de Quartier (France Services), 1 avenue de 

Middelkerke, 51200 Epernay 

Vous souhaitez avancer dans votre recherche d’emploi, découvrir 

des formations ou être accompagné dans vos démarches ? Cap 

emploi et France Travail d’Épernay vous invitent à un événement 
réunissant, en un même lieu, les acteurs qui peuvent vous aider 

à concrétiser vos projets. Parcourez les différents stands, 

échangez directement avec des professionnels et identifiez les 

dispositifs adaptés à votre parcours d’insertion professionnelle. 
Organismes de formation, prestataires, partenaires de 

l’accompagnement et employeurs seront présents pour vous 

informer, vous conseiller et vous orienter. Profitez également du 

job dating pour rencontrer des recruteurs, présenter votre profil 
et saisir de nouvelles opportunités professionnelles. Un lieu, des 

rencontres, des solutions : venez avec vos questions et repartez 

avec de nouvelles pistes pour avancer ! 

Personnes en situation de handicap 

Entrée libre 

mailto:jean-charles.lhuillier@miloreims.com
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/760132/atelier-un-handicap-des-solutions-reims
mailto:c.dupont@capemploi51.com
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mardi 17 

novembre 

14h – 16h 

Handi Job Dating : votre handicap ne définit pas 
vos compétences, faites-les connaître ! 

Lieu : APEI ESAT Vitry le François, 6 avenue de la République, 

51300 Vitry-le-François 

Vous êtes en situation de handicap et à la recherche d’un emploi 
? Venez rencontrer des employeurs qui recrutent et faites avancer 

votre projet professionnel lors du Handi Job Dating ! 

L’APEI ESAT de Vitry-le-François, Cap emploi 51, France Travail et 

la Mission Locale de l’arrondissement de Vitry-le-François 
unissent leurs forces pour faciliter les rencontres entre candidats 

et recruteurs. C’est l’occasion de présenter votre profil, de 

valoriser vos compétences et d’échanger directement avec des 

employeurs sur leurs opportunités d’emploi. 

Osez la rencontre, valorisez vos talents et ouvrez la porte à de 

nouvelles opportunités professionnelles ! 

Personnes en situation de handicap 

Entrée libre 

Mardi 17 

novembre 

14h – 17h 

« Et si on se mettait à sa place ? » : vivre 

l’expérience pour changer de regard sur le 
handicap 

Lieu : 45 rue Louis Pasteur, La Neuvillette, 51100 Reims 

On parle souvent du handicap, mais sait-on vraiment ce que 

vivent les personnes concernées au quotidien ? Employeurs, 
managers et équipes, venez dépasser les idées reçues grâce à 

une expérience immersive et interactive qui vous invite à vous 

mettre en situation pour mieux comprendre les réalités du 

handicap au travail. 

À travers différentes mises en situation, testez vos capacités en 

réalisant des actions avec des contraintes simulant plusieurs 

situations de handicap : 

• Handicap visuel : expérimentez les difficultés liées à la 
vision et au repérage. 

• Handicap auditif : mesurez l’impact d’une 

communication rendue plus difficile. 

• Handicap psychique : prenez conscience des effets que 

certaines situations peuvent avoir sur les interactions, 

la concentration et le quotidien professionnel. 

Des affiches, des vidéos témoignages et de courtes scénettes 

viendront enrichir les ateliers en illustrant les réalités du monde 

professionnel.  

Parce qu’on peut parler du handicap pendant des heures, mais 

qu’une expérience vécue peut parfois tout changer, venez 

expérimenter, échanger et réfléchir aux pratiques qui favorisent 

un environnement de travail plus inclusif. 

Employeurs (publics, privés) 

Sur inscription 

s.bataillon@capemploi51.com 

 

mailto:s.bataillon@capemploi51.com
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mercredi 18 

novembre 

9h – 12h 

13h30 – 16h30  

Atelier « Perspectives d’avenir professionnel » : 
mieux se connaître pour construire son avenir !  

Lieu : Cap emploi 51, 7 rue du Gantelet 4ème étage, 51000 

Châlons-en-Champagne 

Quelles sont vos envies, vos atouts et vos aspirations 
professionnelles ? Prenez le temps de faire le point sur vous-

même pour envisager de nouvelles perspectives et avancer dans 

votre projet professionnel. 

Fondé sur la méthode ADVP (Activation du Développement 
Vocationnel et Personnel), cet atelier ludique vous invite à mieux 

vous connaître, à explorer vos possibilités et à partager vos 

réflexions avec d’autres participants. Un moment d’échange pour 

faire émerger des idées, enrichir votre réflexion et envisager la 
suite de votre parcours avec un regard neuf. Et si mieux vous 

connaître était le premier pas vers votre avenir professionnel ? 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

Se rapprocher de son conseiller 

https://mesevenementsemploi.francetr

avail.fr/mes-evenements-emploi/ 

 

 

Mercredi 18 

novembre 

9h – 10h30 

10h45 – 12h15 

Découverte des dispositifs existants : identifiez 

les aides pour avancer dans votre parcours 
professionnel ! 

Lieu : Agence France Travail Mont d'Arène, 67 rue du Mont 

d'Arène, 51100 Reims 

Vous bénéficiez d’une reconnaissance de travailleur handicapé 
(TH) et souhaitez mieux connaître les solutions qui peuvent vous 

accompagner dans votre parcours professionnel ? Cet atelier 

vous propose de découvrir les dispositifs accessibles, de mieux 

comprendre les aides existantes et d’identifier les ressources 

adaptées à votre situation. 

Un temps d’information pour mieux connaître vos droits, 

explorer les possibilités qui s’offrent à vous et avancer avec 

davantage de repères dans vos démarches professionnelles. 
Informez-vous sur les dispositifs existants pour mieux mobiliser 

les solutions qui vous correspondent ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 
Se rapprocher de son conseiller Cap 

emploi ou France Travail pour se 

positionner sur l’évènement 

 
 

 

Mercredi 18 

novembre 

9h30 – 12h 

Présentation d’une maison d’accueil spécialisée : 

découvrez une structure et un parcours de vie de 
l’intérieur ! 

Lieu : Agence France Travail, 51 rue Louis Néel, 51430 Bezannes 

Envie de mieux connaître la Maison d’accueil spécialisée (MAS) 

Marc Toussaint de Cormontreuil, son fonctionnement et les 
réalités vécues par les personnes qu’il accompagne ? Venez 

participer à une rencontre pour découvrir la structure à travers 

sa présentation et bénéficier d’un témoignage direct. 

L’intervention d’un résident permettra de porter un regard plus 
concret sur son quotidien, son expérience et son parcours. Une 

occasion d’échanger, de poser vos questions et de mieux 

comprendre les possibilités d’accompagnement proposées. 

Grand public  

Sur inscription 
https://mesevenementsemploi.francetr

avail.fr/mes-evenements-emploi/ 

Pour en savoir plus 

yolaine.baudet@francetravail.fr 

 

https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/
mailto:yolaine.baudet@francetravail.fr
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mercredi 18 

novembre 

14h – 16h 

 

Mon projet pro au-delà du handicap   

Lieu : France Travail, 20 avenue de la gare, 51000 Châlons-en-

Champagne 

Le handicap ne doit pas être un frein à vos ambitions 

professionnelles ! Vous êtes en situation de handicap et souhaitez 

construire ou faire évoluer votre projet professionnel ? Venez 
découvrir les solutions et les dispositifs qui peuvent vous aider à 

avancer, identifier les accompagnements adaptés à votre 

situation et concrétiser votre projet. Vos compétences, vos envies, 

votre avenir : explorez les solutions pour construire un parcours 

professionnel qui vous ressemble ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

ape.51452@francetravail.fr 

 

Jeudi 19 

novembre 

9h – 12h 

  

Escape Game : déjouez l’IA et reprenez le contrôle 

de votre avenir professionnel ! 

Lieu : Cap emploi 51, 45 rue Louis Pasteur, La Neuvillette, 51100 

Reims 

Année 2060 : l’intelligence artificielle MATRIX EMPLOI 
menace de prendre le contrôle de la recherche d’emploi ! Pour 

elle, les humains sont dépassés et incapables de trouver leur 

place dans le monde professionnel. Mais tout n’est pas perdu : 

une équipe d’enquêteurs-chercheurs peut encore changer le 
cours de l’histoire… et cette équipe, c’est vous ! Destiné aux 

demandeurs d’emploi en situation de handicap accompagnés par 

l’agence France Travail Jeanne d’Arc Reims, cet escape game vous 

plonge dans une aventure où réflexion, coopération et sens de 
l’observation seront vos meilleurs alliés. Votre mission : résoudre 

des énigmes, retrouver des indices et découvrir les solutions et 

services qui peuvent vous accompagner dans votre parcours 

professionnel. Chaque défi vous rapprochera du but ultime : 
désactiver MATRIX EMPLOI avant qu’elle ne prenne le contrôle 

total ! Saurez-vous déjouer l’intelligence artificielle, découvrir les 

ressources à votre disposition et reprendre les commandes de 

votre avenir professionnel ? À vous de jouer ! 

A destination des demandeurs 

d'emploi en situation de handicap  

Renseignement et sur inscription 

z.zeghdane@capemploi51.com 

 

Jeudi 19 

novembre 

9h – 11h  

14h – 16h 

Visite d’entreprise : découvrez des métiers et 

explorez de nouvelles opportunités ! 

Lieu : 51100 Reims – adresse du rdv communiqué à l’inscription 

Envie de découvrir un secteur d’activité, de mieux comprendre 

les réalités d’un métier ou d’identifier de nouvelles pistes 
professionnelles ? Cette visite d’entreprise vous propose de 

passer de la théorie à la pratique en découvrant les coulisses 

d’une structure et ses activités. Ce rendez-vous sera également 

l’occasion de mieux connaître les besoins en recrutement de 
l’entreprise, de repérer les compétences recherchées et 

d’envisager de nouvelles opportunités d’emploi. Poussez les 

portes de l’entreprise, découvrez des métiers de l’intérieur et 

ouvrez le champ des possibles pour votre avenir professionnel ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

laetitia.guerin@francetravail.fr 

 

mailto:ape.51452@francetravail.fr
mailto:z.zeghdane@capemploi51.com
mailto:laetitia.guerin@francetravail.fr
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Jeudi 19 

novembre 

14h – 16h30  

Escape Game : déjouez l’IA et reprenez le contrôle 
de votre avenir professionnel ! 

Lieu : Cap emploi 51, 45 rue Louis Pasteur, La Neuvillette, 51100 

Reims 

Année 2060 : l’intelligence artificielle MATRIX EMPLOI 
menace de prendre le contrôle de la recherche d’emploi ! Pour 

elle, les humains sont dépassés et incapables de trouver leur 

place dans le monde professionnel. Mais tout n’est pas perdu : 

une équipe d’enquêteurs-chercheurs peut encore changer le 

cours de l’histoire… et cette équipe, c’est vous !  

Destiné aux demandeurs d’emploi en situation de handicap 

accompagnés par l’agence France Travail de La Neuvillette, cet 

escape game vous plonge dans une aventure où réflexion, 

coopération et sens de l’observation seront vos meilleurs alliés. 

Votre mission : résoudre des énigmes, retrouver des indices et 

découvrir les solutions et services qui peuvent vous accompagner 

dans votre parcours professionnel.  

Chaque défi vous rapprochera du but ultime : désactiver MATRIX 

EMPLOI avant qu’elle ne prenne le contrôle total !  

Saurez-vous déjouer l’intelligence artificielle, découvrir les 

ressources à votre disposition et reprendre les commandes de 

votre avenir professionnel ? À vous de jouer ! 

A destination des demandeurs 

d'emploi en situation de handicap  

Renseignement et sur inscription 

z.zeghdane@capemploi51.com 

 

Vendredi 20 

novembre 

9h – 11h    

Escape Game « Au-delà des limites » : saurez-

vous relever le défi ? 

Lieu : Cap emploi 51, 7 rue du Gantelet 4ème étage, 51000 

Châlons-en-Champagne 

En équipe, plongez dans un univers immersif où chaque indice 

compte et où la coopération sera votre meilleure alliée !  

Votre mission : résoudre une série d’énigmes dans un lieu clos et 

thématisé, retrouver le mot mystère et ouvrir le coffre-fort avant 

la fin du temps imparti.  

Observation, logique et esprit d’équipe seront essentiels pour 

franchir chaque étape et réussir cette aventure collective. 

La partie se poursuivra par un temps d’échange consacré à la 

présentation de l’offre de services des acteurs du service public 
de l’emploi et aux aides mobilisables par les employeurs pour 

favoriser l’inclusion professionnelle. 

Employeurs  

Sur invitation 

c.rogier@capemploi51.com 
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MARNE : 19 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Vendredi 20 

novembre 

9h30 – 12h 

 

Escape Game : déjouez l’IA et reprenez le contrôle 
de votre avenir professionnel ! 

Lieu : Cap emploi 51, 45 rue Louis Pasteur, La Neuvillette,  

51100 Reims 

Année 2060 : l’intelligence artificielle MATRIX EMPLOI 
menace de prendre le contrôle de la recherche d’emploi ! Pour 

elle, les humains sont dépassés et incapables de trouver leur 

place dans le monde professionnel. Mais tout n’est pas perdu : 

une équipe d’enquêteurs-chercheurs peut encore changer le 

cours de l’histoire… et cette équipe, c’est vous !  

Destiné aux demandeurs d’emploi en situation de handicap 

accompagnés par l’agence France Travail Mont d'Arène Reims, cet 

escape game vous plonge dans une aventure où réflexion, 
coopération et sens de l’observation seront vos meilleurs alliés. 

Votre mission : résoudre des énigmes, retrouver des indices et 

découvrir les solutions et services qui peuvent vous accompagner 

dans votre parcours professionnel. Chaque défi vous rapprochera 
du but ultime : désactiver MATRIX EMPLOI avant qu’elle ne prenne 

le contrôle total !  

Saurez-vous déjouer l’intelligence artificielle, découvrir les 

ressources à votre disposition et reprendre les commandes de 

votre avenir professionnel ? À vous de jouer ! 

A destination des demandeurs 

d'emploi en situation de handicap  

Renseignement et sur inscription 

z.zeghdane@capemploi51.com 

 

 

Vendredi 20 

novembre 

14h – 16h30 

Escape Game : déjouez l’IA et reprenez le contrôle 

de votre avenir professionnel ! 

Lieu : Cap emploi 51, 45 rue Louis Pasteur, La Neuvillette,  

51100 Reims 

Année 2060 : l’intelligence artificielle MATRIX EMPLOI 

menace de prendre le contrôle de la recherche d’emploi ! Pour 

elle, les humains sont dépassés et incapables de trouver leur 

place dans le monde professionnel. Mais tout n’est pas perdu : 

une équipe d’enquêteurs-chercheurs peut encore changer le 

cours de l’histoire… et cette équipe, c’est vous !  

Destiné aux demandeurs d’emploi en situation de handicap 

accompagnés par l’agence France Travail Bezannes, cet escape 

game vous plonge dans une aventure où réflexion, coopération 
et sens de l’observation seront vos meilleurs alliés. Votre mission 

: résoudre des énigmes, retrouver des indices et découvrir les 

solutions et services qui peuvent vous accompagner dans votre 

parcours professionnel. Chaque défi vous rapprochera du but 
ultime : désactiver MATRIX EMPLOI avant qu’elle ne prenne le 

contrôle total !  

Saurez-vous déjouer l’intelligence artificielle, découvrir les 

ressources à votre disposition et reprendre les commandes de 

votre avenir professionnel ? À vous de jouer ! 

A destination des demandeurs 

d'emploi en situation de handicap  

Renseignement et sur inscription 

z.zeghdane@capemploi51.com 
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HAUTE-MARNE : 11 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Du lundi 16  

au vendredi 20 

novembre 

Vidéos en ligne, 

visibles toute la 

semaine 

« Et si, avant de voir le handicap, on voyait les 
compétences ? » - Vidéos en ligne 

Et si les compétences, les savoir-faire et les talents passaient 

avant les préjugés ?  

À travers une série de courtes vidéos immersives, partez à la 
rencontre de professionnels et découvrez leurs métiers, leurs 

gestes et leurs compétences. 

Une action de sensibilisation en ligne qui invite à dépasser les 

idées reçues et à porter un regard différent sur le handicap au 
travail. Car quel que soit l’environnement professionnel, les 

talents n’ont pas d’étiquette ! 

Grand public  

Entrée libre 

Vidéos courtes accessibles en ligne : 

https://www.capemploi-52.com 
 

Pour en savoir plus 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

Du lundi 16  
au vendredi 20 

novembre  

Vidéo en ligne, 

visible toute la 

semaine  

« L'inclusion en milieu ordinaire : des parcours 
qui inspirent » - Vidéo en ligne 

Découvrez une vidéo consacrée à l’inclusion en milieu ordinaire 
de travailleurs de l’ESAT de l’APAJH à Chaumont. À travers des 

témoignages et des parcours professionnels, elle met en lumière 

les réussites et les compétences de travailleurs aujourd’hui 

intégrés en milieu ordinaire, ainsi que l’engagement des 

entreprises et des partenaires qui contribuent à leur inclusion. 

Des témoignages inspirants pour déconstruire les idées reçues et 

montrer que l’inclusion professionnelle des personnes en 

situation de handicap est une réalité qui se construit chaque jour. 

Grand public  

Entrée libre 
Vidéo visible sur 

https://www.capemploi-52.com 

 

Pour en savoir plus 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

Lundi 16 

novembre 

9h – 12h  

Petit-déjeuner découverte : EXPERT EMPLOI 52  
et Handimatch, des solutions à découvrir autour 
d’un café ! 

Lieu : France Travail, 22 rue Jules Cheret, 52000 Chaumont 

Envie de mieux connaître les acteurs et les outils qui facilitent 

l’accès à l’emploi ? Autour d’un petit-déjeuner convivial, venez 

découvrir les missions et les services de l’association EXPERT 

EMPLOI 52, notamment ceux de Cap emploi, et échanger avec les 
professionnels présents. Un zoom sera réalisé, par France Travail, 

sur leur prestation Défi Santé Emploi. 

Ce temps de rencontre sera également consacré à Handimatch : 

découvrez son fonctionnement, ses objectifs et la manière dont 
cet outil peut contribuer à rapprocher les personnes en situation 

de handicap et les employeurs. 

Un moment privilégié pour s’informer, poser vos questions et 

mieux identifier les ressources disponibles pour accompagner les 

parcours professionnels et favoriser l’inclusion en emploi. 

Un café, des échanges et de nouvelles solutions à explorer : 

rejoignez-nous pour ce petit-déjeuner découverte ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur invitation 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

 
Pour en savoir plus 

https://www.capemploi-52.com 

 

https://www.capemploi-52.com/
mailto:accueil.chaumont@capemploi52.com
https://www.capemploi-52.com/
mailto:accueil.chaumont@capemploi52.com
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HAUTE-MARNE : 11 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mardi 17 

novembre 

8h30 – 10h30  

Avançons vers un marché du travail inclusif et 
solidaire : découvrez Handimatch autour d’un 
petit-déjeuner ! 

Lieu : EXPERT EMPLOI 52, 2 rue Paul Greliche, 52000 Chaumont 

Comment devenir un employeur handi-engagé et faire de 

l’inclusion une réalité dans votre entreprise ?  

L’équipe de Cap emploi 52 et France Travail Chaumont vous invite 

à un petit-déjeuner convivial dans les locaux d’EXPERT EMPLOI 52 
pour découvrir Handimatch, une fonctionnalité au service de 

l’emploi inclusif. 

Cette rencontre sera l’occasion de mieux comprendre le 

fonctionnement et les possibilités offertes par Handimatch, de 
découvrir comment être accompagné dans votre démarche 

d’employeur handi-engagé et d’échanger autour des pratiques 

favorisant l’inclusion professionnelle. 

Vous pourrez également poser toutes vos questions et partager 
vos réflexions avec les équipes présentes, dans un cadre propice 

aux échanges et au partage d’expériences. 

Un moment convivial pour démystifier le handicap, simplifier vos 

démarches et construire ensemble un marché du travail plus 

inclusif et solidaire ! 

Employeurs  

Sur invitation 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

 

Mercredi 18 

novembre 

9h – 12h  

Handicap et emploi : déconstruire les idées reçues 

et oser en parler 

Lieu : France Travail, 4 rue Godard Jeanson, 52100 Saint-Dizier 

Comment aborder la question du handicap dans le monde 
professionnel ? Quels préjugés peuvent freiner l’accès à l’emploi 

et comment les dépasser, notamment lors d’un recrutement ? 

Cap emploi et France Travail vous accueillent à France Travail 

Saint-Dizier pour un atelier participatif consacré aux 
représentations du handicap en entreprise et à leurs 

conséquences sur les parcours professionnels. 

Au fil des échanges, vous pourrez questionner vos idées reçues, 

mieux comprendre les réalités du handicap au travail et réfléchir 
aux bonnes pratiques pour parler du handicap lors d’un entretien 

de recrutement, dans un cadre ouvert et bienveillant. 

Libérons la parole, faisons évoluer les regards et donnons toute 

leur place aux compétences ! Venez nombreux pour échanger et 

faire avancer l’inclusion professionnelle ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 

accueil.chaumont@capemploi52.com 
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HAUTE-MARNE : 11 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Mercredi 18 

novembre 

9h – 12h 

Handi-Match : découvrez une nouvelle façon  
de faire avancer l’emploi inclusif dans votre 
entreprise ! 

Lieu : Agence France Travail, Place du Général de Gaulle,  

52200 Langres 

Comment mieux prendre en compte le handicap dans vos 

recrutements et identifier des solutions adaptées à vos besoins ? 

France Travail vous propose de découvrir Handi-Match, un outil 
conçu pour sensibiliser les entreprises et les accompagner dans 

leur démarche en faveur de l’emploi inclusif. 

Cette action s’adresse aux entreprises souhaitant en savoir plus 

sur le dispositif. Dans un premier temps, un mailing permettra 
de vous présenter la démarche et de recueillir votre intérêt. Selon 

vos retours, une rencontre pourra ensuite être organisée 

directement dans votre entreprise afin de vous présenter le 

questionnaire Handi-Match et d’échanger sur son 

fonctionnement. 

Une occasion de poser vos questions, de mieux comprendre la 

démarche et d’explorer de nouvelles pistes pour favoriser le 

recrutement de personnes en situation de handicap. 

Employeurs, faites le premier pas vers un recrutement plus 

inclusif et découvrez Handi-Match ! 

Employeurs  

Entrée libre  
 
 

Mercredi 18 

novembre 

14h – 16h30  

Atelier « Accès au numérique et aux droits » : 
gagnez en autonomie dans vos démarches du 

quotidien !  

Lieu : EXPERT EMPLOI 52, 2 bis, rue de la Tambourine,  

52100 Saint-Dizier 

Prendre un rendez-vous médical, accéder à ses droits, effectuer 
ses démarches liées à l’emploi ou utiliser les services publics en 

ligne… Le numérique occupe une place grandissante dans notre 

quotidien. Pourtant, il n’est pas toujours facile de s’y retrouver ! 

Cet atelier vous propose de découvrir et de mieux utiliser 
différentes applications et plateformes numériques pour faciliter 

vos démarches. L’objectif : vous aider à gagner en autonomie, à 

accéder plus facilement aux services essentiels et à éviter de 

passer à côté de vos droits ou de solutions de santé. 

Un temps d’apprentissage et d’échange pour vous familiariser 

avec les outils numériques et avancer plus sereinement dans vos 

démarches, à votre rythme. 

Le numérique devient plus simple quand on apprend à l’utiliser : 

venez découvrir les outils qui peuvent vous faciliter la vie ! 

Personnes en situation de handicap 

Sur invitation 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

 

Pour en savoir plus 

www.capemploi-52.com 
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HAUTE-MARNE : 11 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Jeudi 19 

novembre 

9h – 16h  

Forum de l’industrie : explorez les métiers, 
rencontrez les entreprises et découvrez vos 
opportunités !  

Lieu : Pôle Technologique, 26, rue Lavoisier, 52800 Nogent 

Vous êtes demandeur d’emploi ou lycéen et souhaitez découvrir 

les métiers de l’industrie, ses débouchés et les perspectives 

qu’offre ce secteur ? Venez rencontrer directement les 

entreprises, échanger avec des professionnels et explorer les 

opportunités qui pourraient correspondre à votre projet. 

Cap emploi sera également présent pour vous faire découvrir son 

offre de services et les solutions d’accompagnement vers 

l’emploi, mais aussi dans et en emploi. 

Des vidéos de témoignages viendront illustrer des situations 

concrètes de maintien dans l’emploi réussi : découvrez comment 

des solutions d’adaptation du poste ou des conditions de travail 

peuvent permettre de poursuivre son parcours professionnel. 

Un rendez-vous pour s’informer, élargir ses perspectives et 

découvrir comment l’industrie peut offrir des opportunités 

accessibles à chacun. 

Curieux de découvrir les métiers de demain ? Venez échanger, 

vous inspirer et imaginer la suite de votre parcours ! 

Grand public  

Entrée libre 

 

Pour en savoir plus 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

 

Jeudi 19 

novembre 

14h – 17h  

Atelier entretien d'embauche avec la Mission 

Locale 

Lieu : Mission Locale, 4, rue Godard Jeanson, 52100 Saint-Dizier 

Comment parler de ma RQTH aux employeurs ?  

Cap emploi et la Mission Locale de Saint-Dizier vous proposent 

de participer à un atelier interactif pour mieux comprendre, 

dédramatiser et apprendre à parler de sa reconnaissance de la 

qualité de travailleur handicapé.  

La RQTH peut parfois susciter des questions, des craintes ou des 

idées reçues, notamment lorsqu’il s’agit d’en parler à un 

employeur. Cet atelier propose aux jeunes un espace d’échange 

bienveillant pour démystifier la RQTH.  

À travers des jeux de cartes, des mises en situation et des 

échanges collectifs, les participants seront amenés à réfléchir aux 

stéréotypes et représentations liés au handicap en entreprise, 

mais aussi à distinguer les faits des idées reçues. 

Personnes en situation de handicap 

Sur invitation 

accueil.chaumont@capemploi52.com 
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HAUTE-MARNE : 11 ÉVÉNEMENTS 

DATE ÉVÉNEMENTS PERSONNES CONCERNÉES/CONTACT 

Jeudi 19 

novembre 

18h  

(ouverture  

des portes  

à 17h45) 

« On nez comme on est » : une soirée pour 
changer notre regard sur le handicap au travail  
Pièce de théâtre  

Lieu : Théâtre de Saint-Dizier, Place Aristide Briand,  

52100 Saint-Dizier 

EXPERT EMPLOI 52 et ses partenaires vous invitent à une soirée 

placée sous le signe de la rencontre et du partage.  

Au programme : une représentation théâtrale par la troupe Les 
SYPHONEZ de l’APAJH 52, des témoignages et un échange-débat 

avec les entreprises du territoire.  

Un temps fort pour déconstruire les préjugés, faire évoluer les 

regards sur le handicap et réfléchir ensemble à des solutions 
concrètes pour favoriser une inclusion durable des personnes en 

situation de handicap dans le monde du travail. 

Grand public  

Renseignement et inscription 

accueil.chaumont@capemploi52.com 

Pour en savoir plus 
https://www.capemploi-52.com 

 

Vendredi 20 

novembre 

9h – 12h  

Recherche d’emploi et handicap : préparez vos 
entretiens et valorisez votre profil ! 

Lieu : Agence France Travail, Place du Général de Gaulle,  

52200 Langres 

Comment aborder son handicap dans sa recherche d’emploi ? 

Comment se présenter en entretien et choisir si, quand et 

comment parler de sa situation à un recruteur ?  

Cet atelier vous propose un temps d’échange pour réfléchir à ces 

questions, identifier les bonnes façons de présenter votre 

parcours et gagner en confiance dans vos démarches.  

La rencontre se poursuivra par une présentation de Handi-Match, 
un dispositif qui permet de rendre votre CV visible auprès des 

entreprises partenaires.  

Découvrez comment valoriser votre profil et donner davantage 

de visibilité à votre candidature auprès d’employeurs engagés. 
Un atelier pour prendre du recul, préparer vos entretiens et 

explorer de nouvelles opportunités professionnelles. 

Personnes en situation de handicap 

Sur inscription 
https://mesevenementsemploi.francetr

avail.fr/mes-evenements-

emploi/evenement/787070/atelier-

comment-mettre-en-avant-son-
handicap-pour-decrocher-un-emploi-

langres 

 

 

 

mailto:accueil.chaumont@capemploi52.com
https://www.capemploi-52.com/
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/evenement/787070/atelier-comment-mettre-en-avant-son-handicap-pour-decrocher-un-emploi-langres
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