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GRILL FRAN

Buffalo Grill signe une convention de services avec
I’Agefiph

L’Agefiph et Buffalo Grill ont signer le 15 mai une convention de
services pour renforcer l'inclusion des personnes en situation de
handicap au sein de I'entreprise. Cet engagement s'inscrit dans une
démarche continue d'amélioration des pratiques en matiére
d'emploi et de diversité.

L’Agefiph, un acteur clé dans le développement de la politique handicap
de Buffalo Grill

Buffalo Grill, société présente sur I'ensemble du territoire frangais avec ses plus de 4000
salariés, est engagé depuis 2010 en faveur de I'emploi des personnes en situation de
handicap. Son action en faveur des personnes en situation de handicap a permis a
Buffalo Grill de voir son taux d'emploi des personnes en situation de handicap passer de
2,9% en 2020 & 5,7% en 2024, illustrant l'efficacité des mesures inclusives mises en
place.

Etant sorti fin 2024 de son dernier accord agréé, Buffalo Grill poursuit son engagement
en signant une convention de services avec I'Agefiph. Cette convention offre un acces
simplifié aux aides et services de I'Agefiph. En complément, I'entreprise s’engage dans
une démarche de diagnostic d’action dans le but de négocier un nouvel accord non-
agréé au second semestre 2025.

L’objectif du Groupe, via cette collaboration, est de développer, de pérenniser sa
politique handicap. Cela permettra d’atteindre et de maintenir dans le temps 240 salariés
en situation de handicap d’ici 2026 (soit 6% de I'effectif).

Le réle de I’Agefiph dans I'inclusion

Au service des personnes et des entreprises, I'Agefiph favorise et sécurise l'insertion, le
maintien et I'évolution professionnelle des personnes en situation de handicap. La
convention de services traduit la volonté du conseil d’Administration de I'Agefiph de
renforcer son offre d’accompagnement des entreprises. L’Agefiph propose a toutes les
entreprises ou groupes, et notamment celles sortant d’'un accord pour I'emploi des
personnes handicapées agréé par I'Etat, la mise en place de cette convention destinée
a faciliter la mobilisation de son offre de services.

Avec cette signature, I'Agefiph conseille et accompagne Buffalo Grill dans le
développement de sa politique handicap et d’inclusion. Cette convention, dite « de
services », permettra a I'entreprise de renforcer ses actions en faveur du développement
de I'emploi des personnes en situation de handicap, grace a un acceés facilité aux aides
et services de I'Agefiph.

Pour Christian Ploton, Président de I’Agefiph : « L’Agefiph incite et accompagne les
entreprises a agir pour une société plus inclusive. La signature par Buffalo Grill d’'une
convention de services avec I'Agefiph permet de mettre en visibilité I'efficacité des
actions, notamment de maintien dans I'emploi, mises en ceuvre par le Groupe. Et ainsi
de renforcer et d’amplifier sa politique handicap en facilitant aussi le recours aux aides
demandeées par l’'entreprise. »
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Joséphine GLIBOTA, Directrice des Ressources Humaines Buffalo Grill :« Chez
Buffalo Grill, nous sommes fiers de rendre les métiers de la restauration a table
accessibles a tous (en salle, en cuisine ou a des postes de direction) car nous avons
vocation & accueillir tous les Frangais dans nos restaurants... en tant que clients ou au
sein de nos équipes.

La diversité et l'inclusion étant au coeur de nos engagements, c’est tout naturellement
que nous avons souhaité poursuivre et renforcer nos actions en faveur de l'intégration
et du maintien dans I'emploi des personnes en situation de handicap, avec le soutien de
I’Agefiph et en concertation avec nos partenaires sociaux. »

A propos de I’Agefiph

L’Agefiph (Association de gestion du fonds pour linsertion professionnelle des
personnes handicapées) est I'acteur de référence emploi et handicap. Elle construit et
finance des solutions pour compenser les conséquences du handicap au travail ;
accompagne les acteurs de I'emploi, de la formation et de la santé au travail et les
entreprises pour que soient pris en compte les besoins spécifiques des personnes
handicapées ; grace a son observatoire emploi et handicap, elle analyse la prise en
compte du handicap dans le secteur de 'emploi, de la formation et de la santé au travail
et dans les entreprises ; et enfin, pour accélérer les évolutions en matiére de
compensation et d’inclusion, 'Agefiph soutient la recherche et l'innovation. En 2023,
I'Agefiph a notamment financé et réalisé plus de 207 000 interventions auprés de
personnes en situation de handicap et des entreprises.

Plus d’informations sur www.agefiph.fr / suivez I'Agefiph sur X @Agefiph_

Contacts Agefiph
Agence Wellcom/ Bastien Depond — Anne Mauvieux — Louna Bénicourt
agefiph@wellcom.fr/ 01 46 34 60 60
Ghislaine Cristofoletti / g-cristofoletti@agefiph.asso.fr / 06 21 65 41 96

A propos de Buffalo Grill

Fondé en 1980, Buffalo Grill est leader de la restauration & table en France.
Incontournable, avec ses 326 restaurants et 25 millions de repas servis par an, c’est
I'Enseigne de restauration Préférée des Francais depuis 2015.

Notre mission ? Offrir une expérience de restauration authentique, généreuse et
accessible a tous, dans un cadre inspiré du road trip américain.

Une expérience unique nécessite une équipe qui I'est tout autant. C’est dans cet objectif
gue Buffalo Grill s’engage a offrir & chacun une opportunité de grandir et réussir, grace
a ses programmes de formation et de mobilité interne et ses politiques alternance et
handicap ambitieuses.

Chez Buffalo Grill, tous les profils sont les bienvenus car nous croyons en un
environnement de travail inclusif et accessible & tous ou la diversité est une force.

Contacts Buffalo Grill
Agence Hopscotch
buffalogrill@hopscotch.fr
Aya Alkhiyari: 01 41 34 21 54
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