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1 La stratégie de
I’Agefiph en direction
des acteurs du monde
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agefiph

Stratégie de I’Agefiph en direction des
acteurs du monde économique et social

Une offre de services aux
entreprises renforcée et mieux
adaptée a leurs besoins

Un accompagnement personnalisé
délivré directement par I'Agefiph
avec une attention particuliére aux
TPE/PME

Des outils revisités avec
notamment une nouvelle
prestation « Diagnostic-Action » et
la mise a disposition d’outils
mobilisables par les acteurs de
I’entreprise et ses partenaires

accompagnement des entreprises

Le déploiement du Réseau des
Référents Handicap sur I'ensemble
du territoire avec notamment des
ateliers d’échanges de pratiques et
la co-construction d’outils
mutualisés.

L'appui aux approches sectorielles,
territoriales, thématiques et
I’appui aux différents acteurs qui
contribuent a la mobilisation du
monde économique et social.
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1 En synthese...

Conseil et Approches
accompagne Sectorielles
ment des Territoriales
entreprises Thématiques

Réseau des
Référents
Handicap

Partenariats
MMES

Centre de ressources et de développement et services en ligne (site emploi)
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2 Présentation de I’ offre
de conseil et
d’accompagnement
des entreprises de
I’Agefiph
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Agir pour 'emploi des personnes en situation
de handicap : avantages pour les entreprises

<>
=

El§rgir son Diversité, RSE,
vivier de QVT, ...
candidatures

Dépassement des
préjugés,
innovation sociale

N Ouvrir I'emploi aux Répondre
Diversifier . , ]
personnes handicapées aux —

obligations 1=

légales

@ ses
partenariats Développer une
politique handicap

C Cohésion, interrogation des
Communication/image Conserver . :
des pratiques et performance

interne/externe :
compétences
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2 L'offre de conseil et d’accompagnement
des entreprises de I’Agefiph

-

( DIAGNOSTIC-ACTION \
Mobilisation d’'une expertise

» analyses interne &
externe

» plan d’action
Analyse des besoins des J

entreprises

~N C Accompagnement \

4 A (r Analyse personnalisé a la mise en
» Information * approfondie ceuvre € 9:
~ Orientation | ~ Diagnostic | du plan d’actions
» Outillage ﬁ_f‘ %0 » Co-construction du ~ Appui renforcé
\_ 4 w/ plan d’actions avec possible pourles
: \_ I’entreprise ) \ TPE/PME Y,
H H
Appui et accompagnement au recrutement, a I'intégration, a I’évolution professionnelle
CAP EMPLOI ou au maintien dans I'emploi d’'une personne handicapée
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3 Focus sur la prestation
“Diagnostic-Action”
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3 Le Diagnostic Action : un outil au
service des entreprises

»  Un outil mobilisable dans le cadre de I'offre de Conseil et d’Accompagnement
de I’Agefiph aupres des entreprises.

>  Des prestataires sélectionnés par I’Agefiph sur la base d’un cahier des charges.
»  Une prestation totalement prise en charge par |’Agefiph

>  Enrésumé:

o Réalisation du Acc?mpagneme
Identification du . . nt a la mise en
. diagnostic-
besoin : ceuvre du plan
action o
d’action
Agefiph Prestataire Agefiph
sélectionné et
piloté par
I'’Agefiph
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Cerner le
besoin

Le Diagnostic Action : les étapes

@ ‘ Etape
‘ intermédiaire
Consulter/inv de restitution
‘ estiguer
1 rendez-

Prise de
contact avec
le prestataire

& i

Lancement
des groupes
de travail

vous de
cadrage

A

‘ Restitution
finale
I Analyser et I
préconiser

Accompagne
ment a la
mise en
ceuvre du
plan d’action
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4 Les ressources a votre
disposition
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Les ressources a votre disposition

Pour s’informer sur le handicap, les aides, les obligations légales, ...
* LUespace dédié aux employeurs site internet de I’Agefiph

* https://www.agefiph.fr/employeur

9 a gefl p h Personne handicapée Employeur Conseiller a I'emploi Q

Mon essentiel

A découvrir sur cette page

Alaune

Mon essentiel

VU ry
W' R LA LOI CHANGE

Quelles sont mes En 2020, I'OETH évolue. Comment solliciter les
Nos services et aides financiéres obligations ? Comment Anticipons ensemble ! aides de I'Agefiph ?
simuler le montant de ma

contribution ?

L'‘Agefiph vous accompagne dans
vos démarches

Trouver un contact

Tout savoir sur Découvrez les Découvrez
I'obligation d'emploi des principaux changements I'accompagnement dont
Centre de ressources personnes handicapées liés a la réeforme vous pouvez bénéficier
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Les ressources a votre disposition

Pour estimer le montant de votre contribution :
* Le simulateur de calcul de la contribution de I'’Agefiph

* https://www.agefiph.fr/articles/obligation/simulez-le-montant-de-

votre-contribution-et-anticipez-les-changements
e 08001 10.09 E i : * Accés personnes sourdes et malentendantes Se connecter v
agefiph

S ersornes handicapées Personne handicapée Employeur Conseiller a 'emploi RIS oL W | Q ( Menu = )

Mode demploi Réforme de I'Obligation d'emploi des

Acctder A 1a Fot travailleurs handicapeés : estimez le

aux questions montant de la contribution financiéere que
et ted vous aurez a verser a compter de 2021.
votre simulation ?

Contacter

I'Agefiph La contribution financiére au titre de l'obligation d'emploi des travailleurs

handicapés est versée par les entreprises privées de 20 salariés et plus dont le
taux d'emploi de personnes handicapées est inférieur a 6%.

En 2020, une nouvelle réeglementation entre en vigueur et modifie les modalités de

calcul de la contribution financiére que vous pourrez avoir a payer en 2021 au titre
st o TRsAL de l'année 2020.
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4 Les ressources a votre disposition

Pour recruter :
* Le job board de I'Agefiph
* https://espace-emploi.agefiph.fr/

e a g efi p h 0800 1110 09 R @ Accés personnes sourdes et malentendantes

De 9h a 18h. Gratuit depuis un poste fixe.

Accueil Offres d'emploi Conseils pratiques Accompagnement Déposez votre CV

Trouvez I’emploi qui vous correspond
parmi-nos 47333 offres d’emploi

Lieu (ex : Nar]tes_‘ ESSUHHEI“) Q RECHEHCHEH
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Les ressources a votre disposition

Pour s’inspirer, sensibiliser, communiquer, s’outiller, ...
* Le Centre de ressources de I'Agefiph

* https://www.agefiph.fr/centre-de-ressources

Services &r
e 0800111009 gratuits ~= & Accés personnes sourdes et malentendantes Se connecter v
f. h De 9h & 18h. Gratuit depuis un poste fixe.

2ﬂ:r;',relr§?npr:3; —— Personne handicapée Employeur Conseiller a I'emploi Accéder a l'espace emploi 21 Q

Centre de ressources

Retrouvez ici tous nos documents de référence : guides,
outils, études et statistiques, campagnes de
communication, ainsi que plus de 500 témoignages
d'entreprises et de personnes handicapées.

Recherchez un théme, un document ... Valider Q Réinitialiser

Thématiques Publics Types Formats
Toutes v Employeur (254) v Tous v Tous v
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Les ressources a votre disposition

Pour échanger, partager ses expériences, s’enrichir mutuellement, ...
* Le Réseau des Référents Handicap (RRH) de I'Agefiph

* https://www.agefiph.fr/aides-handicap/reseau-des-referents-
handicap-rrh

Services & appal
e 08001110 09 griwn & Accés personnes sourdes et malentendantes Se connecter v
. De Sh & 18h. Gratuit depuis un poste fixe.
agefiph
g:;r;relr':ap;:g; P Personne handicapée Employeur Conseiller a I'emploi Accéder i l'espace emploi 71 Q

Alide et Service

Réseau des référents handicap (RRH)

A découvrir sur cette page
A > Services et aides financiéres

I L'essentiel

El o) Ecouter | P % Assistance LSF

Objectif ' .
S L'essentiel Partager
in | f v =
Qui peut en bénéficier ? La personne Handicapée + Lentreprise
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5 Les contacts et les
informations utiles

O agefiph

accompagnement des entreprises



5 Les contacts et les informations utiles

Vous souhaitez :

L, étre accompagné par I’Agefiph afin intégrer le handicap a votre
politique RH,

‘L, participer aux ateliers du Réseau des Référents Handicap (RRH) de
I’Agefiph

— entreprises.paca-corse@agefiph.asso.fr

. #Covid 19 : Toutes les modalités pratiques pour bénéficier des 10
mesures exceptionnelles de I'Agefiph :

https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/covid-19-toutes-les-
modalites-pratigues-pour-beneficier-des-10-mesures
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5 Les contacts et les informations utiles

Vos prochains rendez-vous :

L, jeudi 30 avril a 14H30 : #Covid 19, webinaire de présentation des 10
mesures exceptionnelles pour soutenir I'emploi des personnes
handicapées :

‘ Inscription au webinaire du 30 Avril de 14h30 a 15h00 o

%> jeudi 14 mai a 11H : la réforme de I’Obligation d’Emploi des
Travailleurs Handicapés (OETH) :

— TP

> mardi 19 mai a 11H : la Ressource Handicap Formation (RHF) :

— EIZITD
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5 Les contacts et les informations utiles

Vos prochains rendez-vous :

> jeudi 28 mai a 11H : venez jouer avec nous !

ESCAPE GAME HANDICAP VIRTUEL : étes-vous préts a résoudre
des énigmes ? Allez-vous vous retrouver dans une situation

handicapante ?
) EIEITD

‘L, et les prochains ateliers du Réseau des Référents Handicap (RRH)...
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6 Vos questions...

nos réponses...
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Merci de votre attention !

Le 11/12 H de I’Agefiph PACA-Corse

Webinaire du jeudi 30 avril 2020




