
 
 

 

INVITATION 

Le Trouble du Spectre de l’Autisme 
dans le cadre de la vie professionnelle 

 

Vendredi 19 et lundi 22 juin 2020, en visio-conférence 
 

Le Trouble du Spectre de l’Autisme (TSA) génère encore de nombreuses questions : quelles 
conséquences et impacts dans l’apprentissage et dans l’emploi ? Quelles compensations mettre en 
place ? Comment permettre une intégration réussie ? Vers quels acteurs se tourner ? 
Par ces visioconférences, nous vous proposons : 
 

o D’apporter un éclairage sur le Trouble du Spectre de l’Autisme 

o De mieux comprendre les conséquences de ces troubles dans le cadre de la vie 

professionnelle afin de lever les représentations 

o D’explorer des pistes de compensation et d’accompagnement pour faciliter l’intégration 

dans l’emploi des personnes autistes 

o De mieux connaître certains acteurs locaux 

VENDREDI 19 JUIN de 9h30 à 12H00 
 
INTRODUCTION 9h30 
 
CONFERENCE 10h 
Josef SCHOVANEC, partenaire du CRA, du FIPHFP et de l’Agefiph 
Ecrivain, conférencier et docteur en philosophie. 
Sensibilisation au Trouble du Spectre de l’Autisme pour mieux comprendre ses conséquences et 
impacts en milieu professionnel  
 
LUNDI 22 JUIN de 14h00 à 16H00 (en présence de Josef SCHOVANEC) 
 
TABLE RONDE VIRTUELLE

 Présentation du dispositif Pass P'as (Passeport Professionnel Asperger) par le Centre Lillois 

de Réadaptation Professionnelle (CLRP) 

 Témoignages d’employeurs sur l’insertion et le maintien dans l’emploi de personnes autistes. 

 Présentation du kit’com « Expérimentation de l’intérieur » par le Centre Ressources 

Autismes (CRA) 

 

INSCRIPTIONS obligatoires : Cliquez ici 

RENSEIGNEMENT : 
Courriel : handipacte@apradis.eu 

La participation à cet événement est financée intégralement. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd-V8KK8I11Vdkx0dAMJoN73p5FtYlfa6mrYIVUhJMG5t_ypA/viewform
mailto:handipacte@apradis.eu

