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Moins de

des personnes interrogées
savent que 80% des handicaps
sont invisibles

des salariés ayant un collegue en
situation de handicap pensent
que c’est I'occasion de mettre en
place de nouvelles facons de faire

80%

des recruteurs se déclarent préts a
recruter davantage de personnes en
situation de handicap

des recruteurs estiment que lI'appui
d’organismes spécialisés pourrait
les inciter a recruter plus de
personnes en situation de handicap
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