OBSERVATOIRE DE L'EMPLOI CHIFFRES
ET DU HANDICAP @ CLES

HANDICAP ET EMPLOI,
DES CHIFFRES POUR
COMPRENDRE
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PLUS DE 6 500 PERSONNES

HANDICAPEES SONT ACCOMPAGNEES
A FIN JUIN 2022 DANS LE CADRE DU
DISPOSITIF D’'EMPLOI ACCOMPAGNE

soit une hausse de 45 % en un an.
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4“ ENTREPRISES ADAPTEES HABILITEES
POUR PROPOSER DES CDD TREMPLIN

2 244 SALARIES EN CDD TREMPLIN
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CREATEURS D’ACTIVITE TRAVAILLEURS HANDICAPES
ONT ETE AIDES FINANCIEREMENT ont été maintenus dans I'emploi au 1* semestre 2022
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