18 au 24 Semaine européenne
pour I'emploi

Novembre | des personnes
handicapées *™
2024 pees S L

En

Hauts-de-France
nous aussi

#activateur_
de progres

EMPLOI & HANDICAP

Actions en région*

*Sélection remontée par les partenaires
Mise a jour en date du 29/10/2024



~

L
' 4 "\.

—

Sommaire

Actions Régionales - p. 3

Aisne - p. 4

Nord - p. 6
Oise-p.9
Pas-de-Calais - p. 11
Somme - p. 13

Activateur de progreés - p. 16




Actions Régionales

Evenement de lancement

14 novembre de 10h a 12h La mise d disposition en ESAT, un dispositif tremplin
” vers le milieu ordinaire. Exemple de transition
Conférence réussie
( Fh 1 b ) Au programme :
Jeudi 14 novembre 2024 de 11h 12h15 La visite des locaux de I'ESAT en présence de

personnalités institutionnelles de la région.

Un temps de conférence sera proposé ouvert par
Antoine PEREL, médaillé paralympique en triathlon.
Des échanges sous un format table ronde réuniront
les acteurs (entreprises, partenaires et personnes en
situation de handicap) qui ceuvrent sur le terrain
pour donner vie au message « I'emploi des personnes

Suivi d'un cocktail déjeunatoire

ESAT APF France Handicap
14 Rue Héléne Boucher

Handi'Hauts'Lympics

Retrouvons-nous autour des valeurs du sport,

pour favoriser l'inclusion professionnelle des personnes
19 novembre en situation de handicap!

Challenge andisport Au programme de cet aprées-midi sportif :

= Handibasket, volley assis, boccia... d'autres surprises
( e EQ % ) vous attendent |
Les Handi’Hauts'Lympics reviennent d Lille ! Remise des prix vers 18h suivie d'un cocktail de

cléture. Vous serez affecté a une équipe de 8 personnes
composée de 6 collaborateurs d'employeur privé ou
public, d'un bénéficiaire de l'obligation d'emploi et d'un
partenaire de l'insertion et du maintien.

Le Mardi 19 novembre 2024 d Lille

Les Handi’Hauts'Lympics ont pour but de

sensibiliser au handicap les employeurs privés et publics, Pour toute demande d'information : ﬁn‘é
les partenaires et les personnes en handihautslympics@gmail.com ;
situation de handicap autour des valeurs du sport, ] O G0yl T

pour changer le regard et le comportement de chacun a

I'égard du handicap. R
- Day

D
Jeudi 21 novembre
1jour =1 rencontre pour 1 partage d'expériences
Durant une journée, une personne en situation de handicap compose un duo avec un professionnel, afin de
découvrir son activité.
Rendez-vous sur DuoDay.fr ! Pour toute question : contact@duoday.fr

\. J

N

Acces a l'emploi aQTI\/\aintien dans I'emploi [:QJ Mobilisation des employeurs L:Q Sensibilisation handicap
A



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=KKxDIC_7mk2PVBwu4JTvvSbrDDDBto5HtyZk2DBjPsdURTQ1VlJYU0lFOUlUM0FaM0YySzlaVExKWi4u&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation
https://www.agefiph.fr/evenements-handicap/handihautslympics-2024
https://www.duoday.fr/

BTN

18 novembre 19 novembre
ogh3o0-16h30

Réunion d’information/
sensibilisation

Découverte des métiers de la
Fonction Publique Territoriale

Présentation des modalités d'acces

ala Fonction Publique Territoriale,
témoignages de professionnels exercant
dans les filieres administratives et
techniques.
directionpreventionsante@cdgo2.fr
03.23.52.01.52

9 Centre de Gestion
14 Rue Lucien Quittelier
CHAUNY, 02300

13h30-16h30

Réunion d’information/
sensibilisation

EH]

La fonction publique pourquoi pas
vous ?

Information concernant les opportunités
d’emploi de la fonction publique pour
les personnes en situation de handicap
notamment et I'accés aux différentes
offres.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Avenue du Maréchal Foch
LAON, 02000

<

Salon

=
« HANDI TALENTS » : Toutes les clés
pour convaincre les employeurs

Venez rencontrer des employeurs pour
échanger et repartir avec des conseils
afin de réussir vos prochains entretiens.
contact@aasimh.fr

03.23.08.40.20

Q Le Casino
48 rue du Général Leclerc
SAINT-QUENTIN, o2100

ogh3o0-16h30

Forum, Réunion d’information/

sensibilisation

T3 = by

SEEPH 2024~ Un rendez-vous
national & ne pas manquer!

SEEPH 2024 un rendez-vous national

a ne pas manquer ! Public titulaire
d'une RQTH, ou parents d'adolescents
qui souhaitent se renseigner sur

les possibilités de reclassement, de
formation et/ou I'accompagnement de
leurs enfants. Six temps forts assurés par
la MDPH, CAP'EMPLOI, EPNAK, DEA 02.
Possibilité d'échanges plus personnels
aupres des stands, des employeurs
seront présents. Deux personnes
orienteront le public.
nadinemartings8o@gmail.com
03.23.56.62.00

Q Espace DROUOT
Rue des Bigor
LA FERE ,02800

Acceés a lI'emploi EQTMaintien dans I'emploi [:g]l Mobilisation des employeurs
PN

14h—16h

Réunion d’information

o

Pourquoi faire reconnaitre
vos difficultés de santé et/ou
d'apprentissage ?

La Maison Départementale pour

les personnes handicapées propose

de participer a une réunion
d'information et d'échanges

autour de la reconnaissance de la
qualité de travailleur handicapé :
comment constituer son dossier, quel
accompagnement peut étre mis en
place...

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Place d’Armes
GUISE, 02120

L':‘ Sensibilisation handicap
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20 novembre 21 novembre

Réunion d’information/
sensibilisation
Lo

Sensibilisation aux troubles DYS

Sensibilisation des partenaires aux
troubles DYS.

9 Salle Simone Weil a Soissons
Rue Petrot Labarre
SOISSONS, 02200

13h30-16h30

Job dating

La Ronde de I'emploi

Rencontre et échanges avec les
employeurs.

9 Salle Simone Weil a Soissons
Rue Petrot Labarre
SOISSONS, 02200

14h30-16h30

Réunion d’information/

sensibilisation
Lo

14h-16h

Réunion d’information/

sensibilisation
Loy [] B4

Sensibilisation a la RQTH

La MDPH présentera l'intérét de la
RQTH ainsi que les modalités de
constitution et les accompagnements
possibles suite a la mise en place.
delphine.painchart@francetravail.fr
06.01.22.55.54

9 Passerelle 70
Place d'‘armes
GUISE, 02120

Job Dating [ Escape Game

o

SEEPH 2024

Lors de cette matinée, un Escape Game
ensemble de maniere anonyme. Mise

en avant ses savoir-étre dans un autre
cadre qu'un entretien. A la suite, un job
dating pour échanger sur les savoir-
faire.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 2 rue Francoise barre Sinoussi
CHATEAU-THIERRY, 02400

Egalité des chances dans le parcours
professionnel

L'autodétermination dans le parcours
professionnel : Apprendre a se connaitre
(forces, preférences, conditions de travail,
freins et leviers) pour identifier son projet
scolaire/professionnel.
sabrina.lopez@apf.asso.fr

03.23.63.27.33

@ EsAT Lenvol
52 Rue Jean Cocteau
SAINT QUENTIN, 02100

Acces a I'emploi ':| QTMaintien dans I'emploi
~

<

EE]J Mobilisation des employeurs L:Q Sensibilisation handicap
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18 novembre

gh3o-12h30

Conférence, Petit-déjeuner,
Réunion d'information

Inauguration SEEPH

Présentation du parcours projet adapté
avec témoignages de jeunes qui ont suivi
ce parcours innovant et de mobilisation.
m.fleurquin@lilleavenirs.fr
03.20.14.85.50

9 Lille Avenirs
5 Boulevard du Marechal Vaillant
LILLE, 59000

13h30-16h

Réunion d’information

=Rl

Ruche d'opportunités

Rencontre avec les chargés d'entreprise
de France travail et Cap emploi pour
découvrir les opportunités d'emploi des
entreprises du territoire

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Agence France Travail d'Halluin
5 voie de la Viscourt
HALLUIN, 59250

Conférence, Réunion

d’information/sensibilisation

Eh

Autisme et vie professionnelle :
chacun écrit son parcours

Une demi-journée de témoignages et
d'échanges d'adultes TSA et d'entreprises
accueillantes, de conférence puis d'un
cocktail dinatoire rythmé par un groupe
de musiciens autistes.

9 Hospice Comtesse — Salle Desmet
32 rue de la Monnaie
LILLE, 59000

14h-17h

Réunion d’information/
sensibilisation, Table ronde

s
Viste Entreprise Adaptée
Urbilog/Compethance

Visite de l'entreprise adaptée Urbilog/
Compethance pour découvrir
I'environnement de travail ainsi que
les différents métiers exercés au sein du
secteur numérique.
m.fleurquin@lilleavenirs.fr

Q Urbilog/Compethance
37 rue Denis Papin
VILLENEUVE D'ASCQ, 593650

19 novembre
gh3o-20h

Job dating, Petit-déjeuner,
Table ronde

T =i by

Dispositifs dating, journée
d‘amélioration de la connaissance
des dispositifs d'insertion et lutte

contre les discriminations, Vivez une
expérience hors du commun!

L'emploi ou la poursuite d'une
formation des personnes porteuses d'un
handicap psychique ont longtemps
été considérés en France comme un
objectif inatteignable. Or le travail, en
plus d'étre un droit favorise I'inclusion
sociale et améliore I'estime de soi. Il

a de plus, quand il est possible, un
intérét thérapeutique en favorisant le
rétablissement.
mlazzari@lasauvegardedunord.fr
07.86.76.16.13

@ NHooD
243-245 Rue Jean Jaures
VILLENEUVE-D'ASCQ, 59650

14h-16h30

Réunion d’information/

sensibilisation

s
Atelier de sensibilisation aux
handicaps

Atelier immersif permettant de mettre
ala place d'une personne en situation
de handicap, visibles ou invisibles.
L'animateur propose, grace a l'aide

de jeux et d'outils de simulation de se
mettre dans la peau d'une personne en
situation de handicap (lunettes, casques,
textes). il travaille également sur les idées
recues et les stéréotypes.

9 Cité administrative Marianne,
Laboratoire d'innovation

2 Bd de Strasbourg

LILLE, 59000

Acces a l'emploi EQTMaintien dans I'emploi EQJ Mobilisation des employeurs L: |:| Sensibilisation handicap
A



19 novembre
gh3o-12h

Atelier

oy

Atelier comment aborder son
handicap

Réunion d'information collective avec
I'intervention des conseillers France
travail et Cap emploi pour répondre a la
question : Comment aborder le handicap
en situation d'entretien ?

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Agence France Travail d'Halluin
5voie de la Viscourt
HALLUIN, 59250

Job dating
o

HANDISCUTER, recrutement dans
secteur du commerce

Rencontre avec des employeurs du
secteur a l'occasion de la Semaine pour
I'Emploi des personnes en situation de
handicap

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Couvent de Roubaix
Complexe Ostermeyer
LILLE, 59000

16h—17h

Forum

=Rl

Forum “Destination emploi”

Forum a destination des personnes en
situation de handicap. Rencontre avec
des organismes de formation proposant
des prestations d'accompagnement et
des formations financées, ainsi que des
entreprises qui recrutent!

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Salle Gérard Caloone,
rue de béguinage
GRAVELINES, 59820

—l

/| Acces al'emploi ﬁQTMaintiendansl’emploi
PN

20 novembre

goh d 11h et de 13h30 d 15h30

Atelier

o

Handicap et immersion
professionnelle : un levier d'accés a
I'emploi

Découverte de I'immersion
professionnelle, un dispositif qui
s'adresse aussi aux personnes en
situation de handicap. Une occasion

de vérifier si le métier envisagé est
compatible avec son handicap.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Agence France Travail de
Grande-Synthe

656 Route de Méteren
BAILLEUL, 59270

Conférence, Petit-déjeuner,
Réunion d’information

[ g

Visite Entreprise Adaptée Les Ateliers
de I'Espoir

Venez a la rencontre de I'équipe de
I'Entreprise Adaptée Les Ateliers

De I'Espoir, découvrir les différentes
activités et de mieux s'approprier plus
précisément le secteur adapté.
m.fleurquin@lilleavenirs.fr

9 Les Ateliers De I'Espoir
48 Rue de la Resistance
FACHES THUMESNIL, 59155

14h-16h

Job dating
HE

HANDISCUTER, recrutement dans
secteur du tertiaire

Rencontre avec des employeurs du
secteur a l'occasion de la Semaine pour
I'Emploi des personnes en situation de
handicap

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

0 Couvent de Roubaix
128 Bd de Strasbourg
ROUBAIX, 59170

Eg]l Mobilisation des employeurs L:Q Sensibilisation handicap
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20 novembre

Job dating, forum

[ g

Emploi et handicap, un réseau au
service de chaque projet.

Forum regroupant différents acteurs

de l'insertion professionnelle en milieu
ordinaire et en milieu protégé au service
des travailleurs en situation de handicap
et des entreprises.

03.27.46.97.06

Q ESAT / EA APF Entreprises France
handicap

9 rue Georges Stephenson,

Parc d'activité Innovespace Transalley
FAMARS, 59300

21 novembre

Job dating

Haz'pro

Dynamisation des DEBOE par le

biais d'un travail sur I'image de soi et
préparation a l'entretien d'embauche
par le biais de simulation et conseils RH.
En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 France Travail Hazebrouck
27 rue du Fer a Cheval
HAZEBROUCK, 59190

22 novembre
gh-12h30

Petit-déjeuner, Table ronde

EH]

Handicap et parcours professionnel,
quelle égalité des chances ?

Nous proposons une matinée dédiée a
I'égalité des chances dans les parcours
d'insertion professionnelle des personnes
en situation de handicap sous forme de
table ronde et d'échanges.

9 Mission locale Lille
5 boulevard du Maréchal Vaillant
LILLE, 59000



Forum

=Rl

Adopte un Job, Forum des métiers, de
l'orientation, de la formation et de
I'emploi

« Adopte un job », 4e édition, l'occasion
pour les entreprises et les organismes de
formation de rencontrer les Vexinoises et
Vexinois en recherche d'emploi et/ou de
formation.

Sous forme de speed dating, les
entreprises mettent a disposition leurs
offres d'emploi consultables sur place
ainsi que sur le site internet du forum.
Ce sera également l'occasion de
découvrir différents métiers grace a la
réalité virtuelle !

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Gymnase Guy de Maupassant,
Chemin de Beauvais,
CHAUMONT-EN-VEXIN, 60240

NI

Petit-déjeuner, réunion
d’information/sensibilisation
HaT b

Egalité des Chances

Faciliter I'insertion professionnelle des
personnes en situation de handicap, le
maintien dans l'emploi, informer,
orienter vers les partenaires.
sophie.boutoille@mefsoo.com
06.23.88.30.81

9 MEFSOO Chaumont En Vexin,
Mairie de Berthecourt et PIL a Méru
48 B rue Pierre Budin 60 Chaumont En
Vexin,

MAIRIE de Berthecourt au 30 rue Chat
et Pil @ Méru 5—7 Rue Aristide Briand,
CHAUMONT EN VEXIN, 60240
BERTHECOURT, 60370

MERU, 60110

ogh-16h30

Forum, Table ronde
ELg™

Forum du Maintien en
Emploi [ Recrutement

Promouvoir le maintien en emploi

et la prévention de la désinsertion
professionnelle. Forum mutualisé avec
un espace recrutement a l'attention des
personnes en situation de handicap.

9 Salle du Grand Air
Rue Du Grand Air
BREUIL-LE-VERT, 60600

Acces a 'emploi EQTI\/\aintien dans I'emploi [:QJ Mobilisation des employeurs LQ Sensibilisation handicap
X
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20 novembre

Forum

EH]

Forum emploi

Forum se déroulant sur toute une journée
au sein de l'agence France Travail de
Crépy-en-Valois oul les demandeurs
d’emploi peuvent venir rencontrer

des recruteurs, des organismes, et se
renseigner a propos du Contrat de
Rééducation Professionnelle (CRP).

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 5 Rue Blaise Pascal
CREPY-EN-VALOIS, 60800

ogh3o-12h30

Visite d’entreprise

o

Visite de I'entreprise Concentrix,
centre d'appel

Dans le cadre de la semaine du
handicap (SEEPH), la société Concentrix
ouvre ses portes afin de présenter son
activité. Les candidats réaliseront la
visite de son centre d'appel, auront

une présentation détaillée des postes

a pourvoir et des différents métiers.
L'employeur est ouvert a I'immersion
professionnelle.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 98 Impasse Terres au Pré des Iles
LACROIX-SAINT-OUEN, 60610

<

21 novembre 22 novembre

ogh30-16h

Petit-déjeuner, Réunion
d’information/sensibilisation

=]

«Apprenant d'un jour»

- Accueil petit déjeuner

- Présentation de nos formations et de
l'apprentissage

- Visite du centre

- Immersion dans les laboratoires en
binome avec un apprentis
|.koder@cma-hautsdefrance.fr

03.44.23.47.77

9 CMA Formations Compiégne
1 bis rue Joseph Cugnot
Compiegne 60200

13h—-17h30

Forum

[ 0g

Théatre Forum Emploi et Handicap

Une rencontre entre entreprises et
demandeurs d'emploi en situation de
handicap : Venez assister a une piece de
théatre pour briser les stéréotypes.
ape.6o215@francetravail.fr

Q Espace Galilée - Auditorium
1Rue du Pont de Paris
BEAUVAIS, 60000

ogh-13h

Atelier de sensibilisation

by o

EntreVOIR le Handicap

Réalisation d'un atelier de la
sensibilisation autour des déficiences
visuelles a destination des recruteurs, des
demandeurs d'emploi et des acteurs du
réseau pour I'emploi.

Cet atelier d'initiation au cécifoot sera
suivi d'un tournoi de celui-ci dans
l'optique du « recruter autrement ».
L'objectif est de se concentrer sur les
savoir-étre des candidats, mis en valeur
au travers d'une pratique sportive
collective et conviviale.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Salle des sports
Rue des Martyrs
VENETTE, 60280

Visite de lI'entreprise

oy B

Visite de I'entreprise L'Oréal
spécialisée dans le secteur de la
Beauté, Recherche et Industries (BRI)

Réalisation d'un atelier de la
sensibilisation autour des déficiences
visuelles a destination des recruteurs, des
demandeurs d’emploi et des acteurs du
réseau pour I'emploi.

Cet atelier d'initiation au cécifoot sera
suivi d'un tournoi de celui-ci dans
l'optique du « recruter autrement ».
L'objectif est de se concentrer sur les
savoir-étre des candidats, mis en valeur
au travers d'une pratique sportive
collective et conviviale.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Salle des sports
Rue des Martyrs
VENETTE, 60280

Acceés a lI'emploi EQTMaintien dans I'emploi EQJ Mobilisation des employeurs L:Q Sensibilisation handicap
A



Pas-de-Calais

18 novembre

Petit-déjeuner, Réunion
d’information/
sensibilisation, Salon

V1 by BS

Matinée d'ouverture SEEPH CRVO

Matinée d'ouverture de la SEEPH a
destination des entreprises au CRVO.
Visite de I'entreprise, ttmoignages

sur l'inclusion, 6 kiosques a visiter et
présentation des événements a venir sur
les secteurs CAHC / CALL. 30 entreprises
pressenties.

Q crvo
Rue Alexis Halette
LENS, 62300

NI

o8h30-16h30

Conférence, Petit-déjeuner,
Réunion d'information/
sensibilisation

Apprenant d’un jour

Accueil de personnes en situation de
handicap pour découvrir I'apprentissage.
l.delbarre@cma-hautsdefrance.fr

07.61.67.96.75

Q cra ARRAS
6 rue Copernic
ARRAS, 62000

10h15-16h

Job dating
=

Un p'tit job en plus

L'équipe France Travail invite les
demandeurs d'emploi ou les employeurs
au Cinéma Le Cinos de Berck pour

une journée placée sous le signe de la
sensibilisation et de I'action. Ce sera
I'occasion de briser les stéréotypes
autour du handicap et de découvrir des
opportunités professionnelles uniques.
Au programme :

- Projection d'un film inspirant

- Job Dating avec des recruteurs engagés
- Table ronde avec des employeurs
locaux

- Pause déjeuner conviviale

- Présentation des offres de services de
France Travail et ses partenaires

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Cinéma Le Cinos
26 Avenue Rene Gressier
BERCK-SUR-MER, 62600

Visite d'entreprise

S

Visite de I'entreprise Forvia

Visite de I'entreprise Forvia - spécialisée
dans I'ingénierie et la production
d'équipements automobiles - avec
Randstad —agence d'intérim.
Lentreprise propose de faire découvrir
des postes d'agent de production a des
demandeurs d’emploi.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Faurecia Industrie
Chemin de Noyelles
HENIN-BEAUMONT, 62110

Conférence, Evéenement
handisport

Lo B
Quand le handicap pousse au
dépassement de soi !

Venez vivre une journée inspirante a
l'occasion de la Semaine Européenne
pour I'Emploi des Personnes
Handicapées (SEEPH) | Cette année
2024, alors que Paris a accueilli les | O,
les Francais se sont passionnés pour les
jeux olympiques et paralympiques, nous
souhaitons nous aussi vous proposer un
temps au sein du Golf de Ruminghem.
secretariat.iprp@quai-des-entreprises.fr
03.21.85.51.76

9 Golf de Ruminghem
1625 rue st antoine
RUMINGHEM, 62370

Acces a l'emploi EQTN\aintien dans I'emploi EQJ Mobilisation des employeurs L: |:| Sensibilisation handicap
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19 novembre 22 novembre

Visite d’entreprise

o

Visite de la légumerie et de la
blanchisserie des Ateliers du Ternois

Découverte de la blanchisserie et de

la légumerie de I'entreprise adaptée

de St Michel. C'est 'occasion pour

les demandeurs d'emploi de se
renseigner sur des métiers au sein de
I'établissement.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 75 Route Nationale
SAINT-MICHEL-SUR-TERNOISE, 62130

ogh-11hgg

20 novembre

Job Dating
=EY

Job Dating inclusif et révélateur de
talent

Job Dating entre des demandeurs
d’emploi et des entreprises de I'Insertion
par I'Activité Economique (IAE) de la
Communauté d'Agglomération Hénin-
Carvin. Elles seront présentes afin
d'échanger sur leurs structures et leurs
besoins.

Lobjectif pour les demandeurs d’emploi
est d'échanger sur les compétences

et s'informer sur les opportunités
d’emplois.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 189 Avenue de la République
CARVIN, 62220

Réunion d’information/
sensibilisation

Les métiers des parcs d'attraction et le

handicap

Le service Parcours Pro et DENNLYS PARC

o8h30-13h

Petit-déjeuner, réunion

d’information/sensibilisation,

table ronde
Lo

Handi’ Parcours

Table ronde des partenaires et
prestataires agissant pour le retour a
I'Emploi des Personnes Handicapées
(MDPH, SAMSAH, Prestataires des
A.S. --> REMORA, Sourd-Media, PIF,
HOPALE, APF).

Partenaires : France Travail - Cap
Emploi - MIPE - C.D. 62. Le but est de
pouvoir échanger entre prestataires et
prescripteurs sur les Appuis Spécifiques,
ainsi que sur les champs d'action de la
SAMSAH et de la MDPH. Ainsi chacun
pourra mieux prescrire et orienter pour
construire et améliorer les parcours des
demandeurs.

ape.62042@francetravail .fr

Q France Travail
21 Rue Brueghel
LONGUENESSE, 62219

Job dating

Handicafé Lens

LU'Handi café Lensois est un événement
recrutement réunissant une quinzaine
d'entreprises et une centaine de
demandeurs d’emploi reconnus
travailleurs handicapés.
06.19.33.26.36

9 Le toit commun
15 rue rené lannoy
LENS, 62300

lIs sont un débouché supplémentaire aux

métiers traditionnels pour lesquels les

personnes en situation de handicap sont

formées. Une telle journée permet de
sensibiliser les professionnels des parcs
de loisirs de proximité au handicap.

ont organisé une journée découverte des 0 Dennlys Parc

métiers liés aux parcs d'attraction et plus
globalement aux loisirs.

Moulin de la tour
DENNEBRCEUCQ, 62560

ogh3o0-16h30

Conférence, Job dating
EEIRTs

Vous sensibiliser et nous recruTHer

Journée de rencontre et de sensibilisation
al'emploi et a I'égalité des chances des
bénéficiaires de 'obligation d'emploi

: matinée dédiée aux professionnels
(conférences et témoignages) - apreés-
midi déediée au recrutement (job dating)

Partenariat : France Travail, Cap Emploi,
La Fabrique DEFI, AFAPEI, Cap Energie,
UGECAM, DEA, Conseil Départemental
du Pas-de-Calais

Animation Connect&vous — APF France
handicap : sensibilisation pour une
meilleure accessibilité des outils liés a la
transition numérique au quotidien

9 Base de voile Tom Souville

415 D940,
Sangatte, 62231

Job Dating
Loy [/ Eir O

Handi café : rencontres avec des
entreprises handi-accueillantes

Rencontres entre entreprises et
demandeurs d’emploi en situation de
handicap autour de recrutements.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 24 Rue des Lilas
CARVIN, 62220

—l
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L':‘ Sensibilisation handicap

Acceés a l'emploi ﬁQTMaintien dans I'emploi Eg]l Mobilisation des employeurs
PN
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14 novembre 18 novembre

Réunion d'information/
sensibilisation

Atelier préparation a
I'entretien

Atelier co-animé entre un conseiller Cap
Emploi et un conseiller France travail
pour apprendre a aborder le handicap
en entretien d'embauche.

9 France Travail Abbeville
11 rue Paul Vimeureu,
ABBEVILLE, 80100

v

Réunion d’information/

sensibilisation, Table ronde

EER

Hackathon

Echanges autour de la thématique de
I'emploi et du handicap avec proposition
d'actions a mettre en place sur le
territoire.

9 Conseil Départemental,
Site Simone Veil

49 boulevard de Chateaudun,
AMIENS, 8oco00

14h-17h

Forum, Job dating
EERTS

Carrefour de I'emploi/espace
partenaires

Demande de participation des différents
partenaires intervenant dans le champ
du handicap et ayant des dispositifs ou
actions a présenter au public ayant une
RQTH (Agefiph, Cap emploi, PEP8o,
mission locale etc...).

9 Conseil départemental Somme Site
SVeil

Boulevard Chateaudun

AMIENS, 80000

ogh3o-12h30

Forum, table ronde
27 00 by

Tous acteurs pour faciliter I'insertion
des Travailleurs Handicapés, quels
dispositifs et ressources mobiliser ?

Présentation des différentes offres de
services, ressources et dispositifs sur
lesquels s'‘appuyer afin de faciliter
I'insertion des travailleurs en situation
de handicap et favoriser I'égalité des
chances de retour ou de maintien a
l'emploi. Au programme des tables
rondes avec la Sameth, I'Agefiph et la
MDPH. Un forum et des ateliers.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Salle polyvalente,
Rue des Ecoles
MESNIL-SAINT-NICAISE, 80190

ogh-16h30

Evénement handisport,
Job dating

Du Stade Vers I'Emploi Athlétisme,
valorisez vos savoirs-étre autour du
sport!

Le matin, sensibilisation au handicap a
travers des défis sportifs en version sport
adapté. Employeurs et demandeurs
d’emploi sont réunis en équipe et relévent
ensemble des défis sportifs adaptés. Un
repas est pris en commun et I'aprés-midi
sera consacré a un job dating.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Stade Urbain Wallet
51rue Jean Marc Laurent
AMIENS, 80090

Acces a l'emploi ﬁQTN\aintien dans l'emploi [:QJ Mobilisation des employeurs L':‘ Sensibilisation handicap
-~



19 novembre 20 au 22 novembre

ogh3o-11h45

Visite d’'entreprise
o

Visite de I'entreprise BRICARD

Lentreprise Bricard de Feuquieres en
Vimeu spécialisée dans la fabrication de
serrures et de cylindres fait découvrir ses
locaux et ses métiers.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Zone Activité Vimeu Industriel
11 rue Paul Vimereu
FRESSENNEVILLE, 80390

14h-16h

Réunion d'information/
sensibilisation

o

Présentation AGIRC-ARCCO (caisse
de retraite)

Présentation de I'accompagnement a la
retraite pour les personnes en situation
de handicap avec AGIRC-ARCCO

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 France Travail Abbeville
11 rue Paul Vimereu
ABBEVILLE, 80100

gh3o a 11h et 1h a 12h30

Ateliers
Lo /] 'E

Handicap et parcours professionnel

Les équipes du Conseil départemental,
de France Travail et Cap Emploi
proposent aux personnes en situation
de handicap des ateliers sur le theme

« Handicap et parcours professionnel,
comment assurer une vraie égalité des
chances ?».

3 ateliers proposés :

* Valoriser ses compétences, repérer ses
envies, ses possibles

* Apprendre a présenter son parcours

* Faire un curriculum vitae et une lettre
de motivation

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Place André Audinot
PERONNE, 80200

13h30-16h30

Réunion d‘information
Lo V] B

Handicap et parcours professionnel

Les équipes du Conseil départemental,
de France Travail et Cap Emploi
proposent des rencontres avec des
professionnels pour échanger sur :

les offres mobilités, les formations,
I'accompagnement, les aides techniques
et financieres ...

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 Place André Audinot
PERONNE, 80200

Acces a l'emploi QQTI\Aamtien dans l'emploi [:K]J Mobilisation des employeurs
X

Conférence, Réunion
d’information/sensibilisation

[ o

Convergence des regards/insertion
sans détours/ MDPH en mouvement

Gommer les représentations négatives
sur le handicap et informer sur les droits
relatifs a l'insertion professionnelle des
travailleurs en situation de handicap.
kdehez@somme.fr

03.22.97.20.60

Amiens et environs
La Table du maraicher,
Restaurant interentreprises,
ESAT G.COUTHON, vallée des vignes
AMIENS, 8oo00

L':‘ Sensibilisation handicap
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21 novembre 22 novembre

Réunion d'information/
sensibilisation

o

Sensibilisation au handicap

Sensibilisation au handicap au travers
d’une mise en situation de type
«Vis ma vie».

Q Locaux de France Travail et du
Conseil Départemental de la Somme
49 boulevard de Chateaudun,
AMIENS, 8oo000

Conférence

Valoriser son handicap

Atelier a destination des demandeurs
d'emploi en situation de handicap pour
avoir les bons éléments de langage et
posture pour valoriser sa candidature
lors d'un recrutement.

9 Conseil Departemental de la Somme
Zac des hauts du val de nievre
FLIXECOURT, 80420

14h—16h

Réunion d'information/
sensibilisation

=Ll

Harmonessence

Présentation des services
d'HARMONESSENCE», association
reconnue pour faciliter I'insertion
professionnelle des personnes fragilisées.
En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

Q France travail Abbeville
11 rue paul Vimereu

ABBEVILLE, 80100

NI

Acces a I'emploi IZ‘ QTN\aintien dans l'emploi
A

Table ronde
]
LAB IAE et handicap

Atelier a destination des demandeurs
d’emploi en situation de handicap pour
avoir les bons éléments de langage et
posture pour valoriser sa candidature
lors d'un recrutement.

9 France Travail Amiens Gare
Rue Paul Tellier
AMIENS, 8oco00

ogh-16h30

Job dating / recrutement

Eh]

Job dating SEEPH 2024

xRencontre avec des employeurs «<handi-
bienveillants» lors d'entretiens courts
pour échanger sur «compétences et
expériences.

En savoir+ sur mesevenementsemploi.
francetravail.fr ou contactez votre
conseiller France Travail ou Cap Emploi

9 2 Avenue du Maréchal Foch
DOULLENS, 80600

[:QJ Mobilisation des employeurs L:Q Sensibilisation handicap
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Etre #activateurdeprogreés, c'est faire partie de la communauté des entreprises qui
pensent que les personnes handicapées les font progresser, et font progresser la

société tout entiére. C'est agir de facon concréte pour associer emploi et handicap, et
faire progresser cette idée tous les jours avec des actes petits ou grands.
Si vous y croyez, vous étes déja #activateurdeprogrés !

Je partage la conviction que I'emploi des personnes handicapées fait progresser mon entreprise,
et progresser la société tout entiére.

Je mene des actions concrétes, petites ou grandes, pour I'inclusion des personnes
handicapées dans I'emploi (sensibilisation, recrutement, maintien dans I'emploi...).

Je communique sur I'engagement de mon entreprise en interne auprés de mes salariés et a l'ex-
Je partage terne aupres de mes clients, sous-traitants, partenaires et du grand public...

Notamment & l'occasion de la Semaine européenne pour I'emploi des personnes

handicapées qui se déroule chaque année la troisiéme semaine de novembre.

'~ ' fﬁn“ AT
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o - #qc’nvateur *..'
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@ agefiph  fiphfp b

handicap

www.ladapt.net
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https://www.activateurdeprogres.fr/

