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Programmation régionale de la SEEPH 2025 dans le territoire de Lorraine

41 événements
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	Événements
	Personnes concernées/contact

	Lundi 17 novembre 
De 10h30 à 12h 
	Maintien dans l'emploi : rôle de l'entreprise
Webinaire – en ligne
En tant qu’employeur, vous êtes concerné par le maintien dans l’emploi de vos salariés.
Pouvoir conserver leur expérience, leur savoir-faire, même quand un accident de santé impacte leur capacité de travail est un enjeu important pour votre entreprise.
Un des axes du 4ème Plan Régional de Santé au Travail PRST Grand Est (prst-grand-est.fr) concerne la prévention de la désinsertion et de l’usure professionnelle et le maintien en emploi.
Vous avez été plus de 2 500 à répondre au questionnaire qui vous a été adressé fin 2024. Nous vous proposons lors de ce webinaire de revenir sur les points pour lesquels vous avez exprimé des besoins d’informations (signaux faibles, RDV de liaison, cellules pluridisciplinaires des services de prévention et de santé au travail).
Des entreprises partageront leurs expériences.
	Employeurs (publics, privés), Professionnels de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi, de la santé...

Sur inscription 
https://appuipro.agefiph.fr/learn/course/1226/maintien-dans-lemploi-le-role-de-lemployeur?generated_by=13399&hash=efdf2c3b444b38a0bb0eca4e509b14625010431f


	Lundi 17 novembre 
De 14h30 à 15h30
	Parcours renforcé en emploi des travailleurs d'ESAT

Webinaire – en ligne 

Le parcours renforcé en emploi des travailleurs d'ESAT constitue un axe du plan de transformation des ESAT ayant pour objectif de soutenir les projets d'insertion en milieu ordinaire de travail. Dans le cadre du PRITH Grand Est, des journées territoriales ont eu lieu en 2024 afin de faire le point avec l’ensemble des professionnels et partenaires du territoire. A la suite de celles-ci deux cahiers du PRITH ont vu le jour. 
Ce webinaire a pour objectif de partager l’actualité du plan de transformation des ESAT, présenter le bilan des journées territoriales 2024 et de vous présenter les deux cahiers afin que vous puissiez vous en saisir dans votre pratique professionnelle ! 

	Employeurs (publics, privés), Professionnels des ESAT, de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi…
Sur inscription 
https://prith-grandest.fr/ 

	Lundi 17 novembre
Mardi 18 novembre
Mercredi 19 novembre
De 14h à 17h
	Cap emploi en direct sur Twitch

https://www.twitch.tv/capemploi

Diffusions d'interviews et contenus vidéos (reportages, quizz, témoignages) sur divers sujets à propos de cap emploi et du handicap en général, avec une programmation étalée sur toute la semaine pour un durée d'environ 10h au total. Le public pourra interagir avec le présentateur et les invités à travers un chat, pour poser des questions ou donner des commentaires.
	Grand public (l'événement est ouvert à toutes et à tous), Employeurs (publics, privés), Personnes en situation de handicap, Professionnels de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi, de la santé...

Entrée libre : 
https://www.twitch.tv/capemploi



	A partir de lundi 17 novembre et sur toute la semaine
	Vidéos témoignages - Intégration en ESAT

Des vidéos témoignages de l’intégration en ESAT vous seront proposées et seront disponibles toute la semaine. Ces deux vidéos mettent en avant les moyens mis en place pour l'accessibilité et la compensation.
D’abord, deux bénéficiaires en fauteuils roulants ayant intégré récemment l'ESAT du BOIS L'ABBESSE à Saint-Dizier avec une intervention de Monsieur Jean VAMPOUILLE, Directeur du Secteur Protégé et Insertion professionnelle du BOIS L'ABBESSE,
Puis, un bénéficiaire sourd ayant intégré l'ESAT APAJH de Chaumont. Vidéo réalisée avec l'aide d'une interface langue des signes.


	Grand public (l'événement est ouvert à toutes et à tous)

Vidéos accessibles :
https://www.capemploi-52.com/
et LinkedIn EXPERT EMPLOI 52



	A partir de lundi 17 novembre et sur toute la semaine
	Vidéo témoignage maintien en emploi

Une vidéo témoignage du parcours d'une salariée maintenue en emploi dans la Fonction publique vous sera proposée et sera disponible tout au long de la semaine. 
	Grand public (l'événement est ouvert à toutes et à tous)

Vidéos accessibles :
https://www.capemploi-52.com/
et LinkedIn EXPERT EMPLOI 52





[bookmark: _Toc212218876][bookmark: _Hlk210904013]Événements dans les territoires :
[image: Une image contenant carte, texte, diagramme

Description générée automatiquement]
Ardennes : 
5 évènements
Haut-Rhin : 
 12 évènements
Bas-Rhin : 
 13 évènements
Meurthe-et-Moselle : 
 10 évènements
Moselle :
25 évènements
Vosges : 
 4 évènements
Haute-Marne :
 3 évènements
Aube : 
10 évènements
Marne :
 16 évènements
Meuse : 
 2 évènements

[bookmark: _Toc212218877]Programmation Lorraine : 41 événements
[bookmark: _Toc212218469][bookmark: _Toc212218878]Meurthe-et-Moselle : 10 événements
	[bookmark: _Hlk147495950]Date
	Événements
	Personnes concernées / contact

	Lundi 17 novembre
De 10h à 12h
	Le Grand défi de l'accessibilité pour les organismes de formation

Délégation régionale Agefiph - site de Nancy, Immeuble Joffre Saint Thiebault, 13-15 Boulevard Joffre 
54063 NANCY

L'équipe de la Ressource Handicap Formation vous propose de développer collectivement votre pouvoir d'agir au service d'une accessibilité pour tous en participant au "Grand défi de l'accessibilité", nouveau jeu ludo-pédagogique et collaboratif. Ce jeu s'adresse à tous les collaborateurs d'organismes de formation: référent handicap, équipe de direction, personnel pédagogique...
	Professionnels de la formation

Sur inscription :
https://appuipro.agefiph.fr/learn/courses/1166/le-grand-defi-de-laccessibilite?hash=07ef04dc0fcc6d797b22869bcbfabcf7c34bda1b&generated_by=15266


Pour en savoir plus : 
rhf-grand-est@agefiph.asso.fr


	Mardi 18 novembre
De 9h à 10h30
	Matinée de la Prévention : Prévenir la désinsertion professionnelle (PDP)

Hôtel des Pages de Lunéville, 5 quai des petits bosquets 
54300 LUNEVILLE 
Bien souvent, en tant qu’employeur, vous êtes le premier à identifier les salariés en difficulté, ce qui peut représenter une situation complexe pour vous. Les problématiques rencontrées concernent souvent plusieurs aspects : personnel, social, professionnel en lien avec l’état de santé globale.

- Comment accompagner au mieux un collaborateur confronté à des difficultés ?
- Quels sont les interlocuteurs à contacter.
- Quelles démarches à suivre ?
- Comment mon service de prévention et de santé au travail peut m’aider dans ce type de situation ?

La cellule PDP a été créée pour répondre à ces besoins et nous proposons de la découvrir. 
Participez à cette matinée de la prévention pour en savoir plus !
	Employeurs (publics, privés)


Sur inscription :
https://www.weezevent.com/widget_billeterie.php?id_evenement=1251616&widget_key=E1251616&locale=fr_FR&color_primary=0032FA&code=61045&width_auto=1

Pour en savoir plus : 
https://www.alsmt.org/evenement/matinee-de-la-prevention-prevenir-la-desinsertion-professionnelle/


	Mardi 18 novembre
De 9h à 12h 
	Comment intégrer une personne ayant des troubles du neurodéveloppement en entreprise ?

Agence France Travail de Longwy, Maison de la Formation - Espace Jean Monnet - CS 61428 
54350 LONGLAVILLE

Cap Emploi et l'agence France Travail de Longwy s’associent pour sensibiliser les employeurs du territoire aux troubles du neurodéveloppement (TND) et au handicap invisible. Au programme : présentation des impacts des TND en entreprises et les moyens de compensation, comment adapter les méthodes de recrutement et sensibiliser le collectif de travail pour une intégration réussie






	Employeurs (publics, privés)

Sur invitation :
otombolan@capemploi54.fr


	Mardi 18 novembre
De 9h à 12h
	Petit-déjeuner Employeurs "Osez les compétences"

Agence France Travail de Briey, 2 rue de la Filature
54150 BRIEY

Cap Emploi 54 et l'agence France Travail de Briey, en partenariat avec l'UGECAM, s'associent pour sensibiliser les employeurs du territoire au handicap invisible. Pour illustrer la matinée, des témoignages d'employeurs et/ou de salariés en situation de handicap.
	Employeurs (publics, privés)

Sur invitation : 
pcoron@capemploi54.fr


	Mardi 18 novembre
De 9h à 12h
	Job Dating "Handicaps et emploi : l’égalité pour toutes et tous !"

Domaine du Charmois, Avenue du Charmois
54500 VANDOEUVRE LES NANCY

Cap Emploi 54, les agences France Travail de Nancy, Lunéville, Pont à Mousson et le Réseau pour l'Emploi du territoire de Nancy s'associent pour organiser un job dating permettant à des employeurs en recherche de compétences de rencontrer des personnes en situation de handicap en recherche d’emploi
Le jour J: ateliers coaching

	Employeurs (publics, privés), Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
acano-garcia@capemploi54.fr


	Mardi 18 novembre
De 9h15 à 16h
	Stade vers l'Emploi

54200 TOUL (L’adresse exacte vous sera communiquée après inscription)

Les partenaires du Réseau pour l'Emploi du territoire du Toulois s'associent et organisent un stade vers l'emploi où employeurs et demandeurs d'emploi, pour certains, en situation de handicap, participent ensemble et en équipe, sous couvert de l'anonymat, à des ateliers sportifs. A l'issue d'un repas partagé, l'anonymat est levé et la journée se termine par un job dating permettant l'échange entre employeurs en recherche de compétences et demandeurs d'emploi motivés pour accéder à l'emploi.

	Employeurs (publics, privés), Personnes en situation de handicap


Sur inscription : 
ayombo@capemploi54.fr

Pour plus d'informations, se rapprocher de Cap Emploi 54 au 03.83.98.19.40

	Mercredi 19 novembre 
De 14h à 17h
	Présentation du métier de Taxi VTC

Cap Emploi 54 (Handi 54), 32 avenue Charles de Gaulle
54425 PULNOY

Les partenaires Mission Locale du Grand Nancy, les agences France Travail de l'agglomération Nancéienne et Cap Emploi 54 s'associent pour présenter à des demandeurs d'emploi en situation de handicap, le métier de chauffeur Taxi et VTC, ainsi que la formation proposée à ces derniers

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription : 
gpierre@capemploi54.fr



	Jeudi 20 novembre 
De 9h à 12h
	Employeurs impliqués : comprendre, aménager, accompagner
Centre social et culturel de Pulnoy, 2 rue du Golf
54425 PULNOY

Cap Emploi 54 organise un événement participatif, invitant les employeurs à explorer des solutions concrètes pour favoriser le maintien dans l'emploi et l'évolution professionnelle de leurs salariés rencontrant des problématiques de santé. 3 ateliers interactifs et échanges


	Employeurs (publics, privés)

Sur inscription :
acano-garcia@capemploi54.fr
Plus d’informations : 
Site internet de Cap Emploi 54



	Vendredi 21 novembre
De 9h à 10h30
	Matinée de la Prévention : Prévenir la désinsertion professionnelle (PDP)

ALSMT - Centre de Biancamaria, 18 bis Rue du 8ème Régiment d'Artillerie
54500 VANDOEUVRE-LES-NANCY 

Bien souvent, en tant qu’employeur, vous êtes le premier à identifier les salariés en difficulté, ce qui peut représenter une situation complexe pour vous. Les problématiques rencontrées concernent souvent plusieurs aspects : personnel, social, professionnel en lien avec l’état de santé globale.

- Comment accompagner au mieux un collaborateur confronté à des difficultés ?
- Quels sont les interlocuteurs à contacter ?
- Quelles démarches à suivre ?
- Comment mon service de prévention et de santé au travail peut m’aider dans ce type de situation ?
La cellule PDP a été créée pour répondre à ces besoins et nous proposons de la découvrir. Participez à cette matinée de la prévention pour en savoir plus !

	Employeurs (publics, privés)

Sur inscription : 
https://www.weezevent.com/widget_billeterie.php?id_evenement=1251619&widget_key=E1251619&locale=fr_FR&color_primary=0032FA&code=26104&width_auto=1

Pour en savoir plus : 
https://www.alsmt.org/evenement/matinee-de-la-prevention-prevenir-la-desinsertion-professionnelle-3/


	Vendredi 21 novembre 
De 9h15 à 11h30
	Atelier "Connaissance du handicap et OETH"
Agence France Travail de Toul 90 avenue du Colonel Péchot
54200 TOUL
Cap Emploi 54 et l'agence France Travail de Toul organisent et animent un atelier de sensibilisation et d'informations sur le thème du handicap et de l'obligation d'emploi des travailleurs handicapés (OETH) afin de faciliter et sécuriser les parcours vers l'emploi
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription : 
ayombo@capemploi54.fr



[bookmark: _Meuse_:_2][bookmark: _Toc212218470][bookmark: _Toc212218879][bookmark: _Toc210903559]Meuse : 2 événements
	Date
	Événements
	Personnes concernées / contact

	Mardi 18 novembre 
De 13h30 à 16h
	Atelier France Travail - Cap Emploi
Agence France Travail - Rue Robert de Cotte, 55100 VERDUN

Atelier de présentation de HANDIMATCH à 8 demandeurs d’emploi 
Handimatch : un nouveau filtre qui permet aux demandeurs de requêter les offres d’emploi publiées par des employeurs qui ont été reconnus comme handi-engagés afin qu’ils puissent les sélectionner et postuler en toute confiance. 

	Personnes en situation de handicap

Sur invitation :
Se renseigner auprès de vos Conseillers Team Handicap Verdun (France Travail et Cap emploi)

	Mercredi 19 novembre 
De 13h30 à 16h30
	Atelier France Travail/Cap emploi
Agence FRANCE TRAVAIL COMMERCY 54 Bis Av. Stanislas
55200 COMMERCY
Atelier de présentation de la communauté 360 avec focus sur les violences à travers des supports pédagogiques



	Personnes en situation de handicap

Sur invitation :
Se renseigner auprès de vos Conseillers Team handicap Commercy (Cap emploi et France Travail)



[bookmark: _Toc210903560]

[bookmark: _Moselle_:_25][bookmark: _Toc212218471][bookmark: _Toc212218880]Moselle : 25 événements
	Date
	Événements
	Personnes concernées / contact

	Lundi 17 novembre 
De 8h30 à 17h
	Séance "De la brique à la compétence"
France Travail 6 rue de Carling 
57150 CREUTZWALD

Découvrir ses compétences, savoir les exprimer clairement à l'écrit (CV) et à l'oral (entretien), en utilisant la méthode LEGO "Serious Play" pour favoriser l'introspection et la mise en écrit.

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription : 
https://www.capemploi-57.com/


	Lundi 17 novembre
De 9h à 12h
	Handicap visuel : un nouvel outil à la mobilité !
Pyramide Est - 25, La tannerie 
57070 SAINT JULIEN LES METZ

Démonstration en situation réelle de harnais pour personnes non-voyantes. NOA est un harnais de mobilité porté comme un sac à dos qui guide les personnes avec cécité et atteintes de basse vision vers de nouvelles destinations. Avec des caméras, un ordinateur et un fonctionnement mains libres, il vous parle pour vous donner des instructions claires. Grâce à un retour audio, NOA identifie les obstacles, fournit une navigation GPS, décrit les environs et aide à localiser des éléments importants comme les passages piétons et les portes - à l'intérieur comme à l'extérieur.





	Personnes en situation de handicap

Sur invitation

Pour en savoir plus : 
https://pyramide-est.fr/seeph




	Lundi 17 novembre
De 9h à 12h30
	Du Sport à l'Emploi : 10 Ateliers Multisport pour Favoriser l'Egalité des Chances !
Salle Pablo Neruda 
57310 GUENANGE

Sensibiliser, informer les entreprises à l’insertion des personnes en situation de handicap et recruter autrement. Activités de sport adaptés sous couvert d'anonymat pour les demandeurs d'emploi et les entreprises. Job dating

	Employeurs (publics, privés), Personnes en situation de handicap

Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
ape.57039@francetravail.fr 

	Lundi 17 novembre 
Se renseigner auprès de France Travail pour les horaires
	L'offre de service aux personnes en situation de handicap
France Travail Sarreguemines, La Halle 42 rue Raymond Poincaré 
57200 SARREGUEMINES

Atelier de présentation de l'offre de service spécifique aux personnes en situation de handicap.

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription : 
ape.57442@francetravail.fr


	Lundi 17 novembre et mardi 18 novembre
De 9h à 16h30
	Vis ma vie de Job coach !
Pyramide Est 25, La tannerie 
57070 SAINT JULIEN LES METZ 
Et
12 rue Lepinseck 
57600 FORBACH

Découvrez le rôle et les méthodes d’accompagnement des Job Coachs de l'Emploi Accompagné !
Cet événement s’adresse à tous les professionnels du secteur sanitaire souhaitant mieux comprendre l’insertion et le maintien en emploi des personnes présentant des troubles psychiques.
Principe :
Partagez une journée en binôme avec un Job Coach et observez concrètement son travail en entreprise :
•        Accompagnement des salariés dans leurs missions
•        Facilitation des relations avec l’équipe
•        Adaptation des conditions de travail aux besoins spécifiques
Objectif :
Offrir une immersion pratique pour mieux appréhender l’impact de l’emploi accompagné et promouvoir l’inclusion en milieu professionnel.

	Professionnels de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi, de la santé...

Sur inscription : https://pyramide-est.fr/seeph2025


	Mardi 18 novembre
De 9h à 12h 
	Petit déjeuner "Café kla'TH"

France Travail, 3 rue d'Arras 
57600 FORBACH

Atelier d'informations à destination des personnes en situation de handicap à la recherche d'un emploi, sous forme de kiosque. On s'y demandera à quoi sert la RQTH ou comment avoir accès à la formation et la reconversion, avec des informations sur les droits des salariés en entreprise... Tout ça, atour d'un bon café...
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
alexis.jansem@francetravail.fr


	Mardi 18 novembre 
A partir de 9h
	L'offre de service des travailleurs en situation de handicap
France Travail Metz Blida, 3 avenue de Blida 
57000 METZ

Atelier de présentation de l'offre de service spécifique travailleurs en situation de handicap

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
ape.57043@francetravail.fr


	Mardi 18 novembre 
De 9h à 16h
	Rebondir et Avancer

Thionville Emploi, Grande Salle, 11A rue de la Perdrix 
57100 THIONVILLE

Prévention sur les risques psycho-sociaux liés au chômage. Au programme : un repas puis une séance de relaxation sensoriel ou de sophrologie pour échanger dans un cadre apaisé afin de pouvoir rebondir et avancer.

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription. 
Pour en savoir plus : 
ape.57450@francetravail.fr



	Mardi 18 novembre 
De 9h30 à 16h
	Les Clés du Maintien : Des solutions concrètes et des ressources

Salle Polyvalente de l'Hotel de Ville, avenue Saint Rémy 
57600 FORBACH

Dans le cadre de la Semaine Européenne pour l’Emploi des Personnes Handicapées (SEEPH), nous organisons un événement départemental dédié au maintien dans l’emploi des personnes en situation de handicap, en partenariat avec le Dispositif Emploi Accompagné de Moselle.
Cette journée s’adresse aux employeurs du secteur privé et public de la Moselle, avec pour objectif de leur présenter les dispositifs, acteurs et ressources disponibles pour prévenir les ruptures de parcours professionnels et sécuriser le maintien dans l’emploi.




	Employeurs (publics, privés)

Accès libre

Pour en savoir plus :
https://pyramide-est.fr/seeph

	Mardi 18 novembre
De 13h30 à 16h
	Atelier Sport 
Salle de sport de Semécourt 7, place la république 
57280 SEMECOURT

Handi Moov propose un accompagnement global, individuel et/ou collectif, structurant et socio-professionnel et cela peut passer par un atelier animé par un coach sportif. Au programme, il y aura de la coordination, travail sur l'estime de soi, sur l'énergie et la cohésion de groupe...

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription 
cwacquant@pyramide-est.fr

Pour en savoir plus : 
https://pyramide-est.fr/seeph

	Mardi 18 novembre 
De 13h30 à 16h30
	HANDI-BTP
CFA BTP 57 156 chemin de Blory
57950 MONTIGNY-LES-METZ

Demi-journée portes-ouvertes : Le CFA BTP 57 ACCESSIBLE A TOUTES ET A TOUS !          
Visite du centre de formation des apprentis : découverte nos ateliers et de nos innovations.
Parcours PMR (Personnes à Mobilité Réduite)
Conférence à partir de 13h45 : « L’accessibilité de nos formations pour toutes et tous »
	Grand public (l'événement est ouvert à toutes et à tous)
Entrée libre

Pour en savoir plus : 
handi-btp@cfabtp-moselle.org



	Mardi 18 novembre 
De 14h à 17h
	Atelier Rebondir vers l'emploi
France Travail Metz Gare, 3 ter rue Gambetta 
57000 METZ

Atelier thématique : Accompagnement pour une reprise d'emploi rapide (Techniques de Recherche d'Emploi, outils digitaux, Promotion de candidatures).
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
ape.57426@francetravail.fr


	Mardi 18 novembre
Journée
	Duodays inversés

Dans un des 10 ESAT de l'Apei Moselle: Florange, Bertrange, Sérémange-Erzange, Basse-Ham, Volkrange, Faulquemont, Creutzwald, Saint-Avold, Altviller, Betting

Nous proposons aux employeurs une journée d'immersion dans un des 10 ESAT de l'Apei Moselle, au sein d'un atelier avec une équipe de travailleurs en situation de handicap et un moniteur.

	Employeurs (publics, privés)

Sur inscription : 
Merci d'envoyer un mail à n.guyomar@apeimoselle.fr


	Mercredi 19 novembre 
De 8h à 10h30
	HandiCafé Pro
ESAT La Ruche 2 Rue des Frères Lumière, 57200 SARREGUEMINES

Petit-déjeuner dédié à la rencontre entre les entreprises de Sarreguemines-Bitche, les jeunes en situation de handicap (issus de dispositifs ULIS) et les partenaires locaux de l'emploi. Objectifs : renforcer le réseau des acteurs du handicap, présenter les dispositifs d'aide aux entreprises et échanger avec les jeunes sur leurs attentes professionnelles.
	Employeurs (publics, privés), Professionnels de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi, de la santé..., 

Sur inscription :  isabelle.nebut@moselle.gouv.fr 

	Mercredi 19 novembre
A partir de 9h 
	Atelier d'information sur les démarches et services liés au Handicap
France Travail Hagondange, 15 rue des Artisans 
57300 HAGONDANGE
Donner une information aux demandeurs d'emploi rencontrant des difficultés de santé ou en situation de Handicap, sur l'intérêt de la RQTH, les partenaires, le projet professionnel, la formation, la création d'entreprise, l'accompagnement à la recherche d'emploi

	Personnes en situation de handicap

Sur inscription : 
ape.57553@francetravail.fr


	Mercredi 19 novembre 
De 9h à 12h
	VALO RECRUT'TH
VALO : 9 Rue Descartes
57190 FLORANGE

Le groupement coopératif VALO’ réunit dans le Grand Est et au-delà diverses entreprises partageant les mêmes objectifs : la solidarité, l’impact territorial et l’apport de solutions. Le groupe VALO’ propose des services de collecte, de valorisation, de traitement des déchets, mais également des services dans le domaine de l’emploi grâce à de l’intérim inclusif. Durant une matinée, le groupe VALO présentera son activité et ses postes à pourvoir autour d'un petit déjeuner, en compagnie d'une chargée de mission de Cap emploi. Ensuite, suivra une visite des lieux ainsi que des entretiens pour les candidats intéressés.
	Personnes en situation de handicap

Sur invitation 
https://www.capemploi-57.com/

Pour en savoir plus :
https://pyramide-est.fr/seeph

	Mercredi 19 novembre 
De 9h30 à 12h
	Un Match... un engagement

Centre Marcel Martin, rue Usson du Poitou 
57730 FOLSCHVILLER

Des chargées de mission Cap emploi vont profiter d'un petit-déjeuner pour promouvoir le profil de demandeurs d'emploi auprès d'employeurs. Le tout dans une ambiance plutôt décontractée.
	Employeurs (publics, privés)

Sur invitation 
https://www.capemploi-57.com/

Pour en savoir plus 
https://pyramide-est.fr/seeph

	Mercredi 19 novembre 
De 10h à 12h
	Handi'Cap sur l'image

Pyramide Est - 25, La tannerie 
57070 SAINT JULIEN LES METZ

Atelier créateur de lien travaillant sur l'estime de soi : le bien être au service de l'inclusion.
	Personnes en situation de handicap
Sur invitation
https://pyramide-est.fr/seeph


	Jeudi 20 novembre 
De 9h à 11h
	Matinée de la Prévention : « Prévenir la Désinsertion Professionnelle »
3 rue Beau Soleil
54920 VILLERS-LA-MONTAGNE

Bien souvent, en tant qu’employeur, vous êtes le premier à identifier les salariés en difficulté, ce qui peut représenter une situation complexe pour vous. Les problématiques rencontrées concernent souvent plusieurs aspects : personnel, social, professionnel en lien avec l’état de santé globale.

- Comment accompagner au mieux un collaborateur confronté à des difficultés ?
- Quels sont les interlocuteurs à contacter.
- Quelles démarches à suivre ?
- Comment mon service de prévention et de santé au travail peut m’aider dans ce type de situation ?
La cellule PDP a été créée pour répondre à ces besoins et nous proposons de la découvrir. 
Participez à cette matinée de la prévention pour en savoir plus !

	Employeurs (publics, privés)


Sur inscription :
https://widget.weezevent.com/ticket/E1251590/?locale=fr_FR&color_primary=0032FA&code=63570&width_auto=1

Pour en savoir plus : 
https://www.alsmt.org/evenement/matinee-de-la-prevention-prevenir-la-desinsertion-professionnelle/

	Jeudi 20 novembre 
De 9h à 11h
	Atelier Sport
LED atelier 3 chemin du Leidt 
57100 THIONVILLE

Handi Moov propose un accompagnement global, individuel et/ou collectif, structurant et socio-professionnel et cela peut passer par un atelier animé par un coach sportif. Au programme, il y aura de la coordination, travail sur l'estime de soi, sur l'énergie et la cohésion de groupe...
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
cwacquant@pyramide-est.fr

Pour en savoir plus : https://pyramide-est.fr/seeph


	Jeudi 20 novembre 
De 9h à 13h
	Handi'Cap sur Leclerc !
France Travail 6 rue de Carling 
57150 CREUTZWALD

Présentation et visite du magasin Leclerc de Creutzwald auprès de demandeurs d'emploi en situation de handicap. Entretiens de recrutement à l'issue.
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription
https://www.capemploi-57.com/ 

En savoir plus : 
https://pyramide-est.fr/seeph2025


	Jeudi 20 novembre
De 13h à 16h30
	Carsat : Information collective TMS
Mairie de Oeting 623 rue du Général de Gaulle (Salle du conseil)
57521 OETING
Les TMS sont, d’après l’INRS « des pathologies multifactorielles à composante professionnelle ». Ces troubles sont susceptibles d’être reconnus en maladies professionnelles. Il est donc primordial d’évaluer et de prévenir ces risques. C'est pourquoi, Cap emploi proposera une information collective auprès des assurés du service social de la Carsat sur le maintien dans l'emploi dans le cadre des troubles musculosquelettiques.

	Personnes en situation de handicap

Sur invitation


Pour en savoir plus :
https://pyramide-est.fr/seeph

	Jeudi 20 novembre
De 14h à 16h
	Atelier budget
Pyramide Est 25 La Tannerie 
57070 SAINT JULIEN LES METZ

Le public adulte en situation de handicap est encore trop souvent considéré comme un “public invisible” en raison d’une combinaison complexe de facteurs sociaux, culturels, économiques et politiques. Pour promouvoir l’inclusion et apporter un service ciblé aux personnes en situation de handicap, Handi Moov met en place un atelier basé sur la maitrise du budget.
	Personnes en situation de handicap

Sur invitation 

Pour en savoir plus : 
https://pyramide-est.fr/seeph


	Vendredi 21 novembre 
De 9h à 13h
	Forum départemental "Emploi & Handicap"

Centre Culturel Saint Denis, 2 Rte de Lorry, 57050 METZ

Comme chaque année, aura lieu en Moselle un Forum "Emploi & Handicap" d'envergure départementale. Il s’agit d’un évènement en faveur du public en situation de handicap où le cœur de l’action est un forum qui rassemble des partenaires, des organismes de formation et des employeurs.
Vous pourrez les rencontrer sur des stands d’information, d’orientation et de recrutement.
Des centaines d'opportunités d’emploi  seront à découvrir ! N’oubliez pas votre CV…
	Personnes en situation de handicap

Entrée libre

Pour en savoir plus : 
https://pyramide-est.fr/seeph2025


	Vendredi 21 novembre
De 9h à 13h
	Les kiosques du handicap : vers un nouveau départ
France Travail Sarrebourg, Terrasse Bretagne
57400 SARREBOURG

 Venez pour une matinée instructive pour découvrir des thématiques proposées à travers des kiosques. 
Chaque kiosque permettra aux participants d’échanger, de poser des questions et d’obtenir des informations pratiques sur un thème précis, de manière ludique et participative. Les kiosques prévus sont :
   •  Confiance en soi 
   •  Handicap et recherche d’emploi 
   •  Immersion et aides de l’Agefiph
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
https://mesevenementsemploi.francetravail.fr/mes-evenements-emploi/

Pour en savoir plus : 
https://pyramide-est.fr/seeph 




[bookmark: _Vosges_:_4][bookmark: _Toc212218472][bookmark: _Toc212218881]Vosges : 4 événements
	Date
	Événements
	Personnes concernées / contact

	Mardi 18 novembre
De 9h30 à 12h 

	Découvrez les métiers des hôpitaux voient la vie en Vosges (H3V)

IFSI - 3, rue Georges Lang BP 30161 - 88204 REMIREMONT

Le temps d’une journée, vous êtes invités à plonger dans l’univers hospitalier à travers une présentation interactive et ludique, conçue pour éveiller la curiosité et donner envie d’en savoir plus sur les nombreux métiers qui font vivre l’hôpital au quotidien. Chacun peut découvrir les différents univers de l’hôpital : 
· les soins et l’accompagnement des patients, 
· la maintenance et la logistique, 
· la restauration et l’hygiène,
· l’administration, la gestion et le numérique, 
· la recherche et l’innovation médicale.
	
	Personnes en situation de handicap

Sur inscription :
Mes Evènements Emploi - FRANCE TRAVAIL


	Mardi 18 novembre
De 13h30 à 17h
	L'art d'accéder à l'emploi : théâtre forum

La scène, Théâtre Ernest Lambert
Place du champ de Foire
88170 CHATENOIS

1er acte : théâtre forum joué par 12 demandeurs d'emploi-acteurs sur le thème du recrutement et du handicap
2ème acte : exposition/vernissage des CV toiles des 12 demandeurs d'emploi-acteurs pour un job dating innovant

A chacun sa scène, à chacun son rôle : Cette action permettra de promouvoir la diversité des profils en entreprise. 
	Employeurs (publics, privés)

Sur invitation

AUDINOT Priscillia : priscillia.audinot@francetravail.fr
Flora AMADOR PARTENAIRE MISSIONS LOCALES : famador@mlpdv.fr
Adeline BURGONDE : a.burgonde@capemploi88.com




	Jeudi 20 novembre
De 9h à 12h
	Entrepreneuriat, handicap et égalité des chances : concrétiser l’inclusion

BGE Alsace-Lorraine à La Fabrique à entreprendre située au 7 rue du Général Reffye 
88000 EPINAL (salle B22)

Au programme :
•        Présentation des services de BGE Alsace-Lorraine 
•        Intervention d’un expert-comptable partenaire sur une thématique clé : « Se lancer en indépendant : quel statut juridique choisir ? » 
•        Témoignages de Travailleurs Indépendants Handicapés accompagnés par BGE Alsace Lorraine. 

	Grand public (l'événement est ouvert à toutes et à tous), Employeurs (publics, privés), Personnes en situation de handicap, Professionnels de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi, de la santé...

Sur inscription : 
contact@bge-alsace-lorraine.fr


	Vendredi 21 novembre 
De 9h30 à 17h
	Salon virtuel Handi’Vosges
https://www.handivosges.fr/

Parce qu'il n'est pas toujours simple de connaître ses droits, de trouver des solutions à ses besoins ou de se mettre en relation avec des entreprises engagées dans une démarche d'inclusion, HANDIVOSGES offre une plateforme numérique unique pour les personnes en situation de handicap, les professionnels de l'insertion et de la formation, ainsi que pour les acteurs économiques. 
Handi’Vosges est bien plus qu'un salon virtuel : c'est un lieu de rencontres et d'échanges où l'inclusion est au cœur de chaque interaction pour toute personne en situation de handicap, professionnel de l'insertion ou acteur économique.
Ce salon est né d’une volonté commune des porteurs, FACE iliha et AVSEA, de coopérer pour innover socialement en faveur des personnes en situation de handicap. 
[bookmark: _GoBack]Ce portail numérique inclusif a une dimension 360° : culture, emploi et formation, orientation, éducation, loisir, santé, sport, vie sociale, droits, et habitat.


	Grand public (l'événement est ouvert à toutes et à tous), Employeurs (publics, privés), Personnes en situation de handicap, Professionnels de l'emploi, de la formation, du maintien en emploi, de la santé...

Entrée libre : https://www.handivosges.fr/
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