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Actions régionales

#/

Evénement de lancement

Lundi 17 novembre

DE 14H A16H Q Auditorium Alpha, 1 Rue Coulomb,

16000 Angouléme
Sur inscription : https://forms.office.

Emission de TV [Z1H4T L

= com/e/pW3WgKWW6E
20 ans qe Ia IOI sur k.pascaud-baecke@coordinationprith-na.fr
le hand|cap, et alors ? Coordination du PRITH Nouvelle-Aquitaine

Autour d’expériences en emploi, Inscrivez-vous - places limitées !

la parole circule et bouscule !

Les institutionnels du PRITH Nouvelle-Aquitaine
vous convient a 'ouverture de la SEEPH.

Au programme : un pas de coté sur les
évolutions depuis la loi de 2005, autour d’un
parcours en emploi et avec la participation
comme témoins de : Gracianne Etchandy,
déléguée régionale CHEOPS, Cécile Froger et
Raquel Hadida, conférencieres et Emmanuelle

Formulaire d'inscription

Pignard-Péguet, intervenante-pair. L Rejoignez-nous en direct sur la chaine
YouTube du PRITH Nouvelle-Aquitaine

2 Salariés/Agents, Professionnels / Partenaires, https://www.youtube.com/

Employeurs, Personnes en situation de handicap @prithnouvelle-aquitaine3137

Co-porteurs/partenaires :
DREETS, AGEFIPH, FIPHFP, ARS, France Travail,
Région Nouvelle-Aquitaine, CHEOPS

Chaine YouTube du PRITH
Nouvelle-Aquitaine




Jeudi 20 novembre

DE 9H30 A 11H30
Webinaire Lo}

Sensibilisation au
handicap des ERIP
en Nouvelle-Aquitaine

Personnes en situation de handicap

et formations de droit commun :

« Quel role des Espaces régionaux
d'information et de proximité (ERIP) ?

« Quelles ressources mobilisables ?

2L Professionnels / Partenaires

L Webinaire a destination des ERIP
/ En visio et sur inscription

Sur inscription par les ERIP auprés de Cap Métiers
Nouvelle-Aquitaine

Co-porteurs/partenaires : Conseil régional Nouvelle-
Aquitaine, Agefiph Délégation Nouvelle-Aquitaine,
CRFH




Jeudi 6 novembre

DE 14H A 16H

Sensibilisation en interne TQ
Ateliers découverte Boccia
Action de sensibilisation

du collectif d'Eysines et des
consultants Cap Emploi, autour de
la Boccia.

2 Salariés/Agents

Q 144 avenue du Médoc,

33320 Eysines

Action interne - France

Travail Eysines - ape.33232@
francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail, Cap Emploi, Club
Handisport de Boccia d'Eysines

RENCONTRES
EMPLOI
HANDICAP

@ h

JEUDI

13 NOVEMBRE

Palais de la Bourse

RECRUTEURS - ASSOS - OF Bordea s> |0PL17h
LES INSCRIPTIONS ¢ X

SONT OUVERTES ! ¢

Du jeudi13
au vendredi 28 novembre

DE 9H30 A17H

Atelier

Les étoiles montantes
Programme dédié pour les
jeunes. Sur cette masterclass,

de nombreux ateliers pour
développer la confiance en soi

et son pouvoir d’agir ; mieux se
connaitre ; révéler son potentiel
et acquérir les compétences clés
liées a la recherche d’emploi et au
handicap.

2L Personnes en situation de
handicap

Q Tiers lieu jeunesse - Infos
jeunes Nouvelle Aquitaine,

125 cours d'Alsace-et-Lorraine,
33000 Bordeaux

Sur inscription - APF France
handicap Gironde - 06 71 22 28 71
Co-porteurs/partenaires : APF France
handicap Gironde

Jeudi 13 novembre

10H - 17H

Rencontres Emploi
Handicap

(milieux ordinaires et adaptés),

4 Acces a l'emploi

Vous y trouverez également un

espace "INFOS DROITS" (AGEFIPH,
MDPH, Ville de Bordeaux, Barreau
de Bordeaux, CAF) pour répondre a

VoS questions.

H%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

Venez rencontrer dans un méme
lieu une cinquantaine de recruteurs

proposant pres de 1 000 postes,
tous niveaux, tous secteurs. Seront
présents les acteurs de I'emploi
(France Travail, PLIE, Cap Emploi,
Mission Locale), des organismes
de formation, des associations...

Vendredi 14, mardi 18,
vendredi 21 novembre

DE 9H A 12H OU DE 13H45 A 16H30

Atelier [Z]H=T = b

Initier son projet professionnel
3 dates - Ateliers d'orientation

et de méthodologie : étapes et
démarches d'accompagnement
dans le cadre du dispositif Conseil
en Evolution Professionnelle

2L Personnes en situation de
handicap

@ Agence France Travail ,

ZI de Dumes, 22E route de Bazas,
33210 Langon

Sur inscription - deboe.33025@
francetravail .fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Langon

L Personnes en situation
de handicap, Employeurs,
Professionnels / Partenaires,
Salariés/Agents

Q Palais de la Bourse,

17 place de la Bourse,
33000 Bordeaux

Accés libre

Maison de I'emploi

et de I'entreprise

Plus d'infos sur :
www.emploi-bordeaux.
fr/agenda/rencontres-
emploi-handicap-2025/
0557 78 37 37
contact@maison-emploi-
bordeaux.fr
Co-porteurs/partenaires :
Maison de I'emploi et

de I'entreprise, DDETS,
Agefiph, Ville de Bordeaux,
Bordeaux Métropole, CCI

T‘Q Sensibilisation handicap



Lundi 17 novembre

DE 8H A 10H30
Petit déjeuner E%T EE:}’
[

Ouverture SEEPH Pessac
Canéjan Cestas

Cet événement mettra en
lumiéere 'engagement des
collectivités, associations

et entreprises en faveur de
I'insertion professionnelle

des personnes en situation de
handicap. Sensibilisation au
handicap, témoignages inspirants
et partage de réussites concretes
ponctueront la matinée.

Cl6ture avec remise de prix aux
entreprises handiresponsables et
personnes ayant candidaté

2 Employeurs;Salariés/
Agents;Personnes en situation de
handicap

Q crédit Mutuel du Sud Ouest,
14 avenue Antoine Becquerel,
33600 Pessac

Sur invitation - Collectif Emploi
Inclusion
collectif.inclusion33@gmail.com
Co-porteurs/partenaires : Crédit
Mutuel du Sud-Ouest, Audition
Ecoute 33, Communauté de
Communes Jalles Eau Bourde,
Handiwork, Club des Entreprises de
Pessac, Transitia, Adapei 33, APF
Intérim, La Monnaie de Paris, Club
des Entreprises de Cestas Canéjan,
Ville de Pessac

DE 9H A 12H

Atelier ELd] EQ b
Atelier d'informations

Animés par France Travail, la
mission locale des Graves et

Cap emploi, présentation de
I'offre de services spécifique

aux bénéficiaires de I'obligation
d'emploi.

2L Personnes en situation de
handicap

©Q Le D6me, 221 avenue

de Thouars, 33400 Talence

Sur inscription par le porteur

de I'action - Service emploi de
Talence - 05 56 84 78 95 - service.
emploi@talence.fr
Co-porteurs/partenaires : Service
emploi et Mission handicap de la
Ville de Talence, Mission Locale des
Graves, France Travail, Cap Emploi

DE 9H A 12H
Atelier

Etapes d'un recrutement
Venez vous préparer aux
entretiens de recrutements :
comment se présenter,
identification des besoins de
compensation et d’intégration
dans un collectif en entreprise.
Offres d'emplois et immersions
proposées.

2 Personnes en situation de
handicap

Q 144 avenue du Médoc, 33320
Eysines

Sur invitation et sur inscription
France Travail Eysines -
ape.33232@francetravail fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Eysines, Cap Emploi

DE 9H A 12H

Sensibilisation en interne EQ
Sensibilisation au handicap
Interventions et Echanges sur

la mission RSE de |'assurance

Crédit Agricole : témoignages de
stagiaires et de salariés.

2 Employeurs;Salariés/
Agents;Personnes en situation de
handicap

Q Agence Crédit Agricole de
Bordeaux

Action interne - EPNAK - amelie.
colin@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : CA Pacifica
Assurance, EPNAK

DE 9H A 16H

Sensibilisation en interne TQ
Visite du Centre de
Reconversion Professionnelle
de la Tour de Gassies

Visite des différentes sections

du médico-social du CRP

(UERQS, PPS, DEFA, Préparatoire,
Préorientation, atelier) et partage
de parcours avec les différents
professionnels et stagiaires.

2L Salariés/Agents

@ CRP Tour de Gassies,

rue de la Tour de Gassies,

33523 Bruges Cedex

Action interne - France Travail

de Begles
ape.33121@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Begles, CRP Tour de Gassies

DE 9H A17H
Atelier

Préparer ses entretiens
Simulation d'entretien
d'embauche avec Burger King et
préparation de CV.

2L Personnes en situation de
handicap

Q Allée Villambis,

33250 Cissac Medoc

Sur invitation - ESAT Villambis,
Mission Locale du Médoc

0556 7390 90
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
ESAT Villambis, Mission Locale du
Médoc



DE 9H30 A 12H
Atelier

Préparer ses entretiens
Atelier préparation entretien
d'embauche et savoir parler

de ses contraintes de handicap.
2 Personnes en situation

de handicap

Q 55 impasse du Bosquet,
33260 La Teste

Se rapprocher du porteur

de I'action - France Travail La Teste
contact@capemploi33.org
Co-porteurs/partenaires : France
Travail La Teste, Cap Emploi 33

DE 9H30 A 12H30

Forum [

Forum du Handicap

Rencontre du public et des acteurs
du handicap avec les partenaires,
publics et employeurs.

2 Tout public

Q salle Frangois Mitterrand, place
Gambetta, 33340 Lesparre-Médoc
Accés libre - France Travail
Lesparre
ape.33144@francetravail fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail

DE 13H30 A 15H30

Atelier ELd] EQ b
Découverte et atelier France
Travail

Rencontre et échanges,
comprendre les roles et missions
de France Travail. Découvrir les
techniques de recherche d'emploi

et développer les partenariats SPE.

2L Personnes en situation de
handicap, Professionnels /
Partenaires

@ Antenne France Travail, 144
avenue du Médoc, 33320 Eysines
Action interne - ESAT de
Blanquefort - 06 12 15 65 43
Co-porteurs/partenaires : ESAT de
Blanquefort, France Travail

DE 14H A 17H
Job Dating

Handamos vous fait matcher
Jobdating décalé - rencontres,
échanges et convivialité.

2L Employeurs, Personnes en
situation de handicap

Q sur inscription uniquement
Sur inscription

Handamos - 05 47 50 07 90
Co-porteurs/partenaires : Plateforme
Emploi Accompagné de Gironde -
Handamos

6 Accés a l'emploi E%T Maintien dans I'emploi EQ Mobilisation des employeurs

DE 14H A 16H

Sensibilisation en interne TQ
Présentation de Trisomie 21
Sensibilisation des conseillers

a l'identification et
accompagnement de publics
porteurs de T21, avec témoignages
des publics accompagnés.

2 Salariés/Agents

Q Agence France Travail ,

Z1 de Dumes, 22E route de Bazas,
33210 Langon

Action interne

France Travail Langon
deboe.33025@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : Trisomie 21,
France Travail Langon

TOUTE LA JOURNEE

Forum EQ

Forum du Haillan

Forum employeurs avec des tables
rondes qui leur seront dédiées

le matin et une ouverture grand
public I'aprés-midi.

2 Employeurs ; Tout Public

Q Espace de la Sabliére,

57 rue du Médoc,

33185 Le Haillan

Agence France Travail

de Saint-Médard
contact@capemploi33.org
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi
33, Mission Locale, France Travail
Saint-Médard, Handamos, Ville du
Haillan

T‘Q Sensibilisation handicap



: Du lundi 17
 mencror
au mercredi 19 novembre au vendredi 21 novembre

ATELIERS : DE 14H A18H
CONCERT DU 19 NOVEMBRE : 18H

Atelier =9 EQ Lo
Au cHeeur de la SEEPH,
I'immersion donne de la
voix !

En vous inscrivant a I'un

des ateliers Au checeur de la
SEEPH, a Pessac, Mérignac
et/ou Bordeaux, vous faites
I'expérience du chant choral
avec des choristes de tous
horizons professionnels

(en poste-avec ou sans

RQTH, étudiant, alternant

ou demandeur d’emploi

en situation de handicap,
dans des conditions 100%
accessibles a tous handicaps.)
Découvrez aussi une
plateforme avec des offres
d’immersion en entreprises
(stage, PMSMP, alternance...)
proposées

2L Personnes en situation de
handicap, Employeurs, Salariés/
Agents, Professionnels /
Partenaires , Tout public

Q Le 17/11 : Cap Métiers,
102 av de Canéjan 33600
Pessac

Q Le 18/11 : Hotel Le M &
Spa, 83 rue JF Kennedy,
33700 Mérignac

Q Le 19/11 : La Chapelle du
Crous de Bordeaux, 18 rue du
Hamel, 33800 Bordeaux
AMICAP33 - Cheeur de Talents
0699 24 62 52
choeurdetalents@gmail.com
Co-porteurs/partenaires :
AMICAP33, EPNAK de
Bordeaux, Club d’entreprises
de Mérignac, Monnaie de
Paris, Crous de Bordeaux, Avec
Sophie

Actions multiples

HRTg,

SEEPH 2025 de 'ADAPEI 33

Une multitude d'actions et d'ateliers
pour faciliter le recrutement

et favoriser la rencontre entre
entreprises et demandeurs d’emploi
en situation de handicap !

2L Personnes en situation de
handicap

Q Action interne

ADAPEI 33 ESAT Braud-et-Saint-
Louis - 05 57 42 63 50
Co-porteurs/partenaires : France
Travail, Mission Locale, SAICA PAK,
UPC CHU Jonzac, ADEI ESAT Saint-
Germain-de-Lusignan, Alliance
Foréts Bois

Du lundi 17
au samedi 22 novembre

Sensibilisation en interne
1jour, 1 métier, 1 action

Des entreprises du Pays

Barval ouvrent leurs portes

aux personnes en situation

de handicap afin de leur faire
découvrir un métier le temps
d'une ou deux journées, voire
d'une semaine. Cette immersion
permettra de monter en
compétences et affiner leur projet
professionnel.

2L Personnes en situation de
handicap, Employeurs

Q Action interne

Adapei 33 Entreprise - Site Audenge
et Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre
Marie POUJOL : 06 46 55 63 16
Anne HUSPIT : 06 28 77 23 38
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
Entreprise - Site Audenge, Mission
Locale du Bassin d'Arcachon et du
Val de I'Eyre

Actions multiples
Travailler c'est possible avec
les ambassadeurs de I'emploi
Inclusion Tour : A bord d’un

van, I'équipe du CRR T21 et

les ambassadeurs de I'emploi
sillonnent les routes a la rencontre
d’entreprises et de partenaires. Au
programme, sensibilisations visites
d'entreprise dans le cadre du
projet "Viens me voir travailler".
L Employeurs, Salariés/Agents,
Professionnels / Partenaires

Q@ Plusieurs sites

Action interne - Centre Ressources
Régional Trisomie 21
poletravail33@t21aquitaine.fr
Co-porteurs/partenaires : Centre
Ressources Régional Trisomie 21
Nouvelle-Aquitaine




Du lundi 17
au samedi 29 novembre

HORAIRES FIXES

EN FONCTION DES ENTREPRISES
Actions multiples EQ
Duoday inversé - ouvrir les
portes de I'ESAT vers le milieu
ordinaire de travail

Le duoday inversé permet a des
personnes en ESAT de présenter
leurs métiers et compétences
pendant une journée. La semaine
suivante, elles découvrent a leur
tour un ou plusieurs métiers de
I'entreprise accueillie.

2 Salariés/Agents, Employeurs,
Personnes en situation de handicap
Q DuoDay inversé : ESAT Adapei
33 Entreprise, 15 rue du Hapchot,
33980 Audenge

Q Découverte en entreprise :
plusieurs sites

Sur invitation et sur inscription
Adapei 33 Entreprise Audenge
06 46 5563 16
marie.poujol@adapei33.com

Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
Entreprise - Site Audenge

Mardi 18 novembre

DE 8H30 A 12H ET DE 13H30 A 17H
Portes ouvertes / visite

EE{E o=
Hand'treprises

Partez pour un circuit immersif

a la découverte de 3 entreprises
locales a Pessac, Cestas et
Canéjan.

2 Personnes en situation de
handicap

Q ESAT Magellan 9 rue Claude
Chappe, 33600 Pessac

Sur inscription

Collectif Emploi Inclusion
collectif.inclusion33@gmail.com
Co-porteurs/partenaires : Mission
Locale des Graves, Communauté de
Communes Jalle Eau Bourde, Plie
des Sources, Ville de Pessac, Epnak,
France Travail, Adapei

DE 9H A12H

Petit déjeuner [
Sensibilisation des entreprises
et préparation au recrutement
de DEBOE

Employeurs, venez échanger
entre pairs sur les étapes

du recrutement et vos
appréhensions, et découvrez des
profils DEBOE.

2 Employeurs

2 144 avenue du Médoc,
33320 Eysines

Sur invitation et sur inscription
France Travail Eysines
ape.33232@francetravail fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Eysines, Cap Emploi

8 Acces a l'emploi E%T Maintien dans I'emploi EQ Mobilisation des employeurs

DE 9H A 12H30

Forum

Inclusion professionnelle
Matinale d'information pour
présenter et informer sur les
missions de I'ESRP-ESPO de
Bordeaux.

2 Tout public

@ salle des Charruauds,

54 avenue Max Linder,
33500 Libourne

Accés libre

Mission Locale du Libournais
0557517127
Co-porteurs/partenaires : Mission
Locale du Libournais

DE 9H A 12H30

Forum EEd] EE:}’ b
Handicap et travail :

un défi collectif !!!

Rallye interactif autour de
I'inclusion et du handicap ! A
chaque étape, rencontrez des
partenaires engagés, découvrez
vos droits, des solutions adaptées
et des offres d’emploi ou
immersions en entreprise. Des
visites d’entreprises sont aussi
prévues durant la semaine.

2 Tout public

@ salle des Charruauds, 54 rue
Max Linder, 33500 Libourne
Acces libre - Mission Locale
gervaisecoumette@ml-libournais.fr
Co-porteurs/partenaires : Adapei,
APEI, Association Handicap
Invisible 33, Cap Emploi, France
Travail, Mission Locale, avec le
Point Relais Santé, le Service
Emploi et I'ERIP, PLIE

T‘Q Sensibilisation handicap



DE 9H A17H

Portes ouvertes / visite
Circuit a I'emploi

Rencontres employeurs,
présentation de leurs politiques
RH en faveur du handicap,
missions et procédures de
recrutement.

L Personnes en situation

de handicap

Q ESAT Magellan

rue Claude Chappe, 33600 Pessac
Sur inscription par le porteur
de l'action

Mes évenements emploi
mesevenementsemploi.
francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : Mairie de
Pessac

DE 9H30 A 12H30

Atelier

5 minutes pour convaincre
Atelier de préparation au job
dating du mercredi 19 novembre.
2 Personnes en situation de
handicap

Q Le Déme, 221 avenue de
Thouars, 33400 Talence

Sur inscription

Service emploi de Talence

0556 84 78 95
service.emploi@talence.fr
Co-porteurs/partenaires : Service
emploi et Mission handicap de la
Ville de Talence, Mission Locale des
Graves, France Travail, Cap Emploi

DE 9H30 A 15H30
Sensibilisation en interne

ERifa iy

Passerelle du milieu protégé au
milieu ordinaire

Découverte des activités en
milieu protégé par des jeunes

des SESSAD PRO. Déconstruire

les idées regues sur le milieu
protégé et favoriser l'insertion
professionnelle via la passerelle
milieu protégé au milieu ordinaire
de travail.

2L Personnes en situation de
handicap

Q ESAT de Blanquefort, 48 rue
Jean Duvert, 33290 Blanquefort
Acceés libre

ESAT de Blanquefort
karine.hamonic@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ESAT de
Blanquefort

ACCUEIL PARTENAIRES :
DE 8H30 A 10H
ACCUEIL PUBLIC : DE 10H A 13H

Atelier [Z1H21000S,
Carrefour des ateliers

Venez rencontrer employeurs

et partenaires pour vous
accompagner sur vos démarches :
mobilité, logement, "prendre soin
de soi", autonomie numérique..
2 Personnes en situation

de handicap, Employeurs,
Professionnels / Partenaires

Q salle des fétes, Rue Jean Zay,
33830 Biganos

Acces libre

Adapei 33 Entreprise - Site
Audenge, Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre
Marie POUJOL : 06 46 55 63 16
Anne HUSPIT : 06 28 77 23 38
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
Entreprise - Site Audenge, Mission
Locale du Bassin d'Arcachon et du
Val de I'Eyre

DE 14H A 16H

Atelier

Création d'entreprises

Venez échanger sur votre projet
aupres d'intervenants. tables
rondes, rencontres et échanges
sont au programme.

L Personnes en situation de
handicap, Professionnels /
Partenaires , Salariés/Agents

Q Le Déme, 221 avenue de
Thouars, 33400 Talence

Sur inscription

Service emploi de Talence
0556 84 78 95
service.emploi@talence.fr
Co-porteurs/partenaires : Service
emploi, Mission handicap et
Service du développement
économique de la Ville de Talence,
Mission Locale des Graves, France
Travail, Cap Emploi

14H

Atelier o

Communiquer sur son
handicap

Venez participer a l'atelier

de préparation a |'entretien
professionnel.

2L Personnes en situation de
handicap

@ 26 avenue Jean Larrieu
Chateau de I'Ermitage, 33170
Gradignan

Sur inscription - France Travail
0557358084
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Agence de Villenave
d'Ornon et Service emploi de
Gradignan



DE 15H A 16H
Portes ouvertes / visite

BRI,

Visites d'entreprise SAFRAN
Autour d'une visite et un temps
convivial, mise en avant des
différents métiers proposés.
Entreprises locales et partenaires
présents.

2 Tout public

Q Avenue de I'aérodrome,
33230 La-Teste-de-Buch

Sur inscription

Adapei 33 Entreprise - Site
Audenge, Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre
Marie POUJOL : 06 46 55 63 16
Anne HUSPIT : 06 28 77 23 38
Co-porteurs/partenaires : Adapei

33 Entreprise - Site Audenge

et Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre

18H30-21H30

Soirée [Z1HZI LS
Laboratoire de l'inclusion
Conférence sur les enjeux de
I'insertion professionnelle en
entreprise suivie d'ateliers
thématiques proposant

des solutions concretes a
destination des entreprises.
Nombreux partenaires
présents.

2 Employeurs

Q Hétel Hilton - 19 allée de
Rio, 33000 Bordeaux

Sur inscription

Adapei 33
adrien.poujade@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : Adapei
33, Les entreprises pour la cité,
MEDEF Gironde

Acceés a I'emploi

Mercredi 19 novembre

DE 8H A 9H15

Petit déjeuner ([}

5 minutes pour recruter

Petit déjeuner table ronde pour
présenter les aides au recrutement
de personnes handicapées avec
des témoignages d’entreprises.

2 Employeurs, Professionnels /
Partenaires

Q Le Déme, 221 avenue de
Thouars, 33400 Talence

Acceés libre

Service emploi de Talence

05 56 84 78 95
service.emploi@talence.fr
Co-porteurs/partenaires : Service
emploi et Mission handicap de la
Ville de Talence, Mission Locale des
Graves, France Travail, Cap Emploi

DE 9H A12H

Job Dating

Job Dating et Sensibilisation

au Handicap

Venez découvrir I'entreprise
adaptée FMS et participer a un Job
Dating candidats.

2L Personnes en situation de
handicap

Q 3 allée Pierre Gilles de Gennes,
33700 Mérignac

Acceés libre

FMS / Facylities Multi Services
communicationbyfms@fms-ea.
com

Co-porteurs/partenaires : FMS /
FaCylities Multi Services

H%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

DE 9H A 16H30
Actions multiples

ERifaaiye

Village thématique consacré a
la santé mentale et a l'insertion
professionnelle

Village thématique consacré a

la santé mentale et a I'insertion
professionnelle, autour du theme
national : Handicap et Emploi,
|'égalité pour toutes et tous.

Au programme, conférence

le matin sur la stigmatisation
professionnelle des personnes
porteurs de troubles psychiques,
ateliers et rencontres.

2 Tout public

@ 30 ruedu Hamel, 33800
Bordeaux

Accés libre - EPNAK
amelie.colin@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK

DE 9H30 A 11H30

Actions multiples [
Enquéte micro-trottoir :
intégration et handicap

Que le handicap soit visible ou
invisible, décrocher un poste
reléve parfois du parcours du
combattant ! Enquéte auprées de
la clientéle autour du regard porté
sur le handicap, I'accessibilité et
I'insertion par le travail.

L Tout public

@ LIDL Blanquefort et Mairie de
Blanquefort, 33290 Blanquefort
Action interne

ESAT de Blanquefort
karine.hamonic@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ESAT de
Blanquefort

T‘Q Sensibilisation handicap



DE 9H30 A13H

Job Dating
Job Dating
Venez rencontrer des employeurs
qui recrutent dans différents
secteurs d'activités, des centres de
formation et des partenaires de
I'emploi.

2 Personnes en situation de

handicap, Professionnels /
Partenaires

Q Le Déme, 221 avenue de
Thouars, 33400 Talence

Accés libre

Service emploi de Talence

0556 84 78 95
service.emploi@talence.fr
Co-porteurs/partenaires : Service
emploi et Mission handicap de la
Ville de Talence, Mission Locale des
Graves, France Travail, Cap Emploi

DE 9H30 A 16H
Portes ouvertes / visite

GE{Ea e

ESAT Magdeleine de Vimont
Journée découverte des activités,
des travailleurs, des professionnels
et des partenaires de I'ESAT :
visite des ateliers, dégustation

de la production de confitures,
rencontre avec les travailleurs, les
éducateurs et les représentants
des familles.

2 Tout public

Q 1 rue des Lilas, 33640 Castres-
Gironde

Acceés libre

ESAT Magdeleine de Vimont
0556 67 39 60
esatvimont@institut-don-bosco.fr
Co-porteurs/partenaires : Institut Don
Bosco

DE 10H A 12H DE 13H30 A 17H

Portes ouvertes / visite Atelier

E%T [Q EJ Révéle ton potentiel : des
Rain Irrigation & Alienor ateliers pour étre prét
Concept Prépare ton avenir professionnel

aux cotés d’entreprises et de
partenaires comme Transicia, le
Crédit Mutuel du Sud-Ouest, Job
Link, Handiwork... : Ateliers CV,
pitch et conseils pratiques pour
réussir tes rencontres emploi !
L Personnes en situation de
handicap

Q AFPA, 94 avenue de Canéjan,
33600 Pessac

Sur inscription par le porteur

de l'action

Collectif Emploi Inclusion
collectif.inclusion33@gmail.com
Co-porteurs/partenaires : Handamos,
Mission Locale des Graves, Adapei
33, Ville de Pessac

Visites d'entreprise du territoire
et mise en avant des différents
métiers proposés. Entreprises
locales et partenaires présents
autour d'un moment convivial.
2 Tout public

@ Zone Industrielle La Regue,

19 rue Alain Peronneau - 33830
Belin-Beliet

Sur inscription

Adapei 33 Entreprise - Site
Audenge, Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre
Marie POUJOL : 06 46 55 63 16
Anne HUSPIT : 06 28 77 23 38
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
Entreprise - Site Audenge, Mission
Locale du Bassin d'Arcachon et du
Val de I'Eyre

13H30 A 16H30

Ciné débat [

" La petite étincelle"

Diffusion du film "La belle
étincelle" suivi d'un débat autour
de l'insertion professionnelle

des personnes en situation de
handicap.

2 Tout public

Q salle des Fétes, Rue Jean Zay,
33380 Biganos

Sur inscription

Adapei 33 Entreprise - Site
Audenge, Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre
Marie POUJOL : 06 46 55 63 16
Anne HUSPIT : 06 28 77 23 38
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
Entreprise - Site Audenge, Mission
Locale du Bassin d'Arcachon et du
Val de I'Eyre

1
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Jeudi 20 novembre

DE 9H A1H

Actions multiples E@
ZIRI'HAND

Dans le cadre du réseau ZIRI,
matinale de rencontres et
échanges entre employeurs,
partenaires et travailleurs d'ESAT.
L Employeurs, Personnes en
situation de handicap

Q Ecoparc des activités

de Blanquefort, 17 rue du
Commandant Charcot, 33290
Blanquefort

Sur invitation

ESAT de Blanquefort
karine.hamonic@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ESAT de
Blanquefort

DE 9H A 17H
Sensibilisation en interne

Bl

De l'aimant a l'aidant
Sensibiliser les collaborateurs
aux politiques publiques et RH en
faveur des aidants.

L Employeurs, Salariés/Agents
@ Leroy Merlin Bordeaux Lac,
avenue des 40 Journaux,
33300 Bordeaux

Sur invitation - EPNAK
amelie.colin@epnak.org
Co-porteurs/partenaires : EPNAK,
Leroy Merlin

9H30
Webinaire

Présentation de la Fonction
Publique Territoriale
Webinaire pour présenter la
fonction publique territoriale,
prés de 250 métiers pouvant

y étre exercés et des multiples
possibilités de I'intégrer (intérim,
apprentissage, CDD, emploi
saisonniers...).

2L Salariés/Agents, Personnes en
situation de handicap, Tout public
LA En visio : Microsoft Teams
Numéro de réunion :

358 7757209215

Code secret : sq2b9CT2

Accés libre - CDG 33
emploi@cdg33.fr
Co-porteurs/partenaires : Centre de
Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Gironde

DE 9H30 A 12H30
Manifestation sportive

R0,

Atelier sport et bien étre
Renforcez votre confiance pour
développer votre épanouissement
professionnel.

2 Personnes en situation de
handicap

@ COSEC, Avenue Jean Moulin,
33340 Lesparre Médoc

Sur invitation et sur inscription
France Travail
ape.33144@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail, Département de la Gironde,
Mission Locale

Accés a I'emploi

E%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

DE 10H A12H

Atelier

Atelier Cap Emploi

Atelier d'échanges pour aborder
son handicap dans le cadre d’une
reconversion ou une insertion
professionnelle.

L Personnes en situation de
handicap

Q Agence France Travail,

7 chemin de Pradal,

33340 Lesparre Médoc

Sur inscription - Cap Emploi
ape.33144@francetravail fr
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi,
France Travail

DE10H A12H

Atelier F&T

Reconversion et insertion -
I'Atelier Collectif

Atelier participatif sur la
reconversion professionnelle
- contactez-nous pour plus
d'informations sur les horaires et
modalités de participation.
2L Personnes en situation de
handicap

Q 7 chemin de Pradal,

33340 Lesparre Médoc

Cap Emploi Gironde
contact@capemploi33.org
Co-porteurs/partenaires : Agence
France Travail de Lesparre

T‘Q Sensibilisation handicap



14H

Atelier [,

Handicap et emploi:
sensibiliser les professionnels
en jouant !

Un atelier ludique et convivial
autour du jeu Handipoursuite
pour sensibiliser collaborateurs
et partenaires sur la thématique
du handicap et du handicap en
emploi.

2 Professionnels / Partenaires ,
Salariés/Agents

Q 54 avenue Hubert Dubedout,
33150 Cenon

Sur invitation et sur inscription
Mission Locale des Hauts-de-
Garonne

0557 773100-06 78 74 63 02

mathilde.dumas@Ilamissionlocale.

com
Co-porteurs/partenaires : Mission
Locale des Hauts-de-Garonne

DE 14H A 16H30

Manifestation sportive ]
De la Boccia vers I'Emploi
Rencontre des employeurs et
des demandeurs d'emploi en
situation de handicap lors d'un
tournoi de Boccia, en équipe
mixte.

2 Personnes en situation

de handicap, Employeurs,
Professionnels / Partenaires

Q salle Festive Domaine

du Pinsan, 33320 Eysines

Sur invitation et sur inscription
France Travail Eysines, Cap
Emploi, Club Handisport de
Boccia d'Eysines
ape.33232@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Eysines, Cap Emploi,
Club Handisport de Boccia
d'Eysines.

14H/16H

Atelier [Z1R21030S
L'Art d'Accéder a I'Emploi/
Musiques inclusives
Sensibilisation musicale pour
rendre accessible la pratique
artistique a tou-tes. Avoir un
espace d’expression, de créativité
et d’émancipation afin de
développer la cohésion au sein
du groupe a travers la pratique
musicale.

2 Personnes en situation de
handicap

Q Association Docteur Larsene,
1 rue Django Reinhardt,
33130 Begles

Sur inscription par le porteur
de I'action

France Travail de Begles
(équipe Culture Spectacle)
ape.33121@francetravail.fr
France Travail de Bégles/
Association Docteur Larsene

Atelier EQ

Tous handicapés par nos
stéréotypes

Atelier de sensibilisation pour
repérer, conscientiser et limiter les
stéréotypes, préjugés et notions
de discriminations. Objectifs :
prendre du recul, enrichir sa
posture et faire évoluer sa
pratique professionnelle en lien
avec public TH.

2 Employeurs

Q Se rapprocher du porteur de
I'action pour le lieu et les horaires
Sur invitation - France Travail
Bordeaux Bastide - 3949
Co-porteurs/partenaires : France
Travail

Vendredi 21 novembre

DE 9H A12H

Sensibilisation en interne [
MSA : Mieux Savoir

pour mieux Agir

Et si, le temps d’un atelier,

vous changiez pour toujours de
regard sur le handicap ? Avec
I'atelier "MSA : Mieux Savoir
pour mieux Agir ", vivez une
expérience immersive et ludique
de sensibilisation au handicap.
Ce temps fort vise a déconstruire
les préjugés, ouvrir le dialogue
sur les bonnes pratiques pour un
environnement de travail plus
inclusif. Parce que mieux savoir,
c’est déja mieux agir.

L Employeurs, Salariés/Agents
@ MSA Gironde, 13 rue Ferrere,
33000 Bordeaux

Sur invitation - EPNAK
amelie.colin@epnak.org

Co-porteurs/partenaires : EPNAK, MSA
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DE 9H A 12H

Atelier [

Rencontres inspirantes
Ateliers participatifs, échanges
et témoignages avec des
artistes. Sensibilisation de
I'accés a la culture pour tous :
Danses inclusives, peintres a la
bouche, pliages de livres, siestes
sensorielles, musique vibratoire,
mixage... Venez rencontrer les
artistes et associations comme
Joseph Martins, Hand to Hand,
Lydia, Apilone etc.. .

2L Tout public

Q Le Déme, 221 avenue de
Thouars, 33400 Talence

Sur inscription - Le Dome

0556 84 64 10-07 62 0124 57
Co-porteurs/partenaires : Mairie de
Talence, France Travail, Mission
local des Graves

DE 9H A13H

Atelier 0}

Café Gourmand & Atelier -

Ensemble pour un recrutement

inclusif !

Tables rondes employeurs autour

d’un café gourmand et visite de
I"ESAT Villambis.

2 Employeurs, Personnes en
situation de handicap

Q Allée Villambis,

33250 Cissac-Médoc

Sur invitation

Adapei 33 - 0556 73 90 90

Co-porteurs/partenaires : ADAPEI33,

Mission Locale du Médoc

14 Acces a 'emploi

DE 9H A13H

Portes ouvertes / visite
« Handi Pro », journée de
I'immersion professionnelle
Préparez-vous a une journée clé
pour votre avenir professionnel !
Diverses entreprises présentes
pour vous proposer des contrats
en immersion, une formule idéale
pour découvrir un métier, évaluer
vos compétences et confirmer
votre projet professionnel. Ne
manquez pas cette opportunité
pour une insertion réussie !

2 Personnes en situation de
handicap, Employeurs

Q siege de Point P Nouvelle-
Aquitaine BMSO S.A.S, 6 rue du
Pré Meunier, 33610 Canejan

Sur inscription

Collectif Emploi Inclusion
collectif.inclusion33@gmail.com

Co-porteurs/partenaires : France
Travail, Communauté de
Communes Jalle Eau Bourde, Point
P, Handiwork, Ville de Pessac

E%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

DE 10H A 12H
Portes ouvertes / visite

BRI,

Source des Abatilles

Visites d'entreprise du territoire
et mise en avant des différents
métiers proposés. Entreprises
locales et partenaires présents
autour d'un moment convivial.
L Tout public

@ 157 boulevard de la Cote
d'Argent, 33120 Arcachon

Sur inscription

Adapei 33 Entreprise - Site
Audenge, Mission Locale du Bassin
d'Arcachon et du Val de I'Eyre
Marie POUJOL : 06 46 55 63 16
Anne HUSPIT : 06 28 77 23 38
Co-porteurs/partenaires : Adapei 33
Entreprise - Site Audenge, Mission
Locale du Bassin d'Arcachon et du
Val de I'Eyre

DE 13H A 16H

Portes ouvertes / visite ([}
Anciennes voitures et handicap
Au sein de I'ESAT de Blanquefort,
sensibilisation et animation sur le
Handicap autour d'une exposition
d'anciennes voitures associée a un
quiz sur le handicap.

2 Personnes en situation de
handicap, Employeurs

Q ESAT de Blanquefort, 48 rue
Jean Duvert, 33290 Blanquefort
Acces libre

ESAT de Blanquefort
karine.hamonic@adapei33.com
Co-porteurs/partenaires : ESAT de
Blanquefort

T‘Q Sensibilisation handicap



14H Lundi 24 novembre

Job Dating T .
Job Dating DE 9H A 15H30
Venez rencontrer de nombreux Portes ouvertes / visite TQ
employeurs du territoire. Vis ma vie
L Personnes en situation de Découverte de I'ESAT et des
handicap, Employeurs ateliers pour les salariés de
@ 26 avenue Jean Larrieu I'entreprise Geodis, avec une mise
Chateau de I'Ermitage, 33170 en situation sur un poste de travail
Gradignan en tutorat par un travailleur.
Sur invitation et sur inscription 2 Employeurs, Personnes en
France Travail Agence Villenave situation de handicap
d'Ornon, Service emploi Q ESAT de Blanquefort, 48 rue
Gradignan Jean Duvert, 33290 Blanquefort
0557 358084 Sur inscription
Co-porteurs/partenaires : France ESAT de Blanquefort
Travail Agence de Villenave karine.hamonic@adapei33.com
d'Ornon et Service emploi de Co-porteurs/partenaires : ESAT de
Gradignan Blanquefort
En G | ronde L'opération #activateurdeprogres Plus de 300 activateurs de progrés en
. est au coeur de la SEEPH 2025. Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de
nous aussi Initiée par I'’Agefiph, elle mobilise 50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes
#activateur plus de 10 000 employeurs comme France Télévisions, Parc du Reynou,
de progrés privés et publics mais également Limoges Habitat, I'Université de Poitiers,
les acteurs de I'emploi, de la Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec,
formation et du handicap. Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT,
LAgefiph et le FIPHFP invitent CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans
les employeurs et tous les (boulangerie, fromagerie,) des industries
acteurs engagés pour I'emploi locales (métallurgie et agro-alimentaire
des personnes en situation notamment), des entreprises de services
de handicap a rejoindre le (informatique, aide a la personne, santé
Lopération mouvement en s’inscrivant et action sociale), les sociétés portuaires
sur le site dédié : de Bordeaux et la Rochelle et des
o www.activateurdeprogres.fr organismes de formation...
au cceur de la Des outils de sensibilisation et de Retrouvez les activateurs de progrés
#SEEPH2025 communication y sont proposés par département :
pour valoriser I'engagement des https://www.activateurdeprogres.fr/

organisations en faveur d’une

8 : ) companies !
ouverture inclusive de I'emploi. &
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Landes

Toute la semaine

Sensibilisation en interne TQ
Mission Préjucament
Ensemble, démélons les préjugés !
2 Salariés/Agents

Q CDG40 - maison des
communes, 175 place de la
Caserne Bosquet,

40000 Mont-de-Marsan

Action interne - CDG 40

05 58 85 81 66
Co-porteurs/partenaires : CDG 40

Mardi 18 novembre

DE 8H30 A 12H30

Portes ouvertes / visite [}
Petit - Déjeuner partenaires
Présentation de I'entreprise

FMS et de notre CFA (Centre

de formation des apprentis) a
destination des partenaires

du territoire.

L Employeurs, Professionnels /
Partenaires

Q@ 549 Rue du Maraix d'Orx,
40230 Saint-Geours-de-Maremne
Sur invitation et sur inscription
FMS / FaCylities Multi Services
communicationbyfms@fms-ea.com
Co-porteurs/partenaires : FMS /
FaCylities Multi Services

Accés a I'emploi

14H ET 15H

Job Dating

Job Dating

Venez découvrir I'entreprise
adaptée FMS et participer

a un Job Dating candidats.

2L Personnes en situation

de handicap

@ 549 Rue du Maraix d'Orx,
40230 Saint-Geours-de-Maremne
Acceés libre

FMS / FaCylities Multi Services
communicationbyfms@fms-ea.com
Co-porteurs/partenaires : FMS /
FaCylities Multi Services

Jeudi 20 novembre

DE 9H A17H
Manifestation sportive

R0,

Du stade vers I'emploi
Journée de rencontres

et d'échanges autour de
I'athlétisme : activités sportives,
repas partagé et job dating

en équipe mixte (recruteurs,
candidats, conseillers).

2 Personnes en situation de
handicap, Employeurs, Salariés/
Agents, Tout public, Professionnels /
Partenaires

Q salle de spectacle Arcanson,
61 rue du lieutenant de Vaisseau
Paris, 40600 Biscarrosse

Sur invitation et sur inscription
France Travail, Cap Emploi,
Mission Locale
https://mesevenementsemploi.
francetravail.fr/mes-evenements-
emploi/evenement/486382/du-
stade-vers-l-emploi-biscarrosse
Co-porteurs/partenaires : France
Travail, Cap Emploi, Mission Locale,
FFA, BOA, Ville de Biscarosse

E%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

14H

Webinaire L.

Parlons Handicap et Emploi
Employeurs, participez a notre
visioconférence, occasion unique
pour votre entreprise de renforcer
son engagement en faveur de
I'inclusion.

2 Employeurs

3 https://
mesevenementsemploipro.
webflow.io/evenements/parlons-
handicap-et-emploi

Sur invitation et sur inscription
France Travail Dax
ape.40020@francetravail.fr
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Dax et St Paul les Dax, Cap
Emploi Landes-Pays Basque

Vendredi 21 novembre

DE 9H30 A 12H30

Manifestation sportive TQ
T(H)alents en mouvement
Proposer une expérience
immersive du handicap par la
pratique sportive afin de favoriser
une meilleure compréhension des
situations de handicap. Ateliers de
mises en situations et différentes
activités sportives telles que le
tennis de table, basket en fauteuil,
foot, sarbacane, etc.

2L Salariés/Agents, Professionnels /
Partenaires, Employeurs, Personnes
en situation de handicap, Tout
public

@ salle Polyvalente Narrosse, 117
rue des écoles, 40180 Narrosse
Sur invitation et sur inscription
Cap Emploi Landes Pays Basque
055856 1858
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi
Landes Pays Basque

T‘Q Sensibilisation handicap



Dans les Landes
nous aussi

#activateur
de progres

EMPLOI & HANDICAP

L'opération

est
au cceur de la
#SEEPH2025

L'opération #activateurdeprogres
est au coeur de la SEEPH 2025.
Initiée par I'Agefiph, elle mobilise

plus de 10 000 employeurs

privés et publics mais également

les acteurs de I'emploi, de la
formation et du handicap.

L’Agefiph et le FIPHFP invitent

les employeurs et tous les

acteurs engagés pour I'emploi

des personnes en situation
de handicap a rejoindre le
mouvement en s’inscrivant
sur le site dédié :

www.activateurdeprogres.fr

Des outils de sensibilisation et de
communication y sont proposés
pour valoriser I'engagement des
organisations en faveur d’'une
ouverture inclusive de 'emploi.

Plus de 300 activateurs de progrés en
Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de
50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes
comme France Télévisions, Parc du Reynou,
Limoges Habitat, I'Université de Poitiers,
Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec,
Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT,
CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans
(boulangerie, fromagerie,) des industries
locales (métallurgie et agro-alimentaire
notamment), des entreprises de services
(informatique, aide a la personne, santé

et action sociale), les sociétés portuaires
de Bordeaux et la Rochelle et des
organismes de formation...

Retrouvez les activateurs de progres
par département :

hitps://www.activateurdeprogres.fr/
companies _-‘
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Lot-et-Garonne

Vendredi 14 novembre

DE 19H30 A 23H

Manifestation sportive TQ
Présence et participation au
match SUA - OYONNAX

Lors du match du SUA, espace de
sensibilisation pour promouvoir
I'inclusion des personnes en
situation de handicap dans
I'emploi mais également dans tous
les autres espaces de la vie.

2 Tout public

Q stade Alfred Armandie, 19 rue
Pierre de Coubertin, 47000 Agen
Sur invitation - Centre Ressources
Régional Trisomie 21 - 05 53 48
3238

Co-porteurs/partenaires : Centre
Ressources Régional Trisomie 21 en
partenariat avec le Sporting Union
Agenais

Toute la semaine

DE 8H30 A 12H30

Exposition o

Le hall des possibles

Espace immersif au sein de
I'Agence France Travail dédié a
la sensibilisation au handicap et
a Iinclusion. Au programme :
exposition pédagogique, activité
autonome « Viens vivre ma
différence » et diffusion en
continu d’un film inspirant.

2 Tout public

9 Agence France Travail, 35 Rue
Portogruaro,

47200 Marmande

Accés libre - France Travail
Marmande - 39 49
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Marmande / Cap Emploi
Lot-et-Garonne, LADAPT

18 Accés & I'emploi

Emission de TV/radio/
streaming [Z1H21 0} L

Témoignages emploi

et Handicap

Interview d'employeurs, de
partenaires, de salariés en
situation de handicap témoignant
de leur parcours vers I'emploi.
2 Tout public

Q@ Diffusion sur la radio Espoir
FM- nous contacter pour les
horaires de diffusion.

Acces libre

Centre Ressources Régional
Trisomie 21 et Espoir FM
0553483238
Co-porteurs/partenaires : Centre
Ressources Régional Trisomie 21,
Espoir FM

Lundi 17 novembre

DE 13H30 A 15H

Portes ouvertes / visite
Viens me voir travailler
L'équipe du CRR T21 et les
ambassadeurs de 'emploi
sillonnent les routes du Lot

et Garonne a la rencontre
d’employeurs et de partenaires.
Au programme, des
sensibilisations et des visites
d’entreprise dans le cadre du

projet « Viens me voir travailler ».

2 Tout public

Q Collége Joseph Kessel, 945
chemin de Guillaume, 47150
Monflanquin

Sur invitation - Centre Ressources
Régional Trisomie 21 - 05 53 48
3238

Co-porteurs/partenaires : Centre
Ressources Régional Trisomie 21,
College de Monflanquin (Conseil
Départemental)

E%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

Lundi 17
et mercredi 19 novembre

Actions multiples [
Handicap en entreprise :

un regard neuf pour cultiver
les compétences

Interventions en entreprise visant
a sensibiliser les employeurs

et les salariés au recrutement

de personnes en situation de
handicap. L'animation s’articule
autour d’un quiz interactif, de
présentations, de témoignages
inspirants, de vidéos et d’une
visite de I'entreprise pour favoriser
les échanges et lever les freins.
L Employeurs

Q Se rapprocher du porteur de
I'action pour les horaires et lieux
d'intervention.

Sur inscription

France Travail Aiguillon - 39 49
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Aiguillon, Cap Emploi 47

T‘Q Sensibilisation handicap



Mardi 18 novembre

DE 8H30 A 13H

Forum [Z]H&T =g
Cap vers I'emploi

En premiére partie de matinée,
les employeurs seront

invités a participer a un quiz
interactif et a une présentation
co-animée avec le CIST 47,
pour favoriser une meilleure
compréhension du handicap
en milieu professionnel et

des pratiques d’accueil en
entreprise.

En deuxieme partie de
matinée, le forum deviendra
un espace d’échanges entre
demandeurs d’emploi en
situation de handicap et
employeurs, propice aux
rencontres et aux opportunités
de recrutement.

2L Personnes en situation de
handicap, Employeurs

Q Agence France Travail, 104
avenue du docteur Jean Bru,
47000 Agen

Sur inscription

France Travail Agen - 39 49
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Agen et Cap Emploi Lot-
et-Garonne

DE 9H A12H30

Manifestation sportive
De la cohésion d'équipe a la
collaboration professionnelle
Rencontre entre demandeurs
d’emploi en situation de handicap
et employeurs, autour d’activités
ludiques et sportives, visant

a sensibiliser a I'inclusion et a
favoriser les échanges dans un
cadre convivial.

2 Personnes en situation de
handicap, Employeurs

©Q Boulodrome, 15 Rue Albert
Camus, 47200 Marmande

Sur inscription

France Travail Marmande - 39 49
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Marmande, Cap Emploi
Lot-et-Garonne, Association
Arc-en-ciel, LADAPT

DE 9H A 10H30 ET DE 10H30 A 12H

Atelier
Socio-esthétique

Un atelier congu pour renforcer
I'estime de soi et la confiance
en soi, en favorisant le bien-étre

physique, sensoriel et émotionnel.

2 Personnes en situation de
handicap

Q Agence France Travail,

7 avenue du 11 novembre 1918,
47190 Aiguillon

Sur inscription

Cap Emploi Lot-et-Garonne
0553663902
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi
Lot-et-Garonne, France Travail
Aiguillon, ADIPH 47

DE 9H30 A11H

Portes ouvertes / visite
Viens me voir travailler

au Burger King d'Agen
L'équipe du CRR T21 et les
ambassadeurs de I'emploi
sillonnent les routes du Lot-
et-Garonne a la rencontre
d’employeurs et de partenaires.
Au programme, des
sensibilisations et des visites
d'entreprise dans le cadre du
projet "Viens me voir travailler".
2 Tout public

Q Burger King Agen Boé,

354 allée de Riols, 47550 Boe
Sur invitation

Centre Ressources Régional
Trisomie 21

0553483238
Co-porteurs/partenaires : Centre
Ressources Régional Trisomie 21,
Burger King d'Agen - Boé

DE 14H A 17H

Film / vidéo

Projection du film "Les boulets"
Le film "Les boulets", a été
imaginé et réalisé lors d’ateliers
collaboratifs réunissant des
candidats, des employeurs et des
conseillers France Travail et Cap
Emploi lors de la SEEPH 2024.
Cette création collective a pour
objectif de sensibiliser autrement
au recrutement de personnes en
situation de handicap.

2 Tout public

Q Théatre municipal de Barbaste,
1 place Victor Hugo, 47230
Barbaste

Acces libre

France Travail Aiguillon - 39 49
Co-porteurs/partenaires : France
Travail Aiguillon, Cap Emploi Lot-et-
Garonne, CIBC 47, ADIPH 47
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DE 18H A 19H30

Soirée EQ

Afterwork entreprises avec les
ambassadeurs de I'emploi
Soirée d'échanges en présence
d'ambassadeurs, aupres
d'employeurs et partenaires.

2 Employeurs, Professionnels /
Partenaires, Personnes en situation
de handicap

Q 1 impasse d'Aquitaine,

47550 Boe

Sur invitation

CRR Trisomie 21, agence Intérim
Nation - 05 53 48 32 38
Co-porteurs/partenaires : CRR
Trisomie 21, Agence intérim Nation

Mercredi 19 novembre

DE 8H30 A13H
Job-Dating

Talents croisés

Rencontre entre demandeurs
d’emploi en situation de handicap
et employeurs, a travers de courts
exercices issus de la méthode de

recrutement par simulation (MRS).

Cette méthode permet d’instaurer
un cadre d’échange propice a la
valorisation des compétences, en
mettant en lumiére les aptitudes
des participants au-dela du CV.
L Personnes en situation de
handicap, Employeurs

Q Maison de la Vie Associative,
47300 Villeneuve-sur-Lot

Sur inscription

France Travail Villeneuve-sur-Lot
3949

Co-porteurs/partenaires : France
Travail Villeneuve-sur-Lot / Cap
Emploi Lot-et-Garonne

20 Acces a l'emploi E%T Maintien dans I'emploi EQ Mobilisation des employeurs

DE 14H A 16H

Atelier [

Porteur de paroles

Exposition de propos rapportés et
échanges spontanés autour d'une
question en lien avec I'emploi et
handicap.

2 Tout public

@ Auchan Hypermarché
Villeneuve-Sur-Lot - Bias Hyper,
111 Route De Bordeaux, 47300
Villeneuve-sur-Lot

Acces libre

Centre Ressources Régional
Trisomie 21 - 05 53 48 32 38
Co-porteurs/partenaires : Centre
Ressources Régional Trisomie

21 en partenariat avec Auchan
Villeneuve-Sur-Lot - Bias

Jeudi 20 novembre

DE 16H A 20H

Actions multiples E@'
Inclusio & Handi'spensables
Immersion au cceur

du handicap en milieu
professionnel (sensibilisation,
découvertes d'équipements
de compensation...) - suivie
d'une remise de Trophées
pour valoriser I'inclusion

en entreprise. Plusieurs
entreprises récompensées
autour des thématiques de
Maintien en emploi, partenaire
inclusif, recrutement et coup
de cceur du jury.

2 Employeurs

Q salle des fétes municipale,
27 Avenue du Général De
Gaulle 47240 Castelculier

Sur inscription

Cap Emploi ou ARDIE 47
relation.entreprise@ardie47.fr
Co-porteurs/partenaires : Cap
Emploi, ARDIE 47, Trisomie 21,
DDETSPP, ESAT Agnelis, IME
Fongrave,...

Vendredi 21 novembre

DE 10H A 12H

Portes ouvertes / visite
Viens me voir travailler
L'équipe du CRR T21 et les
ambassadeurs de I'emploi
sillonnent les routes du Lot-
et-Garonne a la rencontre
d’employeurs et de partenaires.
Au programme, des
sensibilisations et des visites
d'entreprise dans le cadre du
projet "Viens me voir travailler".
2L Personnes en situation de
handicap, Professionnels /
Partenaires

@ Chateau La Placliere, 47180
Sainte-Bazeille

Sur invitation

Centre Ressources Régional
Trisomie 21 - 05 53 48 32 38
Co-porteurs/partenaires : CRR
Trisomie 21, Bibliotheque de
Sainte-Bazeille

T‘Q Sensibilisation handicap



L'opération #activateurdeprogres Plus de 300 activateurs de progrés en

Dans le est au coeur de la SEEPH 2025. Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de
LOt'et'Garonne_ Initiée par I’Agefiph, elle mobilise 50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes
nous aussi plus de 10 000 employeurs comme France Télévisions, Parc du Reynou,
#activateur privés et publics mais également Limoges Habitat, I'Université de Poitiers,
de progrés les acteurs de I'emploi, de la Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec,
formation et du handicap. Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT,
L’Agefiph et le FIPHFP invitent CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans
les employeurs et tous les (boulangerie, fromagerie,) des industries
acteurs engagés pour I'emploi locales (métallurgie et agro-alimentaire
des personnes en situation notamment), des entreprises de services
de handicap a rejoindre le (informatique, aide a la personne, santé
L mouvement en s’inscrivant et action sociale), les sociétés portuaires
Lopération sur le site dédié : de Bordeaux et la Rochelle et des
www.activateurdeprogres.fr organismes de formation...
est Des outils de sensibilisation et de Retrouvez les activateurs de progres
auceeur de la o ) < )
communication y sont proposés par département :
A pour valoriser I'engagement des https://www.activateurdeprogres.fr/

organisations en faveur d’une

8 ) ) companies !
ouverture inclusive de I'emploi. &

- =
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Pyrénées-Atlantiques

Lundi 17 novembre

13H30
Atelier [Z1H2T0E0 Lo

Profil de compétences

Atelier pour permettre aux
demandeurs d'emploi BOETH

de faire le point sur leurs
compétences et savoir les valoriser
a travers leurs profils.

L Personnes en situation de
handicap

Q Agence France Travail, 2 rue
Pierre-Gilles de Gennes, 64140
Lons

Sur inscription - France Travail
Lons 64 - Contacter le conseiller
référent via I'espace France Travail
Co-porteurs/partenaires : France
Travail, CARSAT Aquitaine

14H A 16H

Atelier [,

Echanges de bonnes
pratiques : Accessibilité /
Tourisme

Dans le cadre du projet
transfrontalier Gaturi2, réunion
d'échange de bonnes pratiques
en termes d'accessibilité pour les
établissements des secteurs du
tourisme et de la gastronomie.
Au programme de cet échange,
|'accessibilité moteur, sensorielle
et numérique avec la présentation
de 'application GRALL.

2 Employeurs, Professionnels /
Partenaires

@ 50-51 allée Marines,

64100 Bayonne

Sur inscription CCI Bayonne Pays
Basque - c.adam@bayonne.cci.fr
Co-porteurs/partenaires : GATURI2 -
CCl Bayonne Pays Basque

Acceés a I'emploi

Mardi 18 novembre

9H
Ateliers [Z]H&T =g

Détection de potentiel industrie
Rejoignez cet atelier et testez vos
habiletés sur ce secteur d'activité
porteur dans notre département.
2L Personnes en situation de
handicap

Q Agence France Travail,

2 rue Pierre-Gilles de Gennes,
64140 Lons

Sur inscription

France Travail Lons 64

Contacter le conseiller référent via
I'espace France Travail
Co-porteurs/partenaires : France
Travail

DE10H A12H
Actions multiples

HRT g,

Emploi accompagné et ESAT
Rencontre entre la Plateforme
Emploi Accompagné et les ESAT du
territoire pour travailler

sur les collaborations.

2 Professionnels / Partenaires

Q Espace culturel Lucien Basse-
Cathalinat, 64270 Salies-de-Béarn
Sur invitation

Plateforme Emploi Accompagné
des Pyrénées-Atlantiques
psat.service-emploi-
accompagne@adapei64.fr
Co-porteurs/partenaires : Plateforme
Emploi Accompagné des Pyrénées-
Atlantiques

H%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

DE 14H A 17H

Atelier [Z1H1 (0 Lo
Handicap et emploi :

si on surmontait nos peurs ?
Cet évenement proposera aux
participants différents ateliers et
témoignages pour travailler sur
nos représentations concernant
le handicap psychique et 'acces a
I'emploi.

2L Personnes en situation

de handicap, Employeurs,
Professionnels / Partenaires

Q Espace culturel Lucien Basse-
Cathalinat, 64270 Salies-de-Béarn
Sur inscription

Plateforme Emploi Accompagné
des Pyrénées Atlantiques
psat.service-emploi-
accompagne@adapei64.fr
Co-porteurs/partenaires : Plateforme
Emploi Accompagné

T‘Q Sensibilisation handicap



DE 18H A 22H45

Ciné débat [Z1F2T000 4,
La santé mentale fait son
cinéma

Réalisé avec des personnes

en situation de handicap
psychique, formées par des
professionnels du cinéma, le
documentaire "Soyons Fous"
retrace la création collective
d’un film d’aventure. Projection
précédée d’un temps de
sensibilisation sur la santé
mentale et suivie d’'un débat
animé avec des participants du
film, des professionnels de la
santé mentale et des acteurs
du monde du travail, pour
favoriser un dialogue ouvert,
sans tabous, sur l'inclusion, les
préjugés et les leviers d’action
a activer ensemble.

2 Tout public

Q Cinéma CGR Bayonne,

allée de Glain, 64100 Bayonne
Sur invitation et sur inscription
Cap Emploi Landes et Pays
Basque - 05 58 56 18 58
Co-porteurs/partenaires : Cap
Emploi Landes et Pays basque,
Les Entreprises s'engagent
Pyrénées-Atlantiques, DDETS,
Ville de Bayonne

TOUTE LA JOURNEE

Ateliers [Z1H%1 L
SEEPH et 20 ans de la loi
handicap

Rencontre du réseau des DGS-DRH
animé par le CDG 64. Plusieurs
temps dédiés sur la loi Handicap,
la RQTH, le role du correspondant
Handicap et zoom sur les Appuis
Spécifiques.

4 ateliers tournants organisés
I'aprés midi :

« Recruter sans discriminer,

« Outils de communication,

« Parcours maintien dans I'emploi,
« Handicaps invisibles.

2 Employeurs

@ Maison des Communes

CDG 64, 64000 Pau

Sur invitation et sur inscription
CDG 64 -05599018 17
Co-porteurs/partenaires : CDG 64

TOUTE LA JOURNEE

Actions multiples T}
Journée de coprospection TFE
Visite des entreprises du Pays
basque par les membres du
Réseau Pour I'Emploi afin de
présenter le réseau, sensibiliser
aux enjeux liés au handicap et
favoriser les synergies pour une
inclusion professionnelle durable.
2 Employeurs

Q Pays basque
Co-porteurs/partenaires : Membres
du Réseau Pour I'Emploi

Mercredi 19 novembre

DE 9H A 13H ET 14H A 16H

Porte ouverte

Lentreprise Clim ouvre ses
portes.

Venez observer |'activité en
bindme avec nos collaborateurs.
Interventions autour de l'activité
et les missions.

@ 22 Avenue du Maréchal Juin,
64100 Bayonne
Co-porteurs/partenaires : Groupe Clim

Jeudi 20 novembre

DE 9H A 11H

Petit déjeuner
Dispositif de Formation
Accompagnée du CRIC :
comment et pourquoi le
mobiliser?

Petit déjeuner convivial autour
des modalités du dispositif
permettant de sécuriser les
parcours de formation grace a un
accompagnement renforcé et un
partenariat avec I'organisme de
formation.

2 Personnes en situation de
handicap, Professionnels /
Partenaires

Q CRIC Pyrénées, 115 avenue
de Montardon, 64000 Pau

Sur invitation et sur inscription
CRIC Pyrénées - 05 59 06 30 88
Co-porteurs/partenaires : CRIC
Pyrénées
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DE 9H30 A 12H30

Conférence [}
Petit-déjeuner entreprise :
"Travailler c'est possible"
Sensibilisation aux troubles du
développement intellectuel
dont la Trisomie 21 avec un
focus sur I'emploi, témoignages,
jeux sur les représentations

et échanges (informations,
droits, réeglementations,
accompagnement).

2 Employeurs, Salariés/Agents,
Professionnels / Partenaires

Q Technopéle Hélioparc,

2 avenue du président Pierre
Angot, 64000 Pau

Sur inscription

Centre Ressources Régional
Trisomie 21
contact64@t21aquitaine.fr
Co-porteurs/partenaires : Hélioparc,
Centre Ressources Régional
Trisomie 21

DE 14H A 16H

Sensibilisation en interne TQ
La Santé mentale,

si on en parlait ?
Sensibilisations ludiques
organisées par les conseillers

Cap Emploi et France Travail a
destination du collectif de travail
pour parler Santé mentale et
handicap psychique.

2 Salariés/Agents

0 Agences France Travail
Boucau, Bayonne, Biarritz,
Saint-Jean-de-Luz

Cap Emploi Landes et Pays Basque
055856 18 58
contact@capemploi40-64pb.com
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi
Landes et Pays basque, France
Travail

Vendredi 21 novembre

9H

Atelier [Z1H1 (0 Lo

Vos questions avenir et retraite
avec la CARSAT

A destination des personnes

de + 60 ans, venez faire le point
sur votre avenir, et poser vos
questions sur votre retraite.

2 Personnes en situation de
handicap

° Agence France Travail,

2 rue Pierre-Gilles de Gennes,
64140 Lons

Sur inscription

France Travail Lons 64

Contacter le conseiller référent via
I'espace France Travail
Co-porteurs/partenaires : France
Travail, CARSAT Aquitaine

« Cap sur les talents : Inclusion et engagement en action »

Actions multiples E%T E@ Lo

Journée d’information a destination des employeurs et

Vendredi 21 novembre

TOUTE LA JOURNEE

personnes en situation de handicap du territoire, avec pour
objectif principal de valoriser les transitions professionnelles
tout au long du parcours professionnel.

Matinée (9h-12h30) : a destination des employeurs du territoire

local pour connaitre les dispositifs d'accompagnement, les

outils (Handimatch - mettre en lumiére les publics seniors et les
femmes en situation de handicap. Tables rondes, témoignages,

poles thématiques animés par les partenaires du territoire.

Aprés-midi (13h30-16h) : acces libre pour découvrir les
dispositifs d’acces a I'emploi, a la formation, au maintien dans
'emploi et a la reconversion. Péle immersion, reconversion
professionnelle, poles thématiques animés par les partenaires,
offres d'emplois et temps d'échanges.

Acceés a I'emploi

H%T Maintien dans I'emploi [Q Mobilisation des employeurs

2 Personnes en situation de
handicap, Employeurs, Salariés/Agents
Q Hippodrome de Pau,

62 boulevard Cami Salié, 64000 Pau
Sur inscription - Cap Emploi Béarn -
0559 80 83 32
Co-porteurs/partenaires : Cap Emploi
Béarn, France Travail, Département
des Pyrénées-Atlantiques, Direction
Départementale Emploi Travail et
Solidarités (DDETS), Missions Locales
IEBA, Pau et TM20, Avenir Actifs, Les
Entreprises s'Engagent

T‘Q Sensibilisation handicap



L'opération #activateurdeprogres Plus de 300 activateurs de progrés en

Dan§ I?s . est au coeur de la SEEPH 2024. Nouvelle-Aquitaine, concernant plus de
Pyrenees-AtIanthue.as Initiée par I'’Agefiph, elle mobilise 50 000 actifs : ce sont des grandes enseignes
nous aussi plus de 10 000 employeurs comme France Télévisions, Parc du Reynou,
#activateur privés et publics mais également Limoges Habitat, I'Université de Poitiers,
de progrés les acteurs de I'emploi, de la Thales, Enedis, Leroy Merlin, Eurelec,
formation et du handicap. Safran, Décathlon, Coop Atlantique, CRIT,
L'Agefiph et le FIPHFP invitent CHU de Bordeaux, mais aussi des artisans
les employeurs et tous les (boulangerie, fromagerie,) des industries
acteurs engagés pour I'emploi locales (métallurgie et agro-alimentaire
des personnes en situation notamment), des entreprises de services
de handicap a rejoindre le (informatique, aide a la personne, santé
P mouvement en s’inscrivant et action sociale), les sociétés portuaires
Lopération sur le site dédié : de Bordeaux et la Rochelle et des
www.activateurdeprogres.fr organismes de formation...
TSt Des outils de sensibilisation et de Retrouvez les activateurs de progres
au cceur de la communication y sont proposés par département :
AR pour valoriser 'engagement des https://www.activateurdeprogres.fr/

organisations en faveur d’'une
ouverture inclusive de 'emploi.

companies _\'I‘

\»
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Jeudi 20 novembre

Pour toute @@ Pour tout &

personne de employeur, le Pour toute
plus de 13 ans DuoDay permet de structure référente
en situation de sensibiliser ses équipes, accompagnante (France
handicap, le DuoDay permet faire découvrir les qualités et Travail, Cap Emploi, structure
de deécouvrir un métier compétences professionnelles médico-sociale, etc.), le DuoDay
ou d'amorcer un parcours des personnes en situation de permet de créer de nouvelles
professionnel. handicap et affirmer les valeurs synergies avec les employeurs.

sociales de son entreprise.

Wy
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